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1. ACREDITAREA UNIVERSITATII ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

1.1. Scurt istoric
Universitatea ,Vasile Alecsandri’din Bacau a fost infiintata in anul 1961 prin Hotarérea Consiliului de Ministri
nr. 547/1961 si Ordinul Ministrului invatdmantului si Culturii nr. 688/1961. Este integratd in reteaua
universitatilor de stat din Romania, participand la asigurarea continuitatii si dezvoltarii invataméantului superior
romanesc.
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau este reacreditata prin:
- HG nr. 437/30.03.2022, actualizata prin HG nr. 978/03.08.2022 privind invatamantul universitar de
licenta;
- HG nr. 434/30.03.2022, actualizata prin HG nr. 979/03.08.2022 privind invataméantul universitar de
master;
- OMEd 5950/23.12.2021, privind studiile universitare de doctorat in domeniile Inginerie industriala si
Ingineria mediului;
- OMEd 4518/10.08.2022, privind studiile universitare de doctorat in domeniul Filologie;
- Aprobari ale MEN/ MECS pentru studiile postuniversitare, specializare, conversie.
incepand cu anul 2007, universitatea este certificatd in Sistemul de Management al Calitatii pentru invatamant
universitar de licenta, master si doctorat, pentru cercetare stiintifica, transfer tehnologic, consultanta si
asistenta tehnica.
Certificarea in Sistemul Integrat de Management s-a realizat in anul 2010, prin standardele: SR EN 1SO
9001:2008, SR EN ISO 14001:2005, SR OH SAS 18001:2008, SA 8000 si ISO 22000 si a fost mentinuta prin
recertificarile din anii urmatori.
In prezent, Universitatea este certificata SO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018, SA 8000:2014,
ISO 22000:2005.
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau aplica legislatia in vigoare si functioneaza dupa regulamente
proprii, respectiv: Carta Universitatii ,Vasile Alecsandri’din Bacau, Regulamentul de Ordine Interioara — RO,
Regulamentul de Organizare si Functionare — ROF si altele, aprobate de ministerul de resort.
Conform Ordinului 5262/05 septembrie 2011, Universitatea ,Vasile Alecsandri"din Bacéu a fost clasificatd ca
universitate centratd pe educatie cu organizarea de studii universitare de licentd, master si doctorat in
domeniile pentru care este acreditata.
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Conform evaludrii institutionale de catre ARACIS - Hotarérea Consiliului ARACIS 6810/22.12.2022,
Universitatea ,Vasile Alecsandri” este acreditata cu calificativul ,,grad de incredere ridicat”.
Activitatea Universitatii este transparenta, toate informatjile gasindu-se pe site-ul Universitatii: www.ub.ro.

1.2. Directii de dezvoltare

In anul 2022, activitatea Facultatii de Inginerie s-a concentrat pe dezvoltarea invatamantului universitar pe trei

cicluri: licenta, master si doctorat (L,M,D), astfel:

- a continuat procesul de autorizare, acreditare si reacreditare a programelor universitare de licenta (de
catre ARACIS);

- procesul de acreditare a programelor universitare de master de catre ARACIS;

- procesul deabilitare a cadrtelor didactice.

Concluzii:
Universitatea este acreditata institutional de catre ARACIS conform Hotarérii Consiliului ARACIS 6810/
22.12.2022, cu calificativul Grad de incredere ridicat.
Situatia programelor de studii, in anul 2022, se prezenta astfel:
- 12 programe de studii universitare de licenta acreditate, 2 autorizate provizoriu;
- 10 de programe de studii universitare de master acreditate;
- 2 domenii de studii universitare de doctorat acreditate;
- Colegiul cu invatamént tertiar nonuniversitar are autorizare de functionare provizorie, conform
O.M.E.C.S. nr.5175/10.09.2015, incepand cu anul universitar 2015-2016.

2. STRUCTURA $1 ORGANIZAREA FACULTATII DE INGINERIE

2.1. Structura Facultatii de Inginerie

Departamente didactice:
- Departamentul: Ingineria Mediului si Inginerie Mecanica;
- Departamentul: Inginerie Chimica si Alimentara;
- Departamentul: Ingineria si Managementul Sistemelor Industriale;
- Departamentul: Inginerie si Management, Mecatronica;
- Departamentul: Energetica si Stiinta Calculatoarelor.

Centrele de Cercetare (acreditate CNCSIS):

Centrul de Cercetare Inginerie Manageriala si Tehnologica
Centrul de Cercetare Inginerie Mecanica

Centrul de Cercetare Energetica, Mecatronica si Informatica
Centrul de Cercetare Ingineria si Protectia Mediului

Centrul de Cercetare Chimie Aplicata si Inginerie de Proces
Centrul de Cercetare Inginerie Chimica, Biochimica si Alimentara
Coordonarea programului ECDL;

Networking Academy CISCO Systems;

Centrul de Training SIEMENS PLM (acreditat);

Centrul de Excelenta pentru Cercetare si Formare Profesionala in Domeniul Proiectarii, Simularii,
Managementului Industrial si al Ciclului de Viata.

2.2. Oferta educationala

In anul 2022, admiterea s-a facut pe domeniile/ programele de studii aprobate prin H.G., actualizate anual. In
tabelele urmatoare sunt prezentate domeniile, programele de studii, locurile oferite, candidatii si inscrisii la
admiterea pentru anul universitar 2022-2023, comparativ cu anii universitari anteriori.
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2.2.1. invatamantul universitar de licenta

FACULTATEA DE INGINERIE

Tabelul 1.

Domenii si programe universitare de licenta pentru perioada 2016-2023, candidati, 240 de credite,
invatamant cu frecventa.

Nr Programul de Anul Nr. locuri X
i Domeniul studii (A sau AP la N S x . | Candidati | Inscrigi
crt. 01i universitar | Farataxa | Cu taxa
ian.)
2016-2017 47 133 63 48
Tehnologia constructjilor 2017-2018 48 132 75 58
de masini (A
| nomeme | cesgrmeay [oEEe [ @ [ @ [ @ | W
INDUSTRIALA Ingineria i
managementul calitatji 2020-2021 95 125 9 59
(AP) 2021-2022 61 119 62 52
2022-2023 56 124 64 52
2016-2017 27 33 36 34
2017-2018 31 29 59 28
INGINERIA Ingineria produselor gg}:gg;ﬁ gg gg 21 22
2. PRODUSELOR )
ALIMENTARE alimentare (A) 2020-2021 20 40 3% 20
2021-2022 22 38 28 18
2022-2023 20 40 24 18
2016-2017 25 35 25 28
2017-2018 26 34 33 25
y 2018-2019 28 32 28 25
3. | MECARONEAST | Mecatronica (A 2019-2020 25 35 24 2
2020-2021 20 40 34 20
2021-2022 21 39 26 24
2022-2023 19 4 30 26
2016-2017 37 73 21 15
2017-2018 29 31 24 23
2018-2019 30 30 26 0
4. ok | Inginerie biochimica (&) | 2019-2020 25 3 24 19
2020-2021 20 40 19 12
2021-2022 21 39 19 10
2022-2023 19 4 11 13
2016-2017 27 43 21 24
Inginerie economica in 2017-2018 27 33 29 27
: INGINERIE S| domem;:nngﬁgasr;ic (A) | 2018-2019 30 30 25 22
: MANAGEMENT X 2019-2020 25 35 33 24
managementul afacerilor [ 5020.2021 23 37 30 23
(AP) 2021-2022 23 37 25 2
2022-2023 31 89 29 26
2016-2017 25 25 24 21
2017-2018 26 24 36 27
6 INGINERIE Energetica industriala | 2018-2019 28 22 42 2
: ENERGETICA (A) 2019-2020 25 25 38 29
2020-2021 20 30 35 24
2021-2022 21 29 39 29
2022-2023 19 31 45 32
7. INGINERIE Echipamente pentru 2016-2017 32 18 25 26
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MECANICA procese industriale (A) 2017-2018 31 19 25 29
2018-2019 33 17 26 24

2019-2020 30 20 36 33

2020-2021 23 27 41 26

2021-2022 23 27 34 25

2022-2023 21 29 36 23

2016-2017 55 145 25 29

Ingineria si protectia 2017-2018 52 % 48 48

5 INGINERIA | mediului in industrie (A) |—2o18-2019 56 94 44 3
: MEDIULUI Ingineria dezvoltrii 2019-2020 45 105 36 32
rurale durabile (AP) 2020-2021 35 115 48 32

2021-2022 42 108 33 31

2022-2023 37 113 25 17

2016-2017 21 29 71 44

2017-2018 21 29 11 46

CALCULATOARE N N 2018-2019 23 37 84 39

9. SI TEHNOLOGIA Tehnologwxnformatlel 2019-2020 25 35 62 43
INFORMATIEI (A 2020-2021 16 44 104 44
2021-2022 17 43 98 53

2022-2023 15 45 76 39

2016-2017 0 0 0 0

INGINERIE S| 2017-2018 0 0 0 0
MANAGMENT IN | Inginerie si management | 2018-2019 0 0 0 0

10. | AGRICULTURASI | in alimentatie publica si 2019-2020 0 0 0 0
DEZVOLTARE agroturism (AP) 2020-2021 24 36 16 20
RURALA 2021-2022 25 35 15 9

2022-2023 22 38 12 1
2016-2017 296 534 311 269

2017-2018 291 429 440 311

2018-2019 313 417 408 261
TOTAL 2019-2020 295 434 377 292
2020-2021 256 534 441 280
2021-2022 276 514 379 275
2022-2023 259 591 352 257

2.2.2. invitamantul universitar de master
FACULTATEA DE INGINERIE
Tabelul 2.

Domenii i programe de studii universitare de master in perioada 2016-2023, 90/*120 de credite, cu
frecventd, acreditate.

A2 Domeniul Programul de studii An.ul " NI’.JOCUI’I — Candidati | inscrisi
crt. univ. Fara taxa | Cu taxa
2016-2017 14 36 17 15
2017-2018 17 33 20 18
Managementul fabricatiei 2018-2019 35 15 44 39
proguselor industriale 2019-2020 19 81 15 18
2020-2021 17 83 20 19
2021-2022 17 33 21 18
1. IIJSSISNFE{FI{/LEL i 2022-2023 17 33 10 1
2016-2017 14 36 9 14
2017-2018 17 33 17 17
Strategii in asigurarea 2018-2019 0 50 0 0
calitatii in industrie 2019-2020 18 82 23 18
2020-2021 18 82 21 22
2021-2022 18 32 19 20
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2022-2023 17 33 20 19
2016-2017 17 33 31 23
2017-2018 17 33 22 20
Managementul sistemelor | 2018-2019 17 33 24 23
N'mﬁwgg\'ﬂEEﬁ'T industriale de productie si | 2019-2020 18 32 2 25
servicii 2020-2021 18 32 24 22
2021-2022 18 32 26 23
2022-2023 17 33 14 14
2016-2017 15 35 17 18
2017-2018 16 34 19 17
Managementul si 2018-2019 16 34 16 16
INGINERIE MECANICA optimizarea 2019-2020 19 81 31 30
echipamentelor de proces | 2020-2021 18 82 19 18
2021-2022 18 82 22 23
2022-2023 18 82 18 18
2016-2017 29 21 30 31
2017-2018 22 28 37 32
Managementul protectiei 2018-2019 25 25 29 28
mediului in industrie 2019-2020 22 53 31 29
2020-2021 20 55 24 24
2021-2022 20 55 35 32
2022-2023 18 57 23 22
2016-2017 17 33 22 20
2017-2018 0 50 0 0
Controlul si monitorizarea 2018-2019 0 50 0 0
INGINERIA MEDIULUI calitatii mediulu 2019-2020 0 0 0 0
’ 2020-2021 0 0 0 0
2021-2022 - - - -
2022-2023 - - - -
2016-2017 0 0 0 0
2017-2018 0 0 0 0
Echipamente pentru 2018-2019 0 0 0 0
reabilitare si tehnologii 2019-2020 0 75 0 0
asistive 2020-2021 0 75 2 0
2021-2022 0 75 0 0
2022-2023 0 75 0 0
2016-2017 19 31 24 23
2017-2018 18 32 19 20
INGINERIA Stiinta si ingineria 2018-2019 18 32 16 16
PRODUSELOR produselor alimentare 2019-2020 18 82 23 22
ALIMENTARE ecologice 2020-2021 16 84 23 19
2021-2022 16 84 20 17
2022-2023 16 84 15 13
. 2016-2017 18 32 17 18
Chimia moleculelor
bioactive — obtinere, 2017-2018 20 30 18 18
valorificare, controlul si |~ 44 991 21 29 20 20
asigurarea calitatii/ Chimie
de molepules biogctiyes - | 2019-2020 18 32 19 19
obtention, valorisation,
controle et assurance de | 2020-2021 18 32 21 22
INGINERIE CHIMICA qualité 2021-2022 18 32 14 11
2022-2023 18 32 15 15
2016-2017 0 0 0 0
2017-2018 0 0 0 0
Materiale neconventionale 2018-2019 0 0 0 0
in biotehnologii moderne 2019-2020 0 50 0 0
2020-2021 0 50 0 0
2021-2022 - - - -
2022-2023 - - - -
INGINERIE Echipamente si tehnologii | 2016-2017 16 34 26 25
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ENERGETICA moderne in energetica 2017-2018 15 35 22 19
2018-2019 16 34 21 19

2019-2020 19 81 2% 25

2020-2021 18 82 33 29

2021-2022 18 82 28 25

2022-2023 18 12 25 2

2016-2017 14 36 17 21

2017-2018 16 34 20 19

) 2018-2019 16 34 18 17

) ME%%TB%(DTTé%A S| Mecatronics avansats | 2019-2020 19 31 21 2
2020-2021 18 32 21 21

2021-2022 18 32 20 18

20222023 17 33 20 17

2016-2017 8 52 10 0

2017-2018 15 45 30 28

CALCULATOARE Sl . - [T20182019 15 45 27 25
9. TEHNOLOGIA ngﬁf;?ag';'mgﬂr:tﬂe' 2019-2020 19 41 27 19
INFORMATIEI 2020-2021 18 42 38 34
2021-2022 18 42 23 22

2022-2023 18 42 28 27

2016-2017 181 379 220 208

2017-2018 173 387 224 208

2018-2019 179 381 215 203

TOTAL 2019-2020 189 721 242 226

2020-2021 179 731 246 230

2021-2022 179 581 228 209

2022-2023 174 516 188 180

2.2.3. Alte forme de invatamant organizate la Universitatea , Vasile Alecsandri” din Bacau (la solicitarea

mediului economic, aprobate de Senatul Universitatii):
* Cursuri postuniversitare de specializare cu durata de sub un an;
* Cursuri universitare de specializare;
* Cursuri de conversie profesionala;

* Cursuri de specializare si perfectionare.

2.2.4. invatamantul universitar de doctorat

SCOALA DE STUDII DOCTORALE

Tabelul 3.
Doctoranzi inmatriculati in anul |
Nr. locuri
Nr. Domeniul de Anul univ Fara taxa Cu taxa TOTAL
crt. doctorat ' Cu | Fara Cu Cu frecventd | (inmatric.)
bursa | bursa | frecventa redusa

2016-2017 0 2 0 0 2

2017-2018 1 4 0 2 7

INGINERIE 2018-2019 1 3 0 0 4

1. INDUSTRIAL A 2019-2020 1 1 0 0 2
2020-2021 1 1 0 0 2

2021-2022 1 1 0 1 3

2022-2023 1 1 0 0 2

2016-2017 2 1 0 2 5

2017-2018 0 0 0 2 2

2018-2019 1 5 0 1 7

2 'I\Nﬂgl'a"l‘gm’l\ 2019-2020 0 3 0 0 3
2020-2021 1 1 0 0 2

2021-2022 1 1 0 1 3

2022-2023 1 1 0 1 3
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Concluzii:

La admiterea la studii de:
- licenta, numarul locurilor bugetare a scazut la 257 in 2022 fata de 275 de locuri in 2021;
- master, numarul locurilor bugetare a scazut la 180 in 2022, fata de 209 de locuri in 2021;
- doctorat, numarul locurilor bugetare pentru roméani a ramas acelasi, 4 in 2022. S-a acordat un
loc pentru romanii de pretutindeni; in 2021 nu am avut locuri pentru romanii de pretutindeni.

Numarul studentilor inscrisi in anul | a avut urmatoarea evolutie:

- lalicenta a scazut cu 6,54%, de la 275 in 2021 la 257 in 2022. Fata de admiterea din anul 2016, la
care numarul studentilor inscrisi la studii de licenta a fost de 269, in anul 2022 scaderea a fost
de 4,46%;

- la master a scazut cu 13,87% de la 209, in 2021, la 180 in 2022. Comparativ cu admiterea din
anul 2016, la care numarul studentilor inscrisi la studii de master a fost de 208, in anul 2022
scaderea a fost de 13,46%.

Candidatii la admitere la programele de studii ale Universitatii provin, in majoritate, din judetele Bacau,
Neamt, Vrancea. Universitatea organizeaza programe de studii adaptate cerintelor pietei muncii din
zona centrala a Moldovei.

3. REALIZAREA OBIECTIVELOR STRATEGICE ALE UNIVERSITATII ,,VASILE
ALECSANDRI” DIN BACAU

3.1. Efectivele de studenti

Efectivele de studenti, pe forme de invatamant, in perioada 01 ianuarie 2016 — 31 decembrie 2022, precum i
situatiile privind finalizarea studiilor sunt prezentate in tabelele urmatoare.

Tabelul 4.
Efectivele de studenti pe forme de invatamant si ani universitari.
Efectivele de studenti si cursanti pe facultate (conf. raportarilor pt. CNFIS)
B Taxa Total general
Facultatea de din :Srit . din zafe . Curs'de e e.a
Total Echiv. Total Echiv. special. | Total Echiv.
straini straini
31.12.2016
Inginerie | 1462 | 119 1795 77] 5| 67| 54| 1593] 1916
31.12.2017
Inginerie | 1393 | 97] 1717]  136] 8] 132] 63] 1592] 1912
31.12.2018
Inginerie | 1354 | 82| 1702]  123] 6] 110 85| 1562] 1897
31.12.2019
Inginerie | 1320 | 63| 1691]  157] 6] 151 | 121] 1598] 1963
31.12.2020
Inginerie | 1371 | 58| 1741 156] 6] 178 104] 1631] 2023
31.12.2021
Inginerie | 1297 | 47] 1649  112] 2| 118 81] 1490] 1848
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31.12.2022

Inginerie | 1211 | 38| 1522  107] 1] 109 74| 1392] 1705
Tabelul 5.
Efectivele de studenti la examenul de licenta.
Facultatea de | Absolventi In|§cr|§|“la Prezenti | Admisi ‘Vg(ad@_.f,ll
icenta inscrisi)
Anul 2016
Inginerie | 237 | 220 | 219 | 219 | 9954
Anul 2017
Inginerie | 240 | 225 | 224 | 224 | 9955
Anul 2018
Inginerie | 215 | 200 [ 199 [ 199 [ 995
Anul 2019
Inginerie | 256 | 236 | 234 | 234 | 99,15
Anul 2020
Inginerie | 19 | 16 [ 176 | 176 | 100
Anul 2021
Inginerie | 227 | 205 | 205 | 205 | 100
Anul 2022
Inginerie | 201 | 183 [ 183 | 183 | 100
Tabelul 6.
Efectivele de studenti la examenul de disertatie la masterul universitar.
Facultatea de Absolventi I:lscrlgl_la Prezenti | Admisi °":(a°"!".$"
isertatie inscrisi)
Anul 2016
Inginerie | 154 | 137 [ 134 [ 134 | 9781
Anul 2017
Inginerie | 150 | 125 [ 124 [ 124 | 992
Anul 2018
Inginerie | 137 ] 13 [ 13 [ 13 | 100
Anul 2019
Inginerie | 149 | 17 | 16 | 116 | 9915
Anul 2020
Inginerie | 171 | 143 [ 143 [ 143 | 100
Anul 2021
Inginerie | 166 | 139 [ 139 [ 139 | 100
Anul 2022
Inginerie | 155 | 130 [ 129 [ 129 | 99,23
Tabelul 7.

Teze de doctorat sustinute in perioada 2016-2022.

Nr | Domeniul de Nr. teze sustinute in anul: MR confli:']n;a::zl'de R
ort| doctorat TN 7 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
1| Inginerie o 5 b 5 b g Lol oo 1] 3ol 11 ]|o0o] o0
industriala
o | Ingineria 1, o g g 4 g a3 3| 6| 4] 1] 4] 3
mediului

TOTAL | 6 | 4 |11 | 1 | 4 | 4 | 4| 4|6 |6 |5 | 2] 4] 3
Concluzii:

Din analiza situatiilor prezentate, rezulta ca la 31.12.2022:
- numarul total de studenti a scazut cu 6%, de la 1490 (in 2021) la 1392 (in 2022) si cu 12%, de la
1593 (in 2016) la 1392 (in 2022);
- numarul total de studenti bugetari a scazut cu 6% de la 1297 in 2021 la 1211 in 2022.
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Comparativ cu anul 2016, numarul de studenti bugetari a scazut cu 17%, de la 1462 la 1211;

- in intervalul 2021-2022, numarul total de studenti cu taxa a scazut cu 9,05%, de la 199 la 181,
inclusiv programele postunivesitare de conversie. Fata de anul 2016, in anul 2022, numarul de
studenti cu taxa a crescut cu 27,62% de la 131 la 181;

- numarul total de studenti (cursanti) echivalenti in intervalul 2021-2022 a scazut cu 7,73%, de la
1848 la 1705. in anul 2022 fata de anul 2016, numarul de studenti (cursanti) echivalenti a scizut
cu 11,01% de la 1916 la 1705;

- numarul de studenti straini bugetari a scazut in 2022 fata de 2021 cu 19,14%, de la 47 la 38
respectiv a scazut cu 68,06% de la 119 in 2016 la 38 in 2022;

- numarul de studenti strdini cu taxa a scazut in 2022 fata de 2021 cu 50% de la 2 la 1.
Comparativ cu anul 2016, numarul de studenti straini cu taxa scazut cu 80% de la 5la 1;

in ceea ce priveste promovabilitatea la examenele de finalizare a studiilor universitare de:

- licenta, promotia 2022 a fost de 100%, identic ca si promotia 2021 si fata de 99,54% promotia
2016;

- master, promotia 2022 a fost de 99,23% fata de 100%, promotia 2021 si fata de 97,81% promotia
2016.

3.2. Activitatea didactica

3.2.1. Planuri de invatamant. Fisele disciplinelor
Concluzii:
Din analiza planurilor de invatamant si a fiselor disciplinelor, aferente anilor univ. 2016-2017 péna in
2022-2023, rezulta:
- planurile de invatamant pentru domeniile i programele de studii de licenta si de master au fost
intocmite respectand recomandarile ARACIS;
- figele disciplinelor au fost intocmite conform modelului RNCIS agreat de ARACIS.

3.2.2. Procesul instructiv — educativ si de evaluare
Concluzii:
Din analiza planurilor de invataméant si a fiselor disciplinelor, aferente anilor univ. 2016-2017 péna in
2022-2023, rezulta:
- sistemul de examinare a studentilor se bazeaza atat pe evaluarea sumativa c4t si pe evaluarea
continua;
- realizarea de proiecte individuale sau colective, teme de casa etc., de catre studenti este
utilizata in majoritatea disciplinelor din Facultate;
- practica de specialitate a studentilor se desfasoara fie ca activitate independenta, fie
institutionalizata; derularea acesteia si evaluarea studentilor se fac conform planului de
invatamant si figei disciplinei.

3.3. Personalul academic

3.3.1. Structura personalului academic
Pentru perioada 2016-2022, structura intregului personal al Universitatii este prezentata in tabelele 8-14.

Tabelul 8.
Structura personalului didactic si didactic auxiliar pe Facultate la 01.10.2016.
- Secretariat
Nr. Fagulta!ea/ Prof. | Conf. Sef lucrari/ Asist. Econ./Ing./ si Total
crt. directia Lect. Tehn./Lab. L .
administrativ
1. | Inginerie 18 14 24 5 5 4 61+9

- 52,45% profesori si conferentiari (32/61);
- 100% doctori (61/61);
- 31,40 studenti echivalenti/cadru didactic (1848/61);

- Total personal didactic auxiliar si nedidactic: 9;
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- Total personal facultate: 61+9=70.

- Personal didactic auxiliar si nedidactic/ total pers. 10% (9/70).

Tabelul 9.
Structura personalului didactic si didactic auxiliar pe Facultate la 01.10.2017.
- Secretariat
Nr. Facultatea/ Sef lucrari/ ' Econ./Ing./ X
ort. directia Prof. | Conf. | ™" et | ASISt | Topn iLab. O
administrativ
1. | Inginerie 16 12 24 4 4 4 56+8
- 50% profesori si conferentiari (28/56);
- 100% doctori (56/56);
- 34,14 studenti echivalenti/cadru didactic (1912/56);
- Total personal didactic auxiliar si nedidactic: 8;
- Total personal facultate: 64;
- Personal didactic auxiliar si nedidactic/ total pers. 14,28% (8/56).
Tabelul 10.
Structura personalului didactic si didactic auxiliar pe Facultate la 01.10.2018.
- Secretariat
Nr. Facultateal Sef lucrari/ . Econ./Ing./ :
crt. directia AL | B Lect. Bl Tehn./Lab. S 5 E]
administrativ
1. | Inginerie 16 12 23 3 5 5 54+10
- 51,85% profesori si conferentiari (28/54);
- 100% doctori (54/54);
- 35,12 studenti echivalenti/cadru didactic (1897/54);
- Total personal didactic auxiliar si nedidactic: 10;
- Total personal facultate: 64;
- Personal didactic auxiliar si nedidactic/ total pers. 18,51% (10/54).
Tabelul 11.
Structura personalului didactic si didactic auxiliar pe Facultate la 01.10.2019.
< Secretariat
Nr. Facultatea/ Sef lucrari/ - Econ./Ing./ :
crt. directia RICERRCont Lect. Rl Tehn./Lab. S e
administrativ
1. | Inginerie 16 13 23 2 3 5 54+8
- 53,70% profesori si conferentiari (29/54);
- 100% doctori (54/54);
- 36,35 studenti echivalenti/cadru didactic (1963/54);
- Total personal didactic auxiliar si nedidactic: 8;
- Total personal facultate: 62;
- Personal didactic auxiliar si nedidactic/ total pers. 114,81% (8/54).
Tabelul 12.
Structura personalului didactic si didactic auxiliar pe Facultate la 01.10.2020.
- Secretariat
Nr. Facultatea/ Sef lucrari/ . Econ./Ing./ .
crt. directia RICERRCont Lect. rl: Tehn./Lab. S el
administrativ
1. | Inginerie 15 13 23 3 3 6 54+9

- 51,85% profesori si conferentiari (28/54);

- 100% doctori (54/54);

- 37,46 studenti echivalenti/cadru didactic (2023/54);
- Total personal didactic auxiliar si nedidactic: 9;

- Total personal facultate: 63;

- Personal didactic auxiliar si nedidactic/ total pers. 16,67% (9/54).
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Structura personalului didactic si didactic auxiliar pe Facultate la 01.10.2021.

Tabelul 13.

- Secretariat
Nr. Facultatea/ Sef lucrari/ . Econ./ Ing./ .
crt. directia A | G Lect. FEEE Tehn./Lab. S e
administrativ
1. | Inginerie 15 14 21 3 3+2 6 53+11

- 54,71% profesori si conferentiari (29/53);

- 100% doctori (53/53);

- 34,86 studenti echivalenti/cadru didactic (1848 /53);

- Total personal didactic auxiliar si de cercetare, nedidactic: 11;

- Total personal facultate: 64;

- Personal didactic auxiliar si nedidactic/ total pers. 20,75% (11/53).

Tabelul 14.
Structura personalului didactic si didactic auxiliar pe Universitate la 01.10.2022.
- Secretariat
Nr. Fagulta?eal Prof. | Cont. Sef lucrari/ Asist. Econ./ Ing./ si Total
crt. directia Lect. Tehn./Lab. 3 .
administrativ
1. | Inginerie 10 14 23 2 3 5 49+8
- 48,97% profesori si conferentiari (24/49);
- 100% doctori (49/49);
- 34,79 studenti echivalenti/cadru didactic (1705/49);
- Total personal didactic auxiliar si de cercetare, nedidactic: 8;
- Total personal facultate: 57;
- Personal didactic auxiliar si nedidactic/ total pers. 16,32% (8/49).
Structura statelor de functii pentru anii universitari 2016-2017 - 2022-2023 este prezentata in tab. 15
Tabelul 15
Posturi didactice pe total Universitate si facultati pentru anul universitar 2016 — 2022.
Facultatea 2016-2017 | 2017-2018 | 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
Total 22 17 18 18 18 18 13
Profesori
Ocupate 18 16 16 16 15 15 10
Total 17 12 13 13 15 14 15
Conferentiari
Ocupate 14 12 12 13 13 14 14
Sefi lucraril Total 38 42 39 39 42 42 53
Lectori Ocupate 24 24 23 23 23 21 23
Total 11 15 7 8 9 8 15
Asistenti
Ocupate 5 4 3 2 3 3 2
Total 88 86 77 78 84 82 9%
Total posturi didactice
Ocupate 61 56 54 54 54 53 49
Grad de ocupare % 69,32 65,12 70,13 69,23 64,29 64,63 51,05

- 29,16% posturi de profesori si conferentiar din total posturi (28/96);
- 48,97% profesori si conferentiari din total cadre didactice (24/49);

- gradul de ocupare a scazut 21,01% in 2022 - 2023 comparatic cu 2021 - 2022, si cu 26,35% fata de

2016 - 2017.

3.3.2. Promovarea personalului didactic
Promovarea pe posturi didactice superioare s-a facut in conformitate cu legislatja in vigoare.
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3.3.3. Salarizare - Recompense

Salarizarea personalului didactic s-a facut respecténd reglementarile ME si Ordonantele Guvernului. Avand in
vedere rezultatele evaluarii din luna septembrie 2022 (prin aplicarea criteriilor de performanta), s-a acordat o
crestere de pana la 30% fata de salarile minime din grild conform Legii nr. 153/2017. In acest mod, s-a
apreciat si stimulat performanta personalului didactic.

Tabelul 16.

Veniturile medii brute lunare realizate pe posturi didactice de baza (lei). Referinfa luna noiembrie a

fiecarui an.
g‘rrt Titlul didactic 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
1. | Profesor universitar | 7346 8334 | 13049 | 15646 | 18420 | 17204 | 18210
2 Conferentiar 4582 5702 8694 | 10723 | 11120 | 11207 | 12009
3. |  Seflucrarcu 3077 4153 6445 8146 8631 8824 9094
vechime mare
4 Asistent 2679 3706 5769 7290 7644 7583 7742

Nota: Nu s-au luat ca exemple persoanele cu salarii de conducere.

Concluzii:

Din analiza comparativa la 1.10.2022 fata de 1.10.2021, rezulta:

- numarul total de cadre didactice a scazut cu 4, de la 53 la 49;

- procentul de profesori si conferentiari titulari din total titulari a scazut, de la 54,71% la 48,97%;

- procentul de doctori este de 100%;

- numarul posturilor didactice a crescut cu 15,46%, ajungand la 96 fata de 82;

- gradul de ocupare a posturilor a scazut de la 64,63% la 51,05%;

- numarul total de salariati a scazut cu 7 (57 fata de 64);

- procentul de personal didactic auxiliar si nedidactic, din total personal, scazut la 16,32%, de la 20,75%.

4. ACTIVITATEA FINANCIARA

Tn anii financiari 2016-2022, bugetul Universitatii/ Facultatii s-a constituit din urmatoarele surse:

- finantarea de baza, conform cu numarul de studentj echivalentj;

- finantarea complementara;

- subventiile pentru burse;

- resurse extrabugetare provenite din taxele de studiu de la toate formele de invatamant;

- taxe de admitere si alte taxe universitare;

- contracte de cercetare stiintifica;

- chirii, sponsorizari, donatji si alte surse.

In tabelul 17 este redata situatia veniturilor si cheltuielilor iar in tabelele 32-42 sunt prezentate diferite situatii privind
finantarea.
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SITUATIA VENITURILOR $I CHELTUIELILOR iN PERIOADA 2016-2022 (lei). Tabel 17.

yr';'_ Indicatorul 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TOTAL SURSE 49,177,627 55,595,168 63,847,850 76,032,545 85,407,292 85,358,894 88,761,981
A | INCASARI TOTAL 40,108,232 43,264,683 50,977,912 65,593,354 69,784,403 64,732,175 64,552,613
SOLD ANUL PRECEDENT 9,069,395 12,330,485 12,869,938 10,439,191 15,622,889 20,626,719 24,209,368
Venituri din finantarea de baza 34,832,786 38,311,107 47,632,987 59,029,208 68,796,040 68,012,979 70,735,516
Incasari total 29,810,803 30,822,083 37,474,241 51,052,805 56,579,189 52,023,784 51,008,043
1-MEN total, din care: 22,875,911 24,333,569 29,881,215 42,222,121 46,686,433 41,141,844 40,595,191
finantare de baza 14,698,334 17,862,317 21,283,749 26,022,323 29,780,900 28,784,500 27,594,789
granturi de doctorat 1,108,398 784,300 581,900 506,000 580,000 551,000 335,500
finantare suplimentara 3,811,608 5,310,608 6,905,779 8,310,442 8,976,497 8,029,588 8,932,284
fond pentru situatii speciale 276,225 0 283,400 305,000 424,800 110,611 242,700
A1 | Fond de Dezvoltare Institutionala 358,000 240,000 280,000 567,500 1,609,000 1,463,000 1,163,000
finantarea cercetarii 765,419 758480
Proiect ROSE 0 136,344 115,737 230,423 1,013,841 461,749 138,566
indemnizatia de hrana 0 0 0 898,352 976,676 975,977 987,356
vouchere de vacanta 0 0 430,650 426,300 436,450 0 426,300
Legea 85/2016 2,623,346 0 0 4,955,781 2,888,269 0 0
Sentinte judecatoresti 0 0 0 0 0 0 16,216
2-Taxe si alte venituri 6,934,892 6,488,514 7,593,026 8,830,684 9,892,756 10,881,940 10,412,852
Sold din an precedent 5,021,983 7,489,024 10,158,746 7,976,403 12,216,851 15,989,195 19,727,473
Venituri din alocatii bugetare 6,959,705 11,050,608 10,451,617 10,532,252 9,745,527 10,062,952 10,570,377
Incasari total 5,145,308 8,800,224 9,082,720 9,144,722 8,666,701 8,738,567 9,604,096
Venituri pentru reparatii capitale 40,000 30,000 0 10,000 0 200,000 285,000
Venituri pentru camine si cantina 1,317,205 1,383,414 1,514,756 1,533,217 1,462,446 1,566,738 1,760,380
A2 | Venituri pentru dotari si alte investitii 560,000 1,120,000 750,000 1,190,000 500,000 500,000 1,215,000
Venituri pentru burse 3,106,003 6,141,898 6,693,964 6,308,558 6,605,287 6,374,850 6,251,726
Venituri pentru transportul studentilor 122,100 124,000 124,000 102,000 98,000 95,000 91,000
Venituri pt. achizitia de calculatoare 0 912 0 947 968 1,979 990
Sold din an precedent 1,814,397 2,250,384 1,368,897 1,387,530 1,078,826 1,324,385 966,281
Venituri din cercetare 835,908 881,728 1,027,200 1,057,451 1,053,960 807,510 635,363
A3 | Incasari 596,459 522,097 737,957 758,450 702,382 381,873 200,557
Sold an precedent 239,449 359,631 289,243 299,001 351,578 425,637 434,806
A4 | Venituri din autofinantare 1,839,174 2,271,215 1,286,541 1,145,712 1,006,073 721,137 1,444,772
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Incasari 1,528,501 1,578,450 1,620,614 1,733,936 746,131 459,743 1,602,358
Sold an precedent 310,673 692,765 -334,073 -588,224 259,942 261,394 -157,586
Venituri FSE (POS/POC/POCU) 1,206,592 7,866 36,924 371,848 728,175 436,424 5,712
A5 | Incasari 1,206,592 1,542 36,924 356,498 955,487 583,808 607,635
Sold an precedent 0 6,324 0 15,350 -227,312 -147,384 -601,923
Venituri speciale FEN(ERASMUS) 3,503,462 3,072,644 3,412,581 3,896,074 4,077,517 5,317,892 5,370,241
A6 | Incasari 1,820,569 1,540,287 2,025,456 2,546,943 2,134,513 2,544,400 1,529,924
Sold an precedent 1,682,893 1,532,357 1,387,125 1,349,131 1,943,004 2,773,492 3,840,317
B | CHELTUIELI TOTALE 36,847,143 42,725,229 53,408,659 60,409,656 64,780,573 61,149,526 66,344,935
Cheltuieli din finantarea de baza (%) 28,577,989 | 100.00% | 29,315,876 | 100.00% | 39,700,158 | 100.00% | 46,812,357 | 100.00% | 52,849,055 | 100.00% | 48,285,506 | 100.00% | 52,802,571 | 100.00%
Cheltuieli de personal 23,656,287 | 82.78% | 25526409 | 87.07% | 32,777,820 | 82.56% | 38,195360 | 8159% | 45810,726 | 86.68% | 41,351,266 | 8564% | 42203015 | 79.93%
B1 | Cheltuieli pentru bunuri si servicii 3357507 | 1175% | 2004684 | 7.15% | 300155 | 7.56% | 5548982 | 11.85% | 3232614 | 612% | 4755744 | 985% | 5547056 | 1051%
Burse 206,366 |  0.72% | 180,336 | 0.62% | 152,500 | 0.38% 93095 |  0.20% 18211 | 0.03% | 133497 | 0.28% 235192 |  0.45%
Cheltuieli de capital 1357739 |  475% | 1514447 | 517% | 3768282 | 049% | 2074920 | 6.35% | 3787504 | 7.17% | 2044999 | 424% | 4817308 |  9.12%
Cheltuieli din alocatii bugetare 4,586,526 8,518,195 9,046,862 9,453,426 8,378,932 9,096,671 9,562,618
Cheltuieli pentru reparatii capitale 40,000 0 0 10,000 0 200,000 285,000
Cheltuieli pentru camine si cantina 1,194,410 1,227,828 1,514,756 1,533,214 1,462,446 1,566,738 1,760,380
Cheltuieli pentru dotari si alte investiti 262,510 1,119,296 732,775 1,189,460 458,333 500,000 1,215,000
B2 | Cheltuieli pentru burse 3,057,534 6,141,898 6,785,605 6,713,050 6,455,928 6,827,954 6,301,014
Cheltuieli pentru transport studenti 32,072 28,261 13,726 6,755 1,257 0 234
Chelt pt. realizarea unor ob.de invest 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli pentru cazare individuala 0 0 0 0 0 0 0
Chelt.pt.achizitia de calculatoare 0 912 0 947 968 1,979 990
B3 | Cheltuieli din cercetare 476,277 592,485 728,199 705,873 628,323 372,704 167,258
B4 | Cheltuieli autofinantare 1,269,204 2,605,288 1,848,416 885,770 744,679 878,723 1,580,938
B5 | FeRibasmatROCy) 0 7,866 21,574 599,160 875,559 1,038,347 5,712
B6 | Cheltuieli FEN (ERASMUS) 1,937,147 1,685,519 2,063,450 1,953,070 1,304,025 1,477,575 2,225,838
C | SOLD LA 31 DECEMBRIE 12,330,484 12,869,939 10,439,191 15,622,889 20,626,719 24,209,368 22,417,046
C1 | Finantarea de baza 6,254,797 8,995,231 7,932,829 12,216,851 15,946,985 19,727,473 17,932,945
C2 | Finantarea complementara 2,373,179 2,532,413 1,404,755 1,078,826 1,366,595 966,281 1,007,759
C3 | Cercetare 359,631 289,243 299,001 351,578 425,637 434,806 468,105
C4 | Autofinantare 569,970 -334,073 -561,875 259,942 261,394 -157,586 -136,166
C5 | FSE(POCU) 1,206,592 0 15,350 -227,312 -147,384 -601,923 0
C6 | FEN (ERASMUS) 1,566,315 1,387,125 1,349,131 1,943,004 2,773,492 3,840,317 3,144,403
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Tabelul 18.

Situatia veniturilor si cheltuielilor la caminele si restaurantul (cantina) Universitatii in perioada

2016-2022 (lei).
Grad de
ocupare pe
A 0
Locatia | 'umar | an(h) | Sold )y i | Subventia | Cheltuieli | Sold final
' locuri | Numar mediu | initial U
de mese
servite/ an

2016
Camin 1 208 100 50128 | 142.379 |  316.129 | 506.192 2.444
Camin 2 276 100 101.128 | 287.650 | 197581 |  584.831 1.528
Camin 3 243 100 128.182 | 346.749 | 205484 | 665913 14,502
Camin 4 102 90 42.384 | 104.659 71129 | 214.520 3.652
R(izt:t‘i';?)“ 310 65.720 57.868 | 647.064 | 526.882 | 1.225.208 6.516
TOTAL | 829/310 97,50/ - 379.690 | 1.528.501 | 1.317.205 | 3.196.754 28.642

2017
Camin 1 224 o7 2444 | 96657 | 320000 | 485421  -66.320
Camin 2 276 98 1528 | 202993 |  198.581 | 468.706 |  -65.604
Camin 3 243 9% 14502 | 272.866 |  214.833 | 561677 |  -59.476
Camin 4 54 100 3.652 | 123316 | 160.000 | 328.887 |  -41.919
R(eczt:t‘i';‘;')‘t 310 90.920 6.516 | 478.166 |  490.000 | 1.069.718 |  -95.036
TOTAL | 797/310 97,751 - 28.642 | 1.173.998 | 1.383414 | 2.914.409 | -328.355

2018
Camin 1 224 92 -66.320 | 104.223 | 281539 | 437.755 | -118.313
Camin 2 276 93 -65.604 | 227.804 | 172361 | 452248 | -117.507
Camin 3 243 o7 -50.476 | 286.585 |  244.766 |  583.243 | -111.368
Camin 4 54 100 41919 | 119455 |  178.051 | 349499 |  -93.912
R(izt:t‘i';aa')“ 310 93.350 95036 | 612948 |  638.039 | 1302985 | -147.034
TOTAL | 797/310 95.5/- -328.355 | 1.351.105 | 1.514.756 | 3.125.730 | -588.224

2019
Camin 1 224 92 118313 | 111.813 ] 404002 ] 515308 | -117.806
Camin 2 276 90 17.597 | 209.907 | 292538 | 502260 | -117.412
Camin 3 243 92 111.368 | 425654 |  238.875 | 664.187 | -111.026
Camin 4 54 99 93912 | 295537 54736 | 364.844 | -108.483
R(eczt:t‘i‘;z')‘t 310 97.650 A47.034 | 691025 |  543.065 | 1.301.225 | -214.169
TOTAL | 797/310 92/- -588.224 | 1.733.936 | 1.533.216 | 3.347.824 | -668.896

2020
Camin 1 224 29 0 38.019 | 304.124 | 341.042 1.101
Camin 2 276 27 0 142709 | 191500 | 334.342 133
Camin 3 243 54 0 260.618 | 295307 | 554.583 1.342
Camin 4 54 28 0 68.573 | 124.800 |  193.510 137
Restaurant | 5, 16066 0 132089 | 546715 | 758251  -79.447

(cantina)

TOTAL | 797/310 36/- 0 642.008 | 1.462.446 | 2.181.728 | -17.274

2021
Camin 1 224 2,49 1101 10.000 | 382.835 | 420.142 | -26.206
Camin 2 276 9,29 133 15000 | 348.933 | 394.074 |  -30.274
Camin 3 324 32,66 1,342 160.481 | 244.098 | 429.653 | -23.732
Camin 4 66 12,18 137 73.000 65933 | 167.640 |  -28.844
Restaurant | 54, 10605 -79.447 70910 | 524939 | 550997 |  -34.595

(cantina)

TOTAL | 890/310 | 16,30/10605 | -77.274 329.391 | 1.566.738 | 1.962.506 | -143.651

2022
Camin 1 244 34.47 -26.206 15.380 | 470.081 | 479.372 |  -20.117
Camin 2 260 47.01 30274 | 149140 | 376.009 | 517.043 | -22.147
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Camin 3 243 64,57 23732 | 436.141 320885 | 753419 |  -20.125
Camin 4 64 22.89 -28.844 | 234200 47126 | 300732 | -48.251
Restaurant 310 49808 -34.505 | 836.021 546.259 | 1373212 |  -25.526
(cantina)
TOTAL 42.24/49808 | -143.651 | 1.670.883 | 1.760.380 | 3.423.778 | -136.166

Soldurile finale, rezultate pentru fiecare camin, arata un dezechilibru al veniturilor cu cheltuielile, nefavorabila
pentru anul 2022, prin preluarea soldurilor negative ale anului 2021, an cu pandemie si prin cresterea
cheltuielilor, preponderent la utilitati. S-au utilat, in fiecare camin, cate doud chicinete pentru servit masa. S-au
achizitionat perdele, saltele, pilote, lenjerii noi, s-au schimbat toate bateriile la baile comune etc.
Soldul rezultat la restaurant (cantina) Universitétii este negativ din cauza cheltuielilor de mentinere in stare de
functionare in perioada ianuarie - martie 2022, perioada de pandemie cu functionare in sistem catering. S-a
achizitionat: vesela noua, aparatura de bucatarie, s-a efectuat igienizarea prin varuirea integrala a bucatariei.
S-au schimbat toate corpurile de iluminat cu becuri LED, s-au efectuat lucrari de repartizare individuala a
agentului termic in corpurile de camin si cantina pentru o0 mai buna economisire a utilitatilor.

Tabelul 19.
Situatia finantarii de baza + suplimentare in anul 2016 — 2022 (lei).
yr’t Facultatea AL SUME %
1. Inginerie 2016 10.938.032 54,98
2017 12.433.800 51,90
2018 14.260.110 49,08
2019 17.468.302,79 48,88
2020 19.432.674 49,40
2021 18.458.353 49,40
2022 18.270.961 49 57
Tabelul 20.
Situatia sponsorizarilor de care a beneficiat Universitatea in anul 2022 (lei).
Centru de Concurs
Nr. Sponsor Sume Sprijin practica CONF. Festivitate LL. de Ia Proiect
crt. P incasate Ucraina Facultatea OPROTEH absolvire ”Bra d JA
de Inginerie
1. | RECON SRL 12.000 12.000
2. | BARLETA SRL 120.000 120.000
3. BOFIPAK 7.000 7.000
4. | SOMA 50.000 | 50.000
5. PF GILEA IFTENE 1.000 1.000
6. | INDUSTRIAL PARK 20.000 20.000
7. | BARLETA 40.000 40.000
8. | RECON 10.000 10.000
9. | COMAT 25.000 | 25.000
10. | AEROSTAR 5.000 5.000
11. | BARLETA 5.000 5.000
12. | ASOC. ACADEMICA 46.000 46.000
13. | GRAFIT INVEST 1.500 1.500
14. | AEROSTAR 10.000 10.000
15. | ALIANT BUSINESS 2.000 2.000
16. | BARLETA 2.000 2.000
17. | SELONE 4.000 4.000
18. | NOVITEC OFFICE 1.000 1.000
19. | ARENA CITY 2.000 2.000
20. | BANCA TRANSILVANIA 2.000 2.000
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21. | HECOMIN 2.500 2.500
22. | GATTI TEXTILE 3.000 3.000
23. | AS JUNIOR 30.774 30.774
TOTAL 401.774 76.000 209.000 84.500 21.500 10.000 | 30.774
Tabelul 21.
Situatia soldurilor pe facultati si comune (lei)
Nr. Facultatea Sold la 31 decembrie
crt. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
1. | Inginerie 4.916.428 | 6.683.812 | 6.074.373 | 8.041.823 | 11.971.034 | 15.683.492 | 16.302.948
2. Litere 0 83.591 464.104 686.513 704.839 680.140 690.725
3. Stiinte 259.244 686.198 589.332 489.600 107.918 0 -51.790
4. | Stiinte Economice 0 31.840 0 0 0 0| -1.022.317
5. | FSMSS 1.212.771 | 1.534.549 | 1.927.328 | 2.561.277 | 3.706.174 | 4.111.821 | 4.241.234
6. | SSD* - - - - - - 771.097
7. | DPPD 408.475 - - - - 0 -
8. | SAS - | -11.228 | -108.573 0 0 0] -111.341
9. | DCP - - - 0 0 0| -220.736
10. | Cercetare 294,765 323.938 505.353 68.038 -606.784 -766.944 -818.109
11. | Camin 32.723 | -328.355 | -588.224 0 77274 | -143.651 | -136.389
12. | Fond C.A. 101.350 | 295.882 | 211.789 226.478 454 0| -494.851
13. | TESA -304.368 | 144.102 | 459.546 200.227 196.276 79.604 | -273.468
14. | Atelier Multiplicare 159.260 99.990 53.877 91.612 97.761 110.315 78.028
15. | Investitii 425763 | 393.886 89.419 217.901 0 0| -989.625
16. | CNFIS-FDI 38.022 - - - 0 0 0
17. | ROSE 136.344 | -26.437 -32.606 182.590 | -110.823 | -227.413
18. | L.85/2016 700.580 | -175.809 | -2.189.641 0 0
19. 'Ffr(‘)psr%”%‘i}”” 91606 | -74.067 | -74.067 | -74.067 |  -74.067 | 74067 |  -74.067
TOTAL Universitate | 8.153.523 | 9.824.673 | 7.388.179 | 12.476.796 | 16.208.921 | 19.569.886 | 17.663.926
*Delimitat de Facultatea de Inginerie incepand cu 01.10.2022
Tabelul 22.

Burse alocate din fondurile extrabugetare ale Universitatii (lei).

Valoarea alocata din
Nr. Y ..
ort. Anul venituri proprii si
sponsorizari

1. 2016 206.366

2. 2017 198.256

3. 2018 60.859

4, 2019 93.095

5. 2020 18.211

6. 2021 133.497

7. 2022 185.904

Valoarea totala a burselor pentru studenti, in anul 2022, a fost de 7.468.714 lei, respectiv:

Din venituri proprii total, din care: 235.192
- Sold alocatii buget ani precedenti 49.288

- Venituri proprii si sponsorizari 185.904

Din alocatii de la buget 2022 6,251,726
Din fonduri speciale ERASMUS 981.796
TOTAL 7.468.714

In ceea ce priveste diferentele salariale conform prevederilor Legii nr.85/2016, esalonate la plata pe perioada

2016-2020, acestea sunt urmatoarele :
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Tabelul 23.

Sume calculate Contributii de asigurari
An pentru perioada sociale aferente
octombrie 2008 angajatorului
-13 mai 2011 (mii lei) (mii lei)
2016 1.570 353
2017 715 161
2018 1.580 434
2019 1.620 445
2020 2.266 623
Total 7.751 2.016

Conform prevederilor legii nr.85/2016, in anul 2020 s-au platit 2.888.269 lei reprezenténd transa de 35%,
respectiv 100% pentru pensionari.

Concluzii:

Din analiza situatiei financiare a perioadei 2016-2022, rezulta:

- Finantarea de baza la nivelul anului 2022 (finantare de baza + granturi de doctorat + finantare
suplimentara + FSS + FDI + FCERC. + ROSE)) a fost mai mica cu 2,47% fata de anul 2021 (39,17
milioane lei in 2022 fata de 40,16 milioane lei in 2021) si cu 93,43% mai mare decat in anul 2016
(39,17 mil. lei in 2022 fata de 20,25 mil lei in 2016);

- Veniturile din alocatii bugetare (incasari total) au crescut cu 9,83% - de la 8,74 mil. lei (2021), la
9,6 mil lei (2022); au crescut cu 86,4% in 2022 (9,6 mil.lei) fata de 2016 (5,15 mil.lei). Cresterea
provine, in special, din alocatiile pentru burse care s-au dublat fata de anul 2016.

- Veniturile totale (incasari total) au scazut cu 0,27% - de la 64,73 mil. lei (2021), la 64,55 mil lei
(2022) si au crescut cu 60,93% fata de 2016 (40,11 mil.lei in 2016);

- Cheltuielile de personal din total cheltuieli de la finantarea de baza au fost de 79,93% in anul
2022 fata de 85,64% in anul 2021 si fata de 82,78% in 2016;

- Alocatiile bugetare pentru master si doctorat reprezinta valori considerabile din finanfarea de
baza;

- Soldul final al nivelul Universitatii aferent finantarii de baza + camine, pe anul 2022, a fost de
17.663.927 lei; in anul 2021 soldul final a fost de 19.569.886 lei. Se remarca o scadere a
soldului cu 9,74 %, in anul 2022 fata de anul 2021.

- Avéandin vedere ca, incepand cu data de 14.03.2022, toate activitatile didactice s-au desfasurat
cu prezenta fizica, gradul de ocupare a locurilor in caminele Universitatii a crescut la 42,24% in
anul 2022, fata de 16,30% in anul 2021, an pandemic, respectiv 36% in 2020, an de inceput de
pandemie;

- Din acelasi motiv, numarul mediu de mese servite a crescut la 49.808 in anul 2022 fata de la
10.605 in anul 2021, an pandemic.

5. SPATII DE INVATAMANT SI BAZA MATERIALA

5.1 Refacerea si apararea patrimoniului

1. Actiuni judecatoresti intreprinse de Universitate intre 01.01.2020 si 30.12.2022

Universitatea, prin Cabinetul de Avocatura impreuna cu Oficiul Juridic, la finele anului 2020 si inceputul anului
2021, a depus catre Primaria Bacau — Taxe si impozite locale si AJFP Bacau doua adrese prin care a solicitat
restituirea taxelor de timbru in valoare de 21.100 lei si 2.100 lei (total 23.100 lei), achitate de Universitate in
cele 23 de dosare (avand ca obiect contestatii la executare). Urmare a adreselor respective, Primaria Bacau -
Taxe si impozite locale a virat catre Universitate suma de 17.850 lei, iar diferenta de 5.250 lei pana la
concurenta sumei de 23.100 lei urma sa fie restituita de AJFP Bacau in cel mai scurt timp. S-a recuperat si
suma de 5250 lei de la AJFP Bacau.
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De asemenea, Universitatea a depus la Judecatoria Bacau doua cereri de restituire a recipiselor privind
cautiunile in valoare de 12.000 lei, pentru a fi depuse la CEC Bank Bacau, in vederea restituirii sumei
respective (cautiunile au fost achitatate in doua dosare care au avut ca obiect contestatii la executare
impotriva somatiilor de plata emise de ANAF Bacau si castigate de Universitate). Cererile au fost solutionate
favorabil, iar suma de 12.000 lei a fost recuperata integral.
In dosarul 2595/334/2019 - Judecatoria Vatra - Dornei prin hot. 553/04.08.2020 a respins contestatia formulata
de catre x si y impotriva dosarului de executare silita nr.1224/2019 al BEJ a. in dosarul respectiv, s-a formulat
apel de catre x si y impotriva hot. 553/2020, iar dosarul se afla pe rolul Tribunalului Suceava. A ramas in
pronuntare pe data 12.02.2021, termen la care s-a amanat pronuntarea pe data de 26.02.2021, iar ulterior au
mai fost alte doua termene de amanare la data de: 12.03.2021 si 26.03.2021. Pe data de 26.03.2021 instanta
de judecata Tribunalul Suceava prin hotararea nr. 389/2021 a respins apelul promovat de péréti ca fiind
nefondat (deci a mentinut hotararea nr. 553/2020 a primei instante ca fiind una legala).
La finele anului 2020, respectiv pe data de 29.12.2020, s-au formulat de catre Universitate doua actiuni care
fac obiectul dosarelor: 2239/334/2020 si 2250/334/2020, care au drept obiect: plangere impotriva incheierii nr.
15670/27.10.2020 pronuntatad de BCP!I Vatra - Dornei prin care s-a admis cererea de reexaminare depusa de
x respectiv contestatie la executarea impotriva refuzului de a continua executarea silita de catre executorul
judecatoresc in dosarul nr. 1224/2019 BEJ . Aceste dosare s-au solutionat in anul 2021, dupa cum urmeaza:
Dosarul nr. 2250/334/ 2020 a avut termen de judecata pe data de 30.03.2021, iar pe data de 14.04.2021
Judecatoria Vatra Dornei a admis contestatia formulata de Universitate si a dispus ca BEJ z — Vatra-Dornei sa
continue formele de executare silita din dosarul de executare nr. 1224/2019; Dosarul nr. 2239/334/2020 a avut
termen de judecata pe data de 25.11.2021, iar pe data de 16.12.2021 Judecatoria Vatra-Dornei a admis
plangerea formulata de Universitate si a dispus anularea si radierea incheierii de carte funciara nr.
156701/2020 emisa de BCPI Vatra Dornei si revenirea geometriei imobilului (Cabana Vatra-Dornei) din baza
de date asupra A.1 sub B.6. din CF 32589 Vatra Dornei la forma stabilitd prin incheierea nr. 5858/08.04.2020
a BCPI Vatra Dornei. Dosarul nr. 418/334/2021 a avut termen de judecata pe data de 14.10.2021, iar pe data
de 20.10.2021 Judecatoria Vatra-Dornei a respins cererea de revizuire formulata de t si u impotriva Sentintei
Civile nr. 379/2012 pronuntata de Judecatoria Vatra-Dornei in dosarul nr. 1389/334/2010. Instanta de judecata
prin Hotararea nr. 736/2021 a respins ca inadmisibila cererea de revizuire formulata de catre petentii revizuent
tsiu.
Dosarul nr. 947/110/2021 al Tribunalului Bacau avand ca obiect cererea de anulare a documentului constator
cu nr.897/20.01.2021, formulatd de ABCD SRL in contradictoriu cu Universitatea. La data de 25.11.2021,
Tribunalul Bacau, prin hotarirea nr.405/2021, a apreciat ca documentul nr.897/2021 reflectad realitatea
raporturillor contractuale si pe cale de consecinta a respins actiunea formulatd de ABCD ca neintemeiata
(nefondata) obligdnd societatea mentionatd sa achite catre Universitate suma de 5000 lei reprezentand
cheltuieli de judecatd. impotriva acestei sentinte, parata ABCD SRL a formulat recurs, care a facut obiectul
dosarului nr. 450/32/2022 al Curtii de Apel Bacau. La data de 17.11.2022, Curtea de Apel Bacau, prin
hotararea nr. 255/2022 a respins recursul formulat de catre ABCD ca nefondat obligand recurenta sa achite
catre Universitate suma de 5950 lei reprezentand cheltuieli de judecata. Universitatea, la data de 21.02.2023,
a legalizat hotararile nr 405/2021 si 255/2022 si, pe data de 22. 02.2023, a formulat cerere de executare silita
a debitorului ABCD SRL pentru recuperarea sumei de 10950 lei.
Dosarul nr. 136/110/2020 al Judecatoriei Bacau, avand ca obiect emiterea unei ordonante de plata de obligare
a fostului student z la plata sumei 205.246 lei. Prin incheierea de sedinta din data de 23.06.2021 instanta a
respins actiunea. Impotriva acestei incheieri universitatea a formulat cerere in anulare, care a ficut obiectul
dosarului nr. 12588/180/2021 al Judecatoriei Bacau. La data de 25.02.2022, instanta de judecatd, prin
hotararea nr. 966/2022 a respins cererea in anulare, in sensul admiterii cererii de emitere a ordonantei de
plata.
Dosarele nr. 27882/94/2022 (faza procesuala de regularizare), 27883/94/2022 cu termen de judecata la data
de 27.03.2023 si dosarul nr.21274/1748/2022 (faza procesuala de regularizare). Cele trei dosare au ca obiect
cereri cu valoare redusa in vederea recuperarii cheltuielilor de judecata avansate de Universitate in dosarele
nr.3723/93/2017; 3722/93/2017 si 3266/93/2017 (instanta de judecatd in anul 2020 a respins contestatiile
formulate de petenti. Dosarul nr. 3266/291/2022 cu termen de judecatd la 26.06.2023, avénd ca obiect
recuperarea cheltuielilor de judecatd din dosarele nr. 3650/110/2016 si 2002/110/2017/a1. Prin adresa nr.
2913/02.03.2022, Universitatea a solicitat declansarea procedurii de executare silitd impotriva debitorilor x si y
si punerea in executare a titlului executoriu - sentinta civila nr. 791/21.11.2021 pronuntata de Judecatoria
Bacau in dosarul 11500/180/2020 si obligarea debitoriilor x si y la plata sumei de 25.867 lei. Cererea de
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executare silita cu nr. 2913/2022 a fost inregistatad la BEJ xxx Bacau si face obiectul Ds. Ex.nr.15/2022.
Judecatoria Bacau, prin incheierea din data de 09.03.2022, pronuntata in dosarul 2737/180/ 2022, a admis
cererea de incuviintare a executarii silite, formulate de BEJ xx Bacau, impotriva debitorilor x si y. Debitorii x si
y au formulat contestatie la executarea silita in Ds.Ex. nr.15/2022, prin care au solicitat anularea formelor de
executare silita. Contestatia a facut obiectul dosarului nr. 6334/180/2022 al Judecatoriei Bacau. Pe data de
29.09.2022, instanta, prin hotararea 4956/2022, a luat act de faptul ca contestatorii x si y au renuntat la
contestatie, iar prin hotararea nr. 6331/08.12.2022, instanta a completat hotararea nr.4956/2022, in sensul ca
obliga contestatorii x si y la plata sumei de 4760 lei (onorariu de avocat). Debitorii x si y au formulat contestatie
in anulare a titlului executoriu — sentinta civila nr. 791/2021 din dosarul nr. 11500/180/2020, care a facut
obiectul dosarului nr. 1583/110/2022 al Tribunalului Bacau. Instanta, prin hotararea nr. 475/22.09.2022, a
respins contestatia in anulare si a obligat contestatorii la plata sumei de 5950 lei (onorariu de avocat).
Universitatea a formulat cerere de validare poprire a tertului poprit z conform sentintei civile 791/2022 din
Ds.Ex.nr.15/2022, care a facut obiectul dosarului nr. 8225/180/2002 al Judecatoriei Bacau. Instanta, prin
hotararea nr. 6444/19.12.2022, a admis cererea de validare poprire a terfului poprit z pentru suma de 28.594
lei.

2. Actiuni judecatoresti intreprinse de Oficiul Juridic de la 01.01.2022 pana la 30.12.2022.

In anul 2022, Oficiul juridic a formulat 105 de cereri de chemare in judecatd in vederea recuperrii debitelor
scadente si neachitate de catre studenti, pentru anul universitar 2018 — 2019. Astfel, s-a inregistrat un nr. de
105 de dosare, ca urmare a celor 105 de cereri de chemare in judecata denumite generic cereri cu valoare
redusa (art. 1028 — 1030 din Codul de Procedura Civila), formulate impotriva studentilor care nu au achitat
debitele restante pentru anul universitari (2018 -2019).

Oficiul juridic a urmarit si a reprezentat Universitatea in fata instantei de judecata in toate cele 105 de dosare
aflate pe rolul Judecatoriei Bacau. Au fost solutionate definitiv deja 100 de dosare iar alte 5 dosare sunt
judecare deoarece debitorii au formulat apel.

In anul 2022, s-au emis si formulat catre BEJ xxx un nr. de 45 cereri de incuviintare si punere in executare
silitda a sentintelor civile ramase definitive si irevocabile din anul 2019, in vederea recuperarii pe calea
executarii silite (de la studentii debitori si garanti), a pretentiilor mentionate in titlurile executorii.

La finele anului 2022 s-au stins, prin executare silita, 221 de dosare (in care s-a recuperat integral debitul), iar
in alte 36 dosare de executare se continua executarea silita pana la recuperarea integrala a debitului. De
asemenea, s-a legalizat un numar de 48 sentinte civile cu formula ,ramase definitive si irevocabile” obtinute in
dosarele aflate pe rolul instantelor de judecata in anul 2020. Ulterior acestei etape, se vor formula alte cereri
de executare silita, pe baza sentintelor civile devenite titluri executorii obtinute in anul 2020.

Concluzii
Prin toate actiunile demarate si enuntate, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a recuperat, pana
la data de 31.12.2022, suma de 2.308.711 lei, astfel:

Prin notificarile/ somatjile din 2012 60.089 lei
Prin notificarile/ somatiile din 2013 68.089 lei
Prin cererile de judecata finalizate in 2012 - 2013 93.397 lei
Prin dosarele de executare silitd 2013 — 2022 (total sau partial) 702.133 lei
Prin cererile de judecata finalizate in 2013/ 2014 160.839 lei
Prin notificarile/ somatiile + cererile in judecata din 2015/ 2016 174.287 lei
Prin notificarile/ somatiile din 2017 + cererile in judecata din 2017 393.870 lei
Prin cererile de judecata din 2018, achitat partial in timpul judecatii 184.197 lei
Prin cererile de judecata din 2019, achitat partial in timpul judecatii 108.183 lei
Prin notificarile /somatiile din 2020 (aferente anului univ. 2017-2018) achitat 60.800 lei
Prin cererile de judecata din anul 2020, achitat partial in timpul judecarii 97.776 lei
Prin cererile de judecata din anul 2021, achitat partial in timpul judecarii 54.503 lei
Prin cererile de judecata din anul 2022, achitat total in timpul judecarii 138.130 lei
Prin cererile de judecata din anul 2022, achitat dupa pronuntare hotarari 12.418 lei

TOTAL 2.308.711 lei
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5.2. Patrimoniul Universitatii

Situatja analitica a conturilor de imobilizari la sfarsitul anilor 2016-2022 este prezentats in tabelul 24. In tabelul

45 este prezentata situatia patrimoniului pe obiective.

Tabelul 24.
Situatia analitica a conturilor de imobilizari la data de 31 decembrie 2022 (lei)
2‘;'. Categoria 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
1. | Constructii 79.365.110 | 79.330.402 | 79.718.418 | 79.146.506 | 84.753.915 | 86.245.612 | 87.444.592
2 tTeerreiTﬁ: '$1 amenajar 40.643.020 | 45429115 | 45429115 | 46.809.968 | 52.834.122 | 52.834.122 | 53.226.537
3. | Imobilizari corporale in curs 1615791 | 2615440 | 3420798 | 4127558 | 4401473 | 4250907 | 6.064.991
4 L”Sta'at” tehnice i mijloace | 47480335 | 16727379 | 19.800413 | 21691.958 | 23306792 | 23408690 | 25.865.452
e transport
5. | Mobilier, aparatura birotica, | 5 455700 | 9305067 | 2368937 | 2374654 | 2330210 | 2556.085 | 2.591.730
echipamente de protectie
6. E;‘r’grame informatice, din 52101370 | 52.126.835 | 52.167.304 | 52.376.019 | 52.223.139 | 52350.818 | 52.379.384
g;’:ggﬁss"ﬁ 51.034.370 | 51.034.370 | 51.034.370 | 51.034.370 | 51.034.370 | 51.034.370 | 51.034.370
TOTAL 193.541.328 | 198.535.138 | 202.904.985 | 206.526.663 | 219.849.651 | 221.646.234 | 227.572.686
Tabelul 25.
Patrimoniul la data de 31.12.2022
Nr Suprafata Valoare Data intrarii
' Obiectiv desfasurata inventar in Starea juridica
crt. \ .
(mp) (lei) functionare
Intabulat conform OMEC nr. 3805/
09.04.2003.
1. CORP A 3.397 6.707.068.70 1965 Carte Funciara Nr.62321, Nr. cadastral
62321-C1
5.578 mp Intabulat conform OMEC nr. 3805/
(C19 - 09.04.2003.
2. | CORPB 528935+ | 2971:479.66 1964 | Carte Funciara Nr. 62321, Nr. cadastral
C5-288.4) 62321(C19+C5).
Donat de Consiliul Judetean Bacau conform
incheierii de autentificare
3. CORPBO 1.296 3.016.362,83 2006 nr.1787/09.08.2006.
CF 65296; CAD 65296-C1.
Intabulat conform OMEC nr. 3805 /
4. CORP C 2.784 2.887.646,01 1992 09.04.2003. CF - 80655; CAD - 80655
(C12+C13).
Intabulat conform incheiere nr.18022 ca
urmare a autorizatiei de constructie
348/03.08.2006 si PV la terminarea lucrarilor
5 | CORPD 9102 | 21.260.12530 | 2013 | 999590 07.2012. CF 62321: CAD 62321-
Cc12, actyalizat cu introducerea pasarelei
conform Incheiere nr.6881/2020
Intabulat conform OMEC nr. 3805 /
6. | CORPH 1.546 3.281.061,85 1981 | 09.04.2003. CF 62321: CAD 62321-C6.
Intabulat conform OMEC nr. 3805 /
7. BIBLIOTECA 1.522,26 2.543.014,81 1954 09.04.2003.
CF 80655; CAD 80655-C10.
EXTINDERE CORP B si Intabulat conform OMEC nr. 3805/
8 1y 140.53 289.158,79 2011 | 09.04.2003. CF - 62321: CAD — 62321-C17
Contract de vanzare cumparare nr.
6067/29.11.2001,avand Incheiere nr. 2448
9. ggxgl%';\')\/itra Dornei 282 726.962,68 2002 din 29.11.2001; CF - 40742; CAD - 40742 -
C4 din 22.12.2022, incheiere 4091 din
22.12.2022;
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Intabulat conform Incheiere nr.18022 ca

LABORATOR DE urmare a autorizatiei de constructie
10. | ENERGII 318 1.300.294,47 2010 11/05.02.2009 si PV la terminarea lucrarilor
NECONVENTIONALE 3480/02.04.2009. CF62321; CAD 62321-
C16.
Intabulat conform Incheiere nr.18022 ca
urmare a autorizatiei de constructie
11, | ADORATOR PROLESE 320 116300997 | 2010 | 2112.02.2009 si PV Ia terminarea lucrérilor
3480/02.04.2009. CF 62321; CAD 62321-
C15.
Intabulat conform Incheiere nr.18022 ca
urmare a autorizatiei de constructie
12, | OO TR UTILAJE 337 1386.046,83 | 2010 | 503/18.12.2008 si PV la terminarea lucrarilor
1739/12.02.2010. CF62321; CAD 62321-
C14.
Intabulat conform OMEC nr. 3805 /
13. | BAZA SPORTIVA 6073 2.051.139,47 2009 09.04.2003. CF 62321; CAD 62321.
GARAJ
AUTO+LABORATOR Intabulat conform OMEC nr. 3805 /
14| IMIM+ANEXE BAZA 169 198.922,99 1965 1 09.04.2003. CF - 62321; CAD — 62321,
SPORTIVA
Intabulat conform OMEC nr. 3805 /
15. | CAMIN NR.1 4.488 5.609.843,28 1965 09.04.2003. CF 62321: CAD 62321-C10,
Intabulat conform OMEC nr. 3805 /
16. | CAMIN NR.2 4115 8.358.765,25 1969 09.04.2003. CF 62321: CAD 62321-C9.
Intabulat conform OMEC nr. 3805 /
17. | CAMIN NR.3 4112 3.349.047,41 1992 09.04.2003. CF 80655: CAD 80655,
Contract de vanzare cumparare nr. 2846 din
CAMIN NR.4 I .
. 30.11.2007. Incheiere de autentificare nr.
18. S;r(.);/doletelor Bl. 9A 1.476 3.054.866,27 2009 2486/30.11.2007
CF 17988; CAD 6762-C1.
Intabulat conform OMEC nr. X
3805/09.04.2003, actualizata cu Incheiere
nr. 18022 ca urmare a autorizatiei de
CANTINA constructie 99/09.04.2009 si PV la
19| STUDENTEASCA 1.420 6.472.080,97 1965 | terminarea lucrarilor 24480/11.12.2009.
CF 62321; CAD 62321-C8. Actualizat cu
dezafectare mansarda conform Incheiere
nr.6881/2020
Intabulat conform incheiere nr.18024 ca
Centrala Termica urmare a autorizatiei de executare a
20 | Str Marasesti nr.157 373 1.922.342.97 1965 | | crarilor 20/ 06.06.1963. CF 75773: CAD
75733.
Magazie Intabulat conform OMEC nr. 3805 /
21| St Marasesti nr.157 24.18 2.176,80 19721 49.04.2003. CF 62321; CAD 62321-C11.
Cabina paza - Campus Intabulat conform OMEC nr. 3805/
22. | Spiru Haret’ 2% 13.979,00 19921 09.04.2003. CF - 80655: CAD — 80655.
Avartament Donat de Fundatja filantropica ,Alma Mater”
23. Sfr Castanilor/6/F/1 28,74 116.434,38 2009 conform incheierii de autentificare nr.
) 256/06.02.2009. C.F. 2472, CAD 641/F;0;1.
Carte funciara nr. 80655 si numar cadastral
24. | C-3 Magazie 309 6.366,00 1992 80655 act de dezlipire autentificat nr.3205/
13.10.2008.
Carte funciara nr. 80655 si numar cadastral
25. | C-4 Garaje 30.96 663,00 1992 80655 act de dezlipire autentificat nr.3205/
13.10.2008.
Carte funciara nr. 80655 si numar cadastral
26. | C-5 Birouri 240.14 236.250,00 1992 80655 act de dezlipire autentificat nr.3205/
13.10.2008.
27. | C-6 Magazie 77 45 1.660,00 1992 Carte funciara nr. 80655 si numar cadastral

80655 act de dezlipire autentificat nr.3205/
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13.10.2008.

Carte funciara nr. 80655 si numar cadastral

28. | C-TMagazie pivnita 30 642,00 1992 80655 —C7act de dezlipire autentificat
nr.3205/ 13.10.2008.

Carte funciara nr. 80655 si numar cadastral

29. | C-9 Birouri 12 257,00 1992 80655 act de dezlipire autentificat nr.3205/
13.10.2008.

Carte funciara nr. 80655 si numar cadastral

30. | C-8 Magazie 3 70,30 1992 80655 act de dezlipire autentificat nr.3205/
13.10.2008.

31, | CT - Campus Spiru 42.86 883.171,20 2009 | Neintabulat

Haret
Intabulat conform OMEC nr. 3805/

32. | PTCorpB 192 17.981,11 19641 0.04.2003. CF - 62321; CAD - 62321-C4
Intabulat conform Incheiere nr.18022 ca
urmare a autorizatiei de constructie

33. | PT 399 Corp D 9.45 410.767,02 2013 348/03.08.2006 si PV la terminarea lucrarilor
9295/ 20.07.2012. CF 62321;CAD - 62321-
C18
Intabulat conform Incheiere nr.18022 ca
urmare a autorizatiei de constructie

34. | Bazin apa CORP D 113.12 204.933,51 2013 348/03.08.2006 si PV la terminarea lucrarilor
9295/ 20.07.2012. CF 62321; CAD - 62321-
C13

Amenajare Intabulat conform OMEC nr. 3805/

35| Campus Marasest” - 2.775.533,80 20111 09.04.2003. CF 62321: CAD 62321.

Amenajare Intabulat conform OMEC nr. 3805/
36 | campus ,Spiru Haret’ - 840.019,50 201 | 09.04.2003. CF - 80655: CAD - 80655

Teren Intabulat conform OMEC nr. 3805/
37| Campus Marasest” 50323 1 25400.72390 | 2010 | g 04 9003, CF 62321; CAD 62321,

Teren Intabulat conform OMEC nr. 3805/

38| campus Spiru Haret 19682 | 2400314371 | 2010 | 49 04 9003, CF - 80655; CAD - 80655
Carte funciara nr. 17988, nr. cadastral nr.

39. | Teren Camin Violetelor 1.476 178.339,56 2010 6762, Incheiere de autentificare nr.
2486/30.11.2007.

Contract de vanzare cumparare nr. 6067/
Teren Cabana Vatra 29.11.2001 avand Incheiere nr. 2448 din
40. 450 28.776,08 2010 29.11.2001; Actualizat C.F. CF - 40742;

Dornei

CAD -40742 din 22.12.2022, incheiere
4091 din 22.12.2022;

5.3. Modernizarea bazei materiale

In anul 2022 a continuat procesul de modernizare a bazei materiale, urmarindu-se, cu precédere, urmatoarele
principii:
Atragerea de la bugetul de stat a unui fond mai mare decét cel din 2021 si utilizarea in proportie de 100%;
Realizarea cheltuielilor pe obiective de investitii sa fie majoritar din fondurile provenite de la bugetul de stat
si angajarea cheltuielilor din venituri proprii in baza priorizarii (necesitate si oportunitate) investitiilor;
Realizarea a cat mai multe lucrari de reparatii in regie proprie (cu personalul administrativ propriu).

In tabelul 26 sunt prezentate obiectivele din listele de investitii considerate prioritare si care au fost finantate.

Tabelul 26.

Obiectivele la care s-au realizat lucrari de modernizare in 2022
yrl; Obiectiv Lucrare Sursa de finantare
. . 48% Bugetul de stat
1. CorpB Reabilitare Demisol Bs1 - Bs3 52% Vienituri propri
18% Bugetul de stat
2. CorpB Reabilitare Sala de sport BP40 24% Fonduri FDI
58% Venituri proprii
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3. Corp B Reabilitare termica - Anvelopare Corp C5

100% Venituri proprii

Reabilitare energetica - Panouri

Impermeabilizare

4. CorpH fotovoltaice 100% Bugetul de stat
. 55% Bugetul de stat

5. CorpD R.K. - Schimbare cazan CT 45% Veenituri proprii

6. Corp D Reabilitare terasa etajul 2 - 100% Venituri propri

Reabilitare - Alimentare energie electrica
Camin studentesc

77% Bugetul de stat
23% Venituri proprii

7. CNI - Campus Reabilitatre — instalatie apa

100% Venituri proprii

Spiru Haret
Reabilitatre — instalatie curenti slabi

100% Venituri proprii

Centrul de practica | Reabilitare - desfiintare constuctii C1, 2,

0 . ,
8 Vatra Dornei 3, alipire terenuri 100% Venituri proprii
9. Garaje Reabilitare planseu garaj 100% Venituri proprii
10. Campus Méarasesti | R.K. - Modificare panouri de informare 100% Venituri proprii

11. | Campus Marasesti | R.K. - Lucrari de asfaltare

55% Bugetul de stat
45% Venituri proprii

12. | Campus Marésesti | RK. - Retele de utilitati

100% Venituri proprii

R.K. instalatii termice si apa calda,

13. automatizari ale distributiei

Campus S. Haret

100% Venituri proprii

* RK. - reparatii capitale

Situatia privind fondurile alocate si cheltuite pentru obiectivele de investitii, reabilitari si reparatii capitale n

anul 2022 este prezentata in tabelul 27.

Situatia privind fondurile alocate si cheltuite pentru
obiective de investitii, reabilitari si reparatii capitale in anul 2022

Tabelul 27.
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(mii lei)
Liste plan la Plati pana la
Nominalizarea achizitjilor 27.12.2022 31.12.2022
de bunuri si altor cheltuieli de investitii Bugetul de | Venituri Bugetul Venituri
stat proprii de stat proprii
TOTAL (Cap.C), din care: 1.500 6.106 1500 4817
L Achizitii de imobile 0 0 0 0
Il.Dotéri independente — TOTAL din care: 0 3.056 0 2911
1. Dotari de la bugetul de stat 0 0 0 0
2. Dotari venituri proprii 0 3.056 0 2911
li.Consolidari la imobile — TOTAL, din care 0 0 0 0
IV.Reabilitare imobile — TOTAL, din care: 715 764 715 677
léFr{;abllltare spatii de invatamant — TOTAL, din 715 764 715 677
1. CorpB 115 300 115 292
2. CorpD 53 200 53 138
3. CorpH 547 0 547 0
4, Montare panouri de informare privind 0 170 0 165
oportunitati de invatare si formare, Campus
Calea Méarasesti, nr.157
5. Documentatie de avizare a Lucrérilor de 0 20 0 10
Interventie (D.A.L.l), expertiza tehnica si
studiu geotehnic pentru ,Centrul de Practicd”




Vatra Dornei
6. Garajauto
V.Cheltuieli de proiectare pentru elaborarea
studiilor de prefezabilitate si a studiilor de
fezabilitate aferente obiectivului

VI.Alte cheltuieli de natura investitiilor
1. Lucrari exterioare de utilitati si amenajare teren
pentru Caminul studentesc nou construit prin CNI
2. Bransamente pentru Caminul studentesc nou
construit prin CNI

VIl.Reparatii capitale - TOTAL
1. Campus, Calea Marasesti nr.157

2. Campus, str.Spiru Haret, nr.8

VIIl.Reparatii capitale, subventii cdmine-cantine

500

500

285
285

74 0
1,500 500
1.000 0

500 500
786 285
656 285
130 0

72

561
505

56

668
543
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Situatia dotarilor pentru laboratoare in anii 2016-2022 pe surse de finantare (lei) este prezentata in tabelul 28.

Tabelul 28.
Situatia dotarilor pentru laboratoare pentru anii 2016-2022, pe surse de finantare (lei)
Nr. PUEE 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
crt. finanfare
1. | Buget 0 0 199.861 199.459 0 0 0
2. | Cercetare 40.226 27.666 112.611 66.448 169.836 64.152 0
3. | Venituri proprii 1.209.240 1514.447 | 3.101.600 | 2.487.379 3.302.513 | 1.171.765 | 2.911.834
4. | Fonduri speciale 3.912 0 8.866 119.231 26.305 283.756 5.098
5, | Dotari din buget 0 0 0 0 0 0 0
camine-cantina
Total 1.253.378 1.542.113 | 3.422.938 | 2.872.517 3.498.654 | 1.519.673 | 2.916.932
Situatia comparativa a investitiilor pentru anii 2016-2022 pe surse de finantare este prezentata in tabelul 29.
Tabelul 29.
Situatia comparativa a investitiilor (lucrari) pentru anii 2016-2022 pe surse de finantare (mii lei)
Sursede | 50¢ 2017 2018 2019 2020 2021 2022
finantare
Buget 302 1.119 533 1.000 458 700 1.500
Venituri 149 1.029 660 272 315 809 1.906
proprii

Situatia investitiilor pentru anii 2016-2022 pe surse de finantare si pe categorii de lucrari (lei) este prezentata
in tabelele 30 si 31.

Tabelul 30.
Situatia investitiilor finantate de la BUGETUL DE STAT pentru anii 2016-2022,
pe categorii de lucrari (mii lei).
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Obiective de 0 0 0 0 0 0 500
investifii noi
Reabilitari 185 1119 533 990 458 500 715
Reparatii capitale 40 0 0 10 0 200 285
Consolidari 77 0 0 0 0 0 0
Tabelul 31.

Situatia investitjilor finantate din VENITURI PROPRII pentru anii 2016-2022,
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pe categorii de lucrari (mii lei).

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Obiective de 0 0 0 0 0 0 561
investiii noi
Reabilitari 93 1029 660 272 315 330 677
Alte chg_ltuieli de natura 0 0 0 0 0 287 0
investitiilor
Reparatii capitale 43 0 0 0 0 192 668
Consolidari 13 0 0 0 0 0 0

Situatia investitiilor pentru reabilitari imobile pe surse de finantare (mii lei) este prezentata in tabelul 32.

Tabelul 32.
Situatia investitiilor pentru ,,Reabilitari imobile” pe surse de finantare (mii lei).
Nr Reabilitari imobile Sursade | 016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
crt. finantare
0 401
1. | ComA Buget 100 0 49 500 0
VP 68 249 68 70 0 16 0
0 270
2. | CompB Buget 0 80 0 0 115
VP 0 56 0 62 0 228 292
Buget 0 0 0 0 0 0 53
3. | CorD VP 0 0 0 0| 17 5| 138
Buget 2 0 6 910 380 0 547
4. | CorpH VP 1] 56 2| 74 0 0 0
- Buget 41 0 268 0 0 0 0
. | Biblioteca VP 0] 318] 87| 0] 0 0 0
o Buget 0 0 63 0 0 0 0
6. | Centrala termica Spiru Haret VP 0 0 29 0 0 0 0
e e Buget 0 0 0 0 0 0 0
7. | Centrala termica Marasesti VP 0 0 0 27 0 0 0
, Buget 46 270 96 0 0 0 0
8. | Cantina - restaurant VP 1 217 66 0 0 0 0
Elat.)ovra"re doE:u'menltatle fn vederea - Buget 0 0 0 0 0 0 0
9 realizarii lucrarilor din proiectul ,,Reabilitare
" | si modernizare infrastructura educationala
universitara si dotare SMART Corp B VP 0 0 118 39 0 0 0
10. | Laborator energii neconventionale Buget 4 0 0 0 0 0 0
' g ! VP 8 0 0 0 0 0 0
T Buget 49 0 0 0 0 0 0
11. | Laborator procese chimice si biochimice VP 15 0 0 0 0 0 0
. Buget 0 0 0 0 0 0 0
12. | Laborator echipamente de proces VP 0 133 0 0 0 0 0
13. | Bazin apa incendiu, Campus Marasesti Buget 0 0 0 0 30 0 0
VP 0 0 0 0 4 0 0
14 | Imprejmuire teren Centrul de practica Buget 0 0 0 0 0 0 0
| Vatra Dornei VP 0 0 0 0 20 5 10
- Buget 0 100 0 0 0 0 0
15. | B
5 aza sportiva VP 0 0 0 0 0 0 0
16 Amenajare zona practicarea exercitiilor Buget 0 0 0 0 0 0 0
" | fizice Campus Calea Marasesti VP 0 0 0 0 134 0 0
Amenajare zona practicarea exercitiilor |  Buget 0 0 0 0 0 0 0
17. | fizice
Campus Spiru Haret VP 0 0 0 0 140 0 0
. Buget 0 78 0 0 0 0 0
18. | Gara VP 0 0 0 0 0 0 72
19 Amenajare campus Mérasesti - Montare | Buget 0 78 0 0 0 0 0
" | panouri de informare privind oportunitati de VP 0 0 0 0 0 76 165
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invétare si formare

185 | 1119
TOTAL Buget 533 990 458 500 715

VP 93 | 1029 660 272 315 330 677

* VP — venituri proprii

in anul 2022 s-au efectuat modernizari si reparatii curente in valoare de 216.215,31 lei (tabelele 33 si 34), din

care.

A. Modernizari si reparatii curente in 2022: 131.407,45 lei

Tabelul 33.
Denumire reparatie/ modernizare Costuri
Reparatii intrare Laborator Utilaje de Proces 20.602,81
Montare si executie fundatie cosuri baschet 15.340,65
Lucrari hidroizolatie biblioteca 2.934,00
Lucrdri de igienizare Sali BP24, BP25, BP26 25.609,58
Lucrari de hidroizolatie terasa superioara Corp D 3.584,16
Lucrari eficientizare consum iluminat — spatii de invatamant 63.336,25
TOTAL 131.407,45
B. Modernizari si reparatii curente in 2022 din fondul ,,camine - cantina”: 84.807,86 lei
Tabelul 34.
Denumire reparatie/ modernizare Costuri
Reparatii curente, lucrari igienizare Cantina 39.430,92
Lucrari eficientizare consum iluminat — camine + cantina 34.118,00
Lucrari executie instaltie electricd Camin 3 11.258,94
TOTAL 84.807,86
Concluzii:
1. Analizénd datele din tabelul 29, care arata investitiile in infrastructura in perioada 2016-2022, vedem

2.

3.

ca anul 2022 a fost varf investitional, depasind anul 2017 si dubland sumele din anul 2021.

Fondul cheltuit de la bugetul de stat in 2022 (1.500 mii lei) este cu 114% mai mare decat fondul anului
2021 (700 mii lei). Tn anul 2022, fondul de la bugetul de stat s-a cheltuit in proportie de 100%.

Fondul cheltuit din venituri proprii in anul 2022 (1.906 mii lei) este cu 135% mai mare decat suma
cheltuita in anul 2021 (809 mii lei).

Suma cheltuitd din venituri proprii pentru dotari in anul 2022 este de 2911 mii lei, find mai mare cu
149% fata de suma cheltuitd in anul 2021, cand s-a cheltuit 1.171 mii lei.

In anul 2022, la fel ca si in anii anteriori, s-au executat igienizarile caminelor, administrarea parcurilor
si campusurilor, precum si alte lucrari de anvergura mai mica, cu finantare din venituri proprii si cu
personalul tehnic administrativ al Universitaji.

In anul 2022 s-a depus pe componenta 15 din PNRR proiectul “Dezvoltarea competentelor pentru
profesiile viitorului prin digitalizare la UVABC”, si s-a semnat contractul de finantare intins pe o durata
de 39 de luni, respectiv 2022 — 2025. Principalii indicatori economici sunt:

Tabelul 35.
BUGETUL PROIECTULUI Lei Euro
Valoarea totala a proiectului 14.941.792 | 3.037.258,20
Valoarea eligibila a proiectului 14.913.164 3.031.439
Valoarea TVA aferenta cheltuielilor eligibile din PNNR 2.833.501 575.973,41
Valoarea neeligibila a proiectului,incluzand TVA aferenta acestuia 28.628 5.819,20
Tabelul 36.
Denumire categorie de Buget anual estimat
activitati/ Tipuri de cheltuieli An| An I Anlil An IV Total
Achizitii (euro) 93.196 1.397.439 1.316.884 223.920 | 3.031.439
Achizitii (lei) 458.477,72 | 6.874.701,16 | 6.478.410,84 | 1.101.574,44 | 14.913.164

Distributia sumelor pe ani este orientativa. Toate cheltuielile trebuie sa fie justificate prin raportare la costuri unitare si la pretul pietei.

6.CERCETAREA STIINTIFICA
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6.1. Valorificarea rezultatelor cercetarii stiintifice
Atribuirea fondurilor se realizeaza conform clasificarii universitatilor si ierarhizarii programelor

de studii, prin

finantarea de bazad si finantarea suplimentara, iar utilizarea fondurilor pentru finantare suplimentara se

realizeaza in mod autonom de catre universitat].

In tabelele urmatoare sunt prezentate fondurile corespunzatoare facultatii, alocate cercetérii, in anul 2022, din:
finantarea din taxe (tabelul 37) si derulate prin contracte de cercetare (tabelul 59). Regia contractelor de

cercetare este gestionata conform Regulamentului de finantare al Universitatii.

Tabelul 37.

Repartizarea fondurilor de cercetare aferente finantarii din taxe (6%) pe facultate in anul 2022.

:_rt Facultatea Cod facultate | 5% din taxe (lei)
1. | Facultatea de Inginerie 01 31.435

Tabelul 38.

Repartizarea fondurilor de cercetare aferente finantarii de la M.E. pe facultate in anul 2022.

c':‘lr: Facultatea Cod facultate | Finantare M.E.
1. | Facultatea de Inginerie 01 357.550

Repartizarea fondurilor de cercetare din contracte de cercetare in anul 2022.

Nr Valoarea contractelor
' Facultatea Cod facultate de cercetare
crt. .
derulate (lei)
1. | Facultatea de Inginerie 01 1.106.171

Tabelul 39.

in tabelul 40 sunt prezentate sumele totale alocate cercetarii de catre facultati, precum si procentul din totalul

pe universitate.

Repartizarea fondurilor de cercetare — total in anul 2022.

o
bt Facultatea Cod facultate st (G.A’ L O ME %
crt. sume din contracte) (lei)

1. | Facultatea de Inginerie 01 1.495.156 33.35

Tabelul 40.

Situatia detaliata privind activitatea de cercetare intre anii 2016-2022 este prezentata in tabelele 41-47 iar

situatia comparativa este prezentata in tabelul 48.

Tabelul 41.
Repartizarea fondurilor de cercetare - total in anul 2022.
Activitatea de cercetare pe anul 2016.

INDICATORUL Inginerie
Numar cadre didactice la 01.01.2016 67
1. Numar de proiecte de cercetare / dezvoltare depuse in competitii nationale in calitate de coordonator 9
2. Numar de proiecte de cercetare depuse in competitii internationale 5
3. Numar de proiecte de cercetare / dezvoltare castigate in competitii nationale in calitate de coordonator 2
4. Numar de proiecte de cercetare / dezvoltare castigate in competitii internationale 0
5. Valoarea contractelor de cercetare derulate in 2016, aferente UB (RON) 509.502
6. Numar de proiecte de dezvoltare in derulare in 2016 1"
7. Numar de teze de doctorat sustinute in UB 7
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8. Articole publicate in reviste recunoscute la nivel international, cotate ISI (fractiuni corespunzatoare cerc. 50,42
UB si numar intreg lucrari) (52)
9. Recenzii ISI .
10. Articole publicate in reviste internationale necotate ISI, dar indexate BDI 55,86
11. Lucrari publicate in volumele conferintelor internationale, indexate ISI/ organizate de societat 13.33
profesionale internationale (proceedings ISI) ’
12. Articole publicate in alte reviste 114,40
13. Carti /capitole publicate in edituri nationale, recunoscute CNCS 13
- pagini 2743
14. Carti/ capitole publicate in edituri internationale, de prestigiu 4
- pagini 181
15. Brevete / Produse cu drept de proprietate intelectuala 6
Tabelul 46.
Activitatea de cercetare pe anul 2017.
INDICATORUL Inginerie
Numar cadre didactice la 01.01.2017 61
1. Numar de proiecte de cercetare/ dezvoltare depuse in competitii nationale in calitate de coordonator 10
2. Numar de proiecte de cercetare depuse in competitii internationale 3
3. Numar de proiecte de cercetare / dezvoltare castigate in competitii nationale in calitate de coordonator 4
4. Numar de proiecte de cercetare / dezvoltare castigate in competitii internationale 2
5. Valoarea contractelor de cercetare derulate in 2017, aferente UBc (RON) 412.063
6. Numar de proiecte de dezvoltare in derulare in 2017 5
7. Numar de teze de doctorat sustinute in UBc 4
8. Articole publicate in reviste recunoscute la nivel international, cotate ISI (fractiuni corespunzatoare cerc. 23,85
UBc si numar intreg lucrari) (27)
9. Recenzii IS| 57
10. Articole publicate in reviste internationale necotate 1SI, dar indexate BDI 15
11. Lucrari publicate in volumele conferintelor internationale, indexate ISI/ organizate de societat 8.7
profesionale internationale (proceedings ISI) '
12. Articole publicate in alte reviste -
13. Carti /capitole publicate in edituri nationale, recunoscute CNCS 815
- pagini 729
14. Carti/ capitole publicate in edituri internationale, de prestigiu -
- pagini -
. . y 8,82/
15. Brevete/ Produse cu drept de proprietate intelectuala ©)
Tabelul 47.
Activitatea de cercetare pe anul 2018.
INDICATORUL Inginerie
Numar cadre didactice la 01.01.2018 56
1. Numar de proiecte de cercetare/ dezvoltare depuse in competitii nationale in calitate de coordonator 16/5
2. Numar de proiecte de cercetare depuse in competitii internationale 3(2AUF)
3. Numér de proiecte de cercetare/ dezvoltare cstigate in competitii nationale in calitate de coordonator 2
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4. Numar de proiecte de cercetare / dezvoltare castigate in competitii internationale 2
5. Valoarea contractelor de cercetare derulate in 2018, aferente UBc (RON) 581.897
6. Numar de proiecte de dezvoltare in derulare in 2018 6
7. Numar de teze de doctorat sustinute in UBc 11
8. Articole publicate in reviste recunoscute la nivel international, cotate ISI (fractiuni corespunzatoare cerc. 24 929
UBc si numar intreg lucrari) '
9. Recenzii IS 65
10. Articole publicate in reviste internationale necotate IS, dar indexate BDI 14,63/22
11. Lucréri publicate in volumele conferintelor internationale, indexate ISI/ organizate de societati
. . . . 11,16/20
profesionale internationale (proceedings ISI)
12. Articole publicate n alte reviste -
13. Carti /capitole publicate in edituri nationale, recunoscute CNCS 16
- pagini 3341
14. Carti/ capitole publicate in edituri internationale, de prestigiu 0/3
- pagini 80
15. Brevete / Produse cu drept de proprietate intelectuala 2
Tabelul 48.
Activitatea de cercetare pe anul 2019.
INDICATORUL Inginerie
Numar cadre didactice la 01.01.2019 54
1. Numar de proiecte de cercetare/ dezvoltare depuse in competitii nationale in calitate de coordonator* 6*
2. Numar de proiecte de cercetare depuse in competitii internationale 3
3. Numar de proiecte de cercetare/ dezvoltare castigate in competitii nationale in calitate de coordonator* 6*
4. Numar de proiecte de cercetare / dezvoltare castigate in competitii internationale 2
5. Valoarea contractelor de cercetare derulate in 2019, aferente UBc (RON) 468.112
6. Numar de proiecte de dezvoltare in derulare in 2019* 10*
7. Numar de teze de doctorat sustinute in UBc 1
8. Articole publicate in reviste recunoscute la nivel international, cotate ISI (fractiuni corespunzatoare cerc.
UBc si numar intreg lucrari) 27,81/46
9. Recenzii IS| 55
10. Articole publicate in reviste internationale necotate IS, dar indexate BDI 14,63/22
11. Lucrari publicate in volumele conferintelor internationale, indexate ISI/ organizate de societat
profesionale internationale (proceedings ISI) 11,16/20
12. Articole publicate n alte reviste™ 1
13. Carti /capitole publicate in edituri nationale, recunoscute CNCS 6
- pagini 634
14. Carti/ capitole publicate in edituri internationale, de prestigiu o
- pagini 0/100
15. Brevete / Produse cu drept de proprietate intelectuala 1

* suntincluse si cele 12 proiecte pentru activitati extracurriculare
**1n reviste sau volume ale unor conferinte neindexate
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Tabelul 49.
Activitatea de cercetare pe anul 2020.

INDICATORUL Inginerie
Numar cadre didactice la 01.01.2020 54
1. Numar de proiecte de cercetare/ dezvoltare depuse in competitii nationale in calitate de coordonator 4
2. Numar de proiecte de cercetare depuse n competitii internationale 4
3. Numar de proiecte de cercetare/ dezvoltare cstigate in competitii nationale in calitate de coordonator 3
4. Numar de proiecte de cercetare / dezvoltare castigate in competitii internationale 4
5. Valoarea contractelor de cercetare derulate in 2020, aferente UBc (RON) 539 082
6. Numar de proiecte de dezvoltare in derulare in 2020 11
7. Numar de teze de doctorat sustinute in UBc 4
8. Articole publicate in reviste recunoscute la nivel international, cotate ISI (fractiuni corespunzatoare cerc.
UBc si numér intreg lucrari) 24,63/37*
9. Recenzii ISI 39
10. Articole publicate in reviste internationale necotate ISI, dar indexate BDI 19
11. Lucrari publicate in volumele conferintelor internationale, indexate ISI/ organizate de societati
profesionale internationale (proceedings IS) 20
12. Articole publicate in alte reviste** -
13. Cérti /capitole publicate in edituri nationale, recunoscute CNCS 1
- pagini 1951
14. Cérti/ capitole publicate in edituri internationale, de prestigiu i
- pagini B
15. Brevete / Produse cu drept de proprietate intelectuala )
* Articole publicate in reviste recunoscute la nivel international, cotate/indexate ISI
**1n reviste sau volume ale unor conferinte neindexate
Tabelul 50
Activitatea de cercetare pe anul 2021.
INDICATORUL Inginerie
Numér cadre didactice la 01.01.2021 53
1. Numar de proiecte de cercetare/ dezvoltare depuse in competitii nationale in calitate de coordonator 11
2. Numar de proiecte de cercetare depuse in competitii internationale -
3. Numér de proiecte de cercetare/ dezvoltare castigate in competitii nationale in calitate de coordonator 6
4. Numar de proiecte de cercetare / dezvoltare castigate Tn competitii internationale i
5. Valoarea contractelor de cercetare derulate in 2021, aferente UBc (RON) 1.439.848
6. Numarul contractelor de cercetare derulare in 2021 12
7. Numar de teze de doctorat sustinute in UBc 4
8. Articole publicate in reviste recunoscute la nivel international, cotate ISI (fractiuni corespunzatoare cerc. 18.84/32
UBc si numar intreg lucrari) :
9. Recenzii IS| 58
10. Articole publicate in reviste internationale necotate 1SI, dar indexate BDI 28
11. Lucrari publicate in volumele conferintelor internationale, indexate ISI/ organizate de societat
profesionale internationale (proceedings ISI) 1
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12. Articole publicate in alte reviste** -
13. Carti /capitole publicate in edituri nationale, recunoscute CNCS 6/0
- pagini 1126
14. Carti/ capitole publicate in edituri internationale, de prestigiu 0/1
- pagini 0/29
15. Brevete / Produse cu drept de proprietate intelectuala -
* Articole publicate n reviste recunoscute la nivel international, cotate/indexate ISI
**1n reviste sau volume ale unor conferinte neindexate
Tabelul 51.
Activitatea de cercetare pe anul 2022.
INDICATORUL Inginerie
Numar cadre didactice la 01.01.2022 49
1. Numar de proiecte de cercetare/ dezvoltare depuse in competitii nationale in calitate de coordonator 9
2. Numar de proiecte de cercetare depuse in competifii internationale 0
3. Numar de proiecte de cercetare/ dezvoltare castigate in competitii nationale in calitate de coordonator 5
4. Numar de proiecte de cercetare / dezvoltare castigate in competitii internationale 0
5. Valoarea contractelor de cercetare derulate in 2022, aferente UBc (RON)* 1106171
6. Numarul contractelor de cercetare derulare in 2022 22
7. Numar de teze de doctorat sustinute in UBc 4
8. Articole publicate in reviste recunoscute la nivel international, cotate ISI (fractiuni corespunzatoare cerc. UBc si numar 25 64/45
intreg lucrari)** ’
9. Recenzii ISI 0
10. Articole publicate in reviste internationale necotate IS, dar indexate BDI 22
11. Lucréri publicate Tn volumele conferintelor internationale, indexate ISI/ organizate de societati profesionale 0
internationale (proceedings ISl)
12. Articole publicate in alte reviste*™* 0
13. Carti /capitole publicate in edituri nationale, recunoscute CNCS 9/0
- pagini 1943/0
14. Carti/ capitole publicate in edituri internationale, de prestigiu 0/0
- pagini 0/0
15. Brevete / Produse cu drept de proprietate intelectuala 1
16. Alte activitati de cercetare considerate relevante
a) articole prezentate la conferinte internationale/ nationale a) 91
b) rapoarte stiintifice de cercetare b) 7
c) proiecte extracurriculare )0
* Valoarea totald = pe facultati + SSD/POC-COMUNE (2.460+365247)
**Articole publicate in reviste recunoscute la nivel international, cotate/indexate ISI
***|n reviste sau volume ale unor conferinte neindexate
Tabelul 48.
Activitatea de cercetare din perioada 2016-2022.
INDICATORUL 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Numar cadre didactice la 1 ianuarie a anului respectiv 67 61 56 54 54 53 49
1. Numar de proiecte de cercetare / dezvoltare
depuse in competitii nationale in calitate de 9 10 16/5 6* 4 1 9
coordonator
2. Numar de proiecte de cercetare / dezvoltare
depuse in competitii internationale 5 3 |3(2AUF) 8 4 ) 0
3. Numar de proiecte de cercetare / dezvoltare
castigate in competitii nationale in calitate de 2 4 2 6* 3 6 5
coordonator
4. Numér de proiecte de cercetare / dezvoltare 0 2 2 2 4 - 0




castigate In competitii internationale

5. Valoarea contractelor de cercetare derulate in
anul respectiv, aferente UBc (RON)

6.  Numar de proiecte de dezvoltare in derulare /

509.502|412.063|581.897 | 468.112 | 539.082 |1.439.848|1.106.171

Numérul contractelor de cercetare/dezvoltare 11 5 6 10* 1 12 22

derulare in 2022**
7. Numar de teze de doctorat sustinute in UBc 7 4 11 1 4 4 4
8.  Articole publicate in reviste recunoscute la nivel

international, cotate ISI*** 50,42 | 23,85 .

(fractiuni corespunzatoare cerc.UB si numar (52) (27) 24,9129 |27,81/46|24,63/37") 18,84132 | 25,64/45

intreg lucrari)
9.  Recenzii ISI - 57 65 55 39 58 0
10. Articole publicate in reviste internationale

necotate IS, dar indexate BDI 55,86 15 [14,63/22(14,63/22| 19 28 22
11. Lucrari publicate in volumele conferintelor

internationale, indexate IS| si cele organizate de

societati profesionale internationale (proceedings| 13,33 87 |11,16/20/11,16/20) 20 1 0

ISI)
12.  Articole publicate in alte reviste**** 114,40 - - 1 - - 0
13. Carti /capitole publicate in edituri nationale,

recunoscute CNCSIS 13 815 16 6 " 6/0 90

- pagini 2743 | 729 3341 634 1951 1126 1943/0

14. Carti/ capitole publicate in edituri internationale,

de prestigi 4 - 0/3 0n - 0N 0/0

- pagini 181 - 80 0/100 - 0/29 0/0

15. Brevete/ Produse cu drept de proprietate 6 8,82/ 9 1 i i 1

intelectuala 9)

* suntincluse si proiectele pentru activitati extracurriculare

** Pentru 2022: Numarul contractelor de cercetare/dezvoltare derulare

*** Articole publicate in reviste recunoscute la nivel international, cotate/indexate ISI
***1n reviste sau volume ale unor conferinte neindexate

6.2. Manifestari stiintifice
6.2.1. Facultatea de Inginerie

in anul 2016

Manifestari stiintifice:

1. International Conference OPROTEH, 12t edition, 2016, Bacau, Romania;

2. International Conference of Applied Sciences CISA, Xt edition, 2016, Bacau, Romania;

3. Colloque francophone COFrRoCa, IXt edition, 2016, Flermont Ferrand, Franta;

4. International Conference CIEI, 2016, Bacau, Romania;

5. Colocviu Doctoral Francofon, 2016, Bacau, Romania;

6. Modern Technologies in the Food Industry - 2016, 20-22 octombrie, 2016, Chisinau (Republica Moldova);

7. Olimpiada Nationala de Chimie, editie jubiliara, a 50-a, 17-22 aprilie 2016, Bacau, Romania.

Manifestari stiintifice studentesti:

1. Sesiunile de comunicari stiintifice studentesti, mai 2016 (oganizate de departamentele IMIM, ICA, EMSC,
IMSM, IMSI).

in anul 2017
Manifestari stiintifice:
1. Colocviul pluridisciplinar francofon asupra materialelor, mediului si electronicii - PLUMEE 2017, Editia a
V-a, Bacau.
Manifestari stiintifice studentesti:
1. Sesiunea nationala de comunicari stiintifice studentesti: ,Ingineria — profesia viitorului”, Editia | - 2017
2. Participari la manifestari stiintifice studentesti a echipajelor de studenti din Facultatea de Inginerie:
|. COMPETITIA: International Pneumobil Competition 2017 (Ungaria)
Echipa True Air Team - Coordonator S.L. dr.ing.Puiu Gabriel, cu urmatorii studenti in componenta:
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Surdu Andrei, Hurmuz Florin, Budau Marius, Anchidin Stelian.
Echipa Soimii - Coordonator $.L. dr.ing.Puiu Gabriel, cu urmatorii studenti in componenta: Nechifor
George, Ivanov Andrei, Perebailov Vasile, Golub Vasile.

II. COMPETITIA: Electro-mobility — Continental lasi
Echipa RUN TECH - Coordonator prof.dr.ing. Culea George, cu urmatorii studenti in componenta:
Barladeanu loan Leonard - Mecatronica 1V, Popa Bangau Gabriela - Tehnologia Informatiei Ill, Vasiliu
Alexandru lonut - Mecatronica IV.

in anul 2018

Manifestari stiintifice:

1. OPROTEH-2018, Optimization of Manufacturing Processes and Systems & Computer Aided Design and
Manufacturing, Editia a Xlll-a, 27-29 iunie 2018;

2. COFrRoCA-2018, Collogue Franco-Roumain de Chimie Appliquée, Editia a X-a, 27-29 iunie 2018;

3. CIEI-2018, The International Conference on Industrial Power Engineering, Editia a Xl-a, 27-29 iunie 2018;

4. Workshop educational: Ingineria o cariera de succes, Editia a [V-a, 05.3018 si Editia a V-a, 11.2018;

Manifestari stiintifice studentesti:

1. Sesiunea Nationald de Comunicari stiintifice studentesti: ,Ingineria-Profesia viitorului” 2018, Editia a Il-a,
27-29 iunie 2018.

Alte manifestari:

1. Participarea studentilor de la Facultatea de Inginerie la International Pneumobil Competition 2018

(Ungaria), unde s-a obtinut locul [

2. Participarea studentilor de la forma de studii doctorat, domeniul Ingineria Mediului a:

a. Symposium SICHEM-2018, Politehnica Bucuresti, 06-07 septembrie 2018;

b. Conferinta lasiChem-2018, Universitatea ,Al.l.Cuza” lasi, 25-26 octombrie 2018;

c. Conferinta internationala MTFI-2018, Tehnologii Moderne in Industria Alimentard, Universitatea
Tehnica, Chisinau, Republica Moldova, Editia a IV-a, 17-20 octombrie 2018.

d. Colocviului Francofon ,Sécurité alimentaire, nutrition et agriculture durable”, Universitatea Tehnica,
Chisinau, Republica Moldova, 17-20.10.2018;

e. Conferinta studenteasca: ,Student in Bucovina®, Universitatea ,Stefan cel Mare”, Suceava, Editia a
Vll-a, 15-16.11.2018.

Premii obtinute:

1. Premiul I, obtinut la manifestarea studenteascé: The 8th International Conference for Students ,STUDENT
IN BUCOVINA”, Suceava, November, 15th-16th, 2018, cu lucrarea ,Chemically modified cationic clays
and their uses in food dyes removal - by advanced oxidation processes”, prezentata oral in limba engleza
de drd.ing. Diana-Carmen Mirild, avand urmatorul colectiv de autori: Diana-Carmen Mirila, Mohamed
Amine Didi, Abdelkrim Azzouz, Denisa-lleana Nistor - coordonator;

2. Mentiune, obtinuta la manifestarea studenteasca: The 8th International Conference for Students
,STUDENT IN BUCOVINA’, Suceava, November, 15th- 16th, 2018, cu lucrarea ,Porous materials based
on cationic clays - characterization and synthesis’, prezentatd oral in limba engleza de drd. ing.
Hortolomeu Andreea, avand urmatorul colectiv de autori: Andreea Hortolomeu, Diana-Carmen Mirila,
Denisa-lleana Nistor - coordonator;

3. Premiu de excelenta, obtinut la Colocviului Francofon ,Sécurité alimentaire, nutrition et agriculture
durable”, Universitatea Tehnica, Chisinau, Republica Moldova, 2018, cu lucrarea ,Matériaux poreux
utilisés dans la protection de l'environnement’, prezentatd oral in limba francezd (Sectiune in limba
Franceza in colaborare cu AUF) de drd.ing. Madalina-Stefania Pirvan, avand urmatorul colectiv de autori:
Madalina-Stefania Pirvan, Ana-Maria Georgescu, Diana-Carmen Mirila, Laurence Pirault-Roy, lleana-
Denisa Nistor - coordonator;

4. Premiul I, la competitia: International Pneumobil Competition 2018, desfasuratd in Ungaria, de catre:
Echipa True Air Team, Coordonator Sl.dr.ing. Puiu Gabriel si Echipa Soimii, Coordonator $.l.dr.ing.
Andrioaia Dragos.

in anul 2019
Manifestari stiintifice
1. OPROTEH-2019, Optimization of Manufacturing Processes and Systems & Computer Aided Design and
Manufacturing, Editia a XIV-a, 22-24 mai, 2019;
34



Optimization of Manufacturing Processes and Systems & Computer Aided Design and Manufacturing;

Optimization of Technologies and Equipment from Process Industries;

Optimization in Environmental Engineering and Environmental Protection;

Mechatronics & Robotics;

Economic Engineering;
f.  Information Technology Power Engineering.

2. PLUMEE 2019 - Colloque francophone PLUridisciplinaire sur les Matériaux, I'Environnement et
I'Electronique, Limoges, Franta, 10-12 aprilie, 2019;

3. CISA-2019, The 11th International Conference of Applied Sciences, Chemistry and Chemical Ingineering,
22-24 mai, 2019;

4. CIER-2019, The 57th Economic Engineering Consortium, 22-24 mai, 2019;

5. Workshop educational: Ingineria o cariera de succes, Editia a V-a, 22-24 mai, 2019.

Manifestari stiintifice studenfesti organizate de catre Facultatea de Inginerie

1. Sesiunea Nationald de Comunicari stiintifice studentesti: ,Ingineria-Profesia viitorului”, Editia a lll-a, 22-24
mai 2019;

2. ,Moise Tuturea” Students’ Contest Society on Engineering and Management, 22-24 mai 2019,

3. Students’ Contest Society on Engineering, 22-24 mai 2019.

oo oo

in anul 2020

Manifestari stiintifice:

In anul 2020, Facultatea de Inginerie a fost gazda unor manifestari stiintifice desfasurate in contextul pandemiei
COVID 19. De asemenea, cadre didactice din cadrul facultatii au participat si la manifestarile organizate on line la
nivel de universitate, dar si la manifestari stiintifice organizate de alte universitati din tara si din strainatate.

Din cauza situatiei pandemice COVID 19, Conferinta Internationalda OPROTEH-2020, Optimization of
Manufacturing Processes and Systems & Computer Aided Design and Manufacturing precum si activitatile/
manifestarile conexe acesteia nu s-au putut desfasura in sistemul clasic de organizare prin prezenta fizica a
participantilor.

in anul 2021

Manifestari stiintifice:

In anul 2021, Facultatea de Inginerie a fost gazda unor manifestari stiintifice desfasurate in contextul pandemiei
COVID 19. De asemenea, cadre didactice din cadrul facultatii noastre, au participat si la manifestarile organizate
on line la nivel de universitate, dar si la manifestari stiintifice organizate de alte universitati din tara si din
strainatate. Astfel, conferinta OPROTEH-2021, The 16th International Conference of Constructive Design and
Technological Optimization in Machine Building, a avut 190 de lucrari inscrise si publicate in volumul de
abstracte al conferintei.

Manifestari stiintifice studentesti:

Sesiunea Nationald de Comunicari stiintifice studentesti: ,Ingineria-Profesia viitorului”, Editia 2021.

Alte manifestari:

Workshop Educational ,UN PAS SPRE VIITOR- INGINERIA O CARIERA DE SUCCES’, desfasurat in mai
multe sesiuni on-line pe Platforma TEAMS, Wditia a VIl a si a IX a, 2021.

Conferinta on line Strategii regionale pentru ,0 Europd mai verde", 25 noiembrie 2021, organizata de Centrul
EUROPE DIRECT Bacau (gazduit de Universitatea ,Vasile Alecsandri" din Bacau), in colaborare cu
Facultatea de Litere a Universitatii "Vasile Alecsandri” din Bacau si Agentia pentru Protectia Mediului Bacau.

in anul 2022

Manifestari stiintifice:

1. The 17th International Conference of Constructive Design and Technological Optimization in Machine
Building Field-OPROTEH 2022. 25-27 mai , 2022

2. Workshop educational ,Un pas spre viitor- Ingineria o cariera de succes”, editia a X-a, 17-19.03.2022

3. Workshop educational ,Un pas spre viitor- Ingineria o cariera de succes”, editia a Xl-a, 18-20.11.2022

Manifestari stiintifice studentesti:

1. Sesiunea nationala de comunicari stiintifice studentesti ,Ingineria — profesia viitorului®, editia a V-a, 25-27
mai, 2022
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Alte manifestari organizate de Facultatea de Inginerie:
- Caravana OAER 14 iulie 2022-Cladirile viitorului: neo-conceptul NZEB, proiectarea AR si digitalizarea
mediului construit.

Reviste studentesti la nivelul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

1. Studentimea Bacauana - Revista a Ligii studentilor din Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau,
ISSN 1884-962X. Apare incepand cu 2008. in anul 2022 au fost tiparite numerele restante din anii 2020
si 2021. Este in lucru numarul aferent anului 2022.

2. Tanar Antreprenor in Romaénia — Revista anuald, in limba roména, editatd de Societatea
Antreprenoriald Studenteasca din cadrul Universitétii ,Vasile Alecsandri” din Bacau. in anul 2022 a ap&rut
numarul 5 al revistei.

Concluzii referitoare la publicatiile stiintifice:

a. Calitatea materialelor publicate este monitorizata permanent, fiecare revista apeland atét la recenzori interni
dar si la personalitati din fara si strainatate fapt ce duce la o imbunatétire constanta a nivelului stiintific.
Numérul de indexari in bazele de date internationale a crescut ridicand vizibilitatea rezultatelor cercetérii
stiintifice.

Concluzii:

Comparativ cu anii anteriori, in anul 2022 s-au inregistrat cresteri doar la unii indicatori ai activitatii de

cercetare. Cresteri evidente s-au inregistrat la urmatorii indicatori:

e Numarul contractelor de cercetare derulate in 2022 a crescut la 22 fata de 12 in 2021;

e Articole publicate in reviste recunoscute la nivel international, cotate ISI (fractiuni corespunzatoare
cercetarii UBc si numar intreg lucrari) — 25.64/45 in 2022 fata de 18.84/32 in 2021, 24.63/37 in 2020,
27.81/46 in 2019, 24.9/29 in 2018, 23.85/27 in 2017 si 50,42/52 in 2016;

e Brevete/Produse cu drept de proprietate intelectuala — 1 in 2022 fata de 0 in 2021, 4/4 in 2020, 2 in
2019, de 5in 2018, 8.82/9 in 2017 si 6 in 2016;

e Carti /capitole publicate in edituri nationale, recunoscute CNCSIS - 9/5 in 2022 fata de 6/0 in 2021

Comparativ cu anii anteriori, in anul 2022 s-au inregistrat si scaderi la o serie de indicatori ai activitatii

de cercetare, cele mai evidente fiind:

e Numar de proiecte de cercetare/ dezvoltare depuse in competitii internationale — 9 in 2022 fata de
111in 2021;

e Valoarea contractelor de cercetare derulate in anul 2022 (1.106.171 lei) a scazut fata de 2021

(1.439.848 lei).

Numar de proiecte de cercetare/ dezvoltare depuse in competitii nationale - 0 in 2022 si 2021;

Numar de articole BDI 22 in 2022 fata de 28 in 2021;

Recenzii ISI - 0 in 2022 fata de 58 in 2021, 39 in 2020, 55 in 2019, 65 in 2018, 57 in 2017, 0 in 2016

Numarul de proiecte de cercetare/dezvoltare céstigate in competitii nationale in calitate de

coordonator a fost de 5 in anul 2022 comparativ cu 6 in anul 2021;

La ceilalti indicatori, cresterile si scaderile care au existat, fatd de anii anteriori, au fost

nesemnificative.

e Numar de proiecte de cercetare/dezvoltare castigate in competitii internationale — 0 in 2022 si 2021,
41in 2020, 2in 2019, de 2 in 2018, 2 in 2017 si 0 in 2016;

o Carti/capitole publicate in edituri internationale de prestrigiu — 0/0 in 2022 fata de 0/1 in 2021.

e Numarul de teze de doctorat sustinute in universitate s-a mentinut la 4 in 2022 ca si in 2021 si 2020,
fata de 1in 2019, 11in 2018, 4 in 2017, 7 in 2016;

Observatii care pot justifica scaderea unor indicatori:

e Se mentine, in continuare, necesitatea de a forma echipe de cercetare, atéat in cadrul facultatii,
universitatii cat si cu cercetatori din alte universitati, precum si necesitatea de a realiza o
monitorizare mult mai eficienta a activitatii de cercetare, la nivelul departamentelor.

7. RECUNOASTEREA NATIONALA SI INTERNATIONALA
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7.1. Situatia parteneriatelor
Situatia parteneriatelor incheiate de Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau cu institutji din strainatate,
corespunzatoare anului 2022, comparativ cu anii 2016-2021, este prezentata in tabelul 49. Evolufia

parteneriatelor este prezentata in tabelul 50.

Tabelul 49.
Institutii partenere
(r:‘lr: TARI PARTENERE | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
1 Austria - - - - - - 1
2 | Algeria 1 1 1 1 1 1 -
3 Belgia 3 3 3 3 3 3 3
4 Bosnia Herzegovina 1 1 1 - - - -
5 Belarus - 1 2 2 2 2 -
6 Bulgaria 3 3 3 4 4 4 4
7 Canada 1 1 1 1 1 1 1
8 Cehia 3 3 3 3 3 3 3
9 Chile 1 1 1 1 1 1 -
10 | China - - - - 1 1
11 | Cipru 1 1 1 1 - - -
12 | Croatia 3 3 3 3 3 3 3
13 | Danemarca 1 1 1 1 1 1 1
14 | Egipt 1 1 1 3 4 3 3
15 | Elvetia 2 2 2 3 2 2 1
16 | Estonia - - - - - - 1
17 | Finlanda 2 2 2 2 2 2 2
18 | Franta 22 23 23 24 23 24 25
19 | Germania 3 3 3 3 3 4 4
20 | Grecia 2 2 4 4 4 4 4
21 | Kosovo (UN Resolution)| - - 1 1 1 1 1
22 | ltalia 9 11 11 11 11 1 1
23 | Indonezia - 1 1 1 1 -
24 | Liban - - - - - - 1
25 | Lituania - 1 1 1 1 1 1
26 | Macedonia de Nord 2 2 2 2 2 2 2
27 | Malaezia - 1 1 1 1 1
28 | Maroc 1 1 1 1 1
29 | Marea Britanie 1 1 2 1 1 -
30 | Norvegia - - - 1
31 | Muntenegru - - - 1 1 1 1
32 | Olanda 2 2 2 2 2 3 2
33 | Polonia 9 9 10 11 11 1 12
34 | Portugalia 4 4 4 6 6 7 7
35 | Republica Africa de Sud| 1 1 1 1 1 1 1
36 | Republica Centrafricana| 1 1 1 1 1 - -
37 | Rep. Moldova 3 4 5 5 5 5 5
38 | Serbia 3 3 3 3 3 3 3
39 | Slovacia 1 1 1 1 1 2 2
40 | Slovenia 1 1 1 1 1 1 1
41 | Spania 14 14 14 15 15 15 15
42 | Ucraina - 1 1 1 1 1 1
43 | Ungaria 1 1 1 2 2 2 2
44 | Tunisia - - - - - - 1
45 | Turcia 11 11 12 14 15 15 15
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| TOTAL | M4 | 122 | 131 | 142 | 441 | 143 | 142 |

Tabelul 50.
Dinamica parteneriatelor
An academic Numar de institutii Acorduri ERASMUS
partenere (KA103)
2017-2018 122 126
2018-2019 131 134
2019-2020 142 145
2020-2021 141 147
2021-2022 143 144
2022-2023 142 148

Acorduri Erasmus+ incheiate in anul 2018
Acorduri cu tarile programului (KA103)

Facultatea de Inginerie
Eastern Macedonia & Thrace Institute of Technology, Grecia

Acorduri cu tarile partenere (KA107)
Universitatea din Pristina, Kosovo (UN Resolution 1244)

In anul universitar 2017-2018, BRIPC a organizat, impreun& cu ANPCDEFP, un eveniment Erasmus+ Open
Doors, in data 07.03.2018, pentru a promova oportunitatile oferite de Programul Erasmus+ in randul
studentilor din Universitate.

In anul academic 2017-2018, Universitatea ,Vasile Alecsandri’ din Bac&u a primit o finantare prin Programul
Eramus+, Actiunea cheie 1 - Mobilitati cu {arile partenere (KA107) si a derulat mobilitati de studenti si de cadre
didactice cu urmatoarele universitati:

- Universitatea din Pretoria, Republica Africa de Sud;

- Université du Québec a Montréal, Canada (UQAM);

- Universitatea Ain Shams din Cairo, Egipt;

- Universitatea de Stat din Moldova din Chisinau, Republica Moldova;

- Academia de Studii Economice a Moldovei din Chisinau, Republica Moldova;

- Universitatea Tehnica a Moldovei, Chisindu, Republica Moldova;

- Universitatea din Ni$, Serbia.

Alte colaborari internationale

In anul 2017, s-au semnat urmétoarele acorduri cadru de colaborare la nivel de universitate:

- Acord general de colaborare cu “Francisk Skorina” Gomel State University, Gomel, Republica Belarus;
- Acord general de colaborare cu Zaporizhzhya State Engineering Academy, Ucraina.

In anul 2018, au fost semnate urmatoarele acorduri generale de colaborare

- Acord general de colaborare cu Indonesia Banking School, Indonezia

- Acord general de colaborare cu Universitatea Aswan, Egipt

Acorduri Erasmus+ incheiate in anul 2019
In anul universitar 2018-2019, in data de 06 martie 2019, a fost organizat, ca si in anii precedentj, evenimentul
Erasmus+ Open Doors, la care au participat studentj de la toate facultatile Universitaii noastre, fosti student
Erasmus, precum si studentji straini incoming. Prezentarile si discutiile de pe durata evenimentului au fost un
excelent prilej de a incuraja studentii UBc sa participe la selectile ERASMUS+ si sa profite de experientele
unice oferite de program.

Acorduri cu tarile programului (KA103)

Facultatea de Inginerie
1. University of Telecommunication and Post, Bulgaria
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Université de Lille, Franta

Instituto Politécnico de Viana do Castelo, Portugalia
Erzurum University, Turcia

Obuda University, Ungaria

kv

Acorduri cu tarile partenere (KA107)

1. University of Montenegro, Muntenegru (Facultatea de Litere)

2. Université du Québec a Montreal, Canada (Facultatea de Inginerie)

3. Yanka Kupala State University of Grodno, Belarus (Facultatea de Stiinte)

4. Future University, Egipt (Facultatea de Stiinte; Facultatea de Stiinte Economice)

Acorduri Erasmus+ incheiate in anul 2020

Acorduri cu tarile partenere (KA107)
Refnnoire acord Erasmus+ cu Universitatea din Pretoria, Africa de Sud

In anul universitar 2019-2020, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a derulat urmatoarele mobilitaj prin
Programul Eramus+, Actiunea cheie 1 - Mobilitati cu tarile partenere (KA107) cu urmatorii parteneri:
1. Université du Québec a Montréal, Canada;
Universidad Autonoma de Chile, Chile ;
Universitatea de Stat din Moldova din Chisindu, Republica Moldova;
Universitatea Tehnicd a Moldovei din Chisinau, Republica Moldova;
Academia de Studii Economice a Moldovei din Chisinau, Republica Moldova;
Future University, Egipt;
. Universitatea din Ni§, Serbia.
in anul universitar 2019-2020, derularea mobilitatilor ERASMUS+ KA103 si KA107, in special pe durata
semestrului al doilea, a fost profund afectata de pandemia de COVID-19. Studentii Erasmus, aflati in
mobilitate la universitatile partenere, s-au confruntat cu situatii deosebite, majoritatea institutiilor europene
trecand in sistemul de predare-evaluare online. in anul 2020, luna martie a fost dominatd de confuzie si
nesiguranta, deciziile oficiale de la Comisia Europeana, ANPCDEFP si de la nivel national s-au actualizat
permanent, in functie de evolutia pandemiei si a starii de urgenta instituita in Europa si in intreaga lume.
In data de 9 martie 2020, Comitetul National pentru Situatii Speciale de Urgenta a decis sistarea tuturor
mobilitatilor ERASMUS+, ceea ce a condus la anularea tuturor stagiilor Erasmus care ar fi urmat sa se
deruleze in semestrul al doilea, la UBc fiind vizate mai ales stagiile de predare (STA) si de formare de
personal (STT). Dupa redeschiderea granitelor si reluarea partiala a calatoriilor internationale, s-au mai putut
desfasura o serie de stagii de plasament Erasmus (SMP), ceea ce a condus la realizarea numarului preconizat
de mobilitati de studenti 2019-2020 (93 de mobilitati). Marea majoritate a mobilitatilor STA si STT vor fi
reprogramate, de comun acord cu partenerii externi, atunci cand situatia internationala o va permite.
In luna mai a anului 2020, BRIPC/ Biroul Erasmus+ a redactat si completat aplicatia online pentru obtinerea
noii Carte Erasmus (ECHE - Erasmus Charter for Higher Education), care va conferi Universitétii noastre
dreptul de a participa la viitoarele apeluri de finantare cu fonduri europene, din noul exercitiu bugetar
comunitar 2021-2027. Rezultatul selectiei a fost comunicat in data de 22 decembrie 2020, aplicatia UBc fiind
aprobata cu punctaj maxim.
Pe parcursul anului 2020, la recomandarea Comisiei Europene, din cauza pandemiei de COVID-19,
perioadele contractuale ale contractelor financiare ERASMUS+ aflate in derulare la UBc au fost prelungite,
prin incheierea unor acte aditionale cu ANPCDEFP, dupa cum urmeaza:
o KA103 2019-2020 - Contract financiar nr.2019-RO01-KA103-061521, pana la data de 31.05.2022;
e KA103 2020-2021 - Contract financiar nr.2020-RO01-KA103-078317, pana la data de 31.05.2023;
o KA107 2018-2019 - Contract financiar nr.2018-R001-KA107-048135, pana la data de 31.07.2021;
e KA107 2019-2020 - Contract financiar nr.2019-R001-KA107-061927, pana la data de 31.07.2022;
o KA107 2020-2021 - Contract financiar nr.2020-RO01-KA107-078647, pana la data de 31.07.2023.
Contractul financiar ERASMUS+ KA107, pentru anul academic 2020-2021, prevede realizarea de mobilitati de
studenti si de personal cu urmatorii parteneri din tari non-UE:
- Université du Québec a Montréal, Canada;

Nooakowd
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- Universitatea de Stat din Moldova, Chisinau, Republica Moldova;

- Universitatea Tehnica a Moldovei, Chisinau, Republica Moldova;

- Academia de Studii Economice a Moldovei, Chisinau, Republica Moldova;
- Universitatea din Pretoria, Africa de Sud ;

- Univerzitet Crne Gore, Podgorica, Muntenegru ;

- Universitatea din Pristina, Kosovo (UN Resolution 1244).

Acorduri Erasmus+ incheiate in anul 2022
Acorduri KA103/ KA131-HED

Facultatea de Inginerie
- Wroclaw University of Technology, Polonia
- INSA Strasbourg, Franta

Acorduri SEE
Facultatea de Inginerie
- Qestfold University College, Norvegia

Alte colaborari internationale

In anul 2022, s-au semnat urmatoarele acorduri cadru de colaborare la nivel de universitate:
- Acord general de colaborare cu Universitatea din Sfax, Tunisia;

- Acord general de colaborare cu Lebanese American University din Beirut, Liban

- Acord general de colaborare cu Universitatea Angel Kanchev din Ruse, Bulgaria

- Acord general de colaborare cu University of Rome Tor Vergata, Italia.

Modul de finantare prin programul european ERASMUS+ este prezentat in tabelul 51.

Tabelul 51.
Evolutia finantarii Programului ERASMUS+ (Euro)
. Nevoi
Anul academic TR AT speciale | Total

SMS SMP STA STT SOM SMS
2017-2018 (KA103) 147.609 | 34.018 50.955 5450 | 32116 1518 | 271.666
2017-2018 (KA107) 19.680 0 25.185 3.155 8.305 - | 56.325
2018-2019 (KA103) 146.574 | 49.272 59.200 14.965 | 37.886 - | 307.627
2018-2019 (KA107) 6.109 | 15.314 20.195 8.325 8.400 - | 58.343
2019-2020 (KA103) 200.702 | 46.800 60.900 9225 | 41435 - | 360.827
2019-2020 (KA107) 2.702 0 2.620 4.015 1.400 - | 10.737
2020-2021 (KA103) 156.000 | 64.800 58.995 16.560 | 46.600 - | 342.955
2020-2021 (KA107) 10.213 2.280 19.725 13.965 8.050 - | 54.233
2021-2022 (KA131-HED) 169.000 | 62.640 51.750 15.525 | 50.120 1.500 | 357.035
2022-2023 (KA131-HED) 101.400 | 67.200 31.050 20.600 | 58.300 - | 278.550

SMS - Mobilitatj de Studii pentru Studentj;

SMP - Mobilitati de Plasament pentru Student;

STA - Mobilitati de Predare pentru Cadre Didactice;

STT - Mobilitati de Formare pentru Personal;

SOM - Sprijin pentru Organizare Mobilitat.

KA103/ KA131-HED - Mobilitai intre tarile programului (UE, Macedonia de Nord, Serbia, Turcia)
KA107 - Mobilitati cu tarile partenere.

7.2. Programul Erasmus+
Evolutja acestui program este prezentata in tabelele 52-60.

Tabelul 52.
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Programul Erasmus+ - anul univ. 2016-2017
Mobilitati intre tarile programului (KA103)

2 Actiunea Total Inginerie | Litere | Stiinte $t||nt(? SMSS UBc
crt. : economice
SMS - mobilitati de studii 52 17 21 4 6 4
studenti:
1 | - universitati partenere 39 15 15 4 3 2
- numadr studenti 49 15 20 4 6 4
- _numar masteranzi 3 2 1 0 0 0
SMP - mobilitati de plasament 23 8 0 0 6 9
studenti:
2 | - numar studenti 19 4 0 0 6 9
- numdr masteranzi 0 0 0 0 0 0
- _numar doctoranzi 4 4 0 0 0 0
j;zgétmg!alhtagl cadre 61 3 5 6 3 13
3 AT 46 30 5 5 3 8
- universitati partenere 48 % 5 6 2 9
- _numar cadre didactice
STT - mobilitati de formare
4 | personal: 3 0 0 0 0 0 3
- _numar de mobilitati
5 Veniri svtudenti st!'éinij. . 1" 6 0 1 9 9
- numar studenti straini
6 Veniri Erofesori st!'éiniv:. . 17 6 1 9 0 7
- _numadr profesori straini
Veniri personal din universitati
7 | partenere: 2 2 0 0 0 0
- numadr de mobilitati
8 | Finantare de la UBc (Euro) 0 0 0 0 0 0
Tabelul 53.
Programul Erasmus+ - anul univ. 2016-2017 prelungit pana la data de 31.07.2018.
Mobilitati cu tarile partenere (KA107)
Universitatea SEudItan Ifms Universitatea din
. . ucation .
Ain Shams din University Pretoria,
Cairo, Egipt M N Africa de Sud
alaezia
SMS - mobilitati de studii studenti 0 0 0
incoming
SMS - mobilitati de studii studenti 0 0 0
outgoing
STA - mobilitati de predare 2 0 1
incoming
STA - mobilitati de predare 2 1 1
outgoing
STT - mobilitati de formare
. 0 0 1
outgoing
STT - mobilitati de formare 0 0 0
incoming
TOTAL 4 1 0
Tabelul 54.
Programul Erasmus+ - anul univ. 2017-2018
Mobilitati intre tarile programului (KA103)
At Actiunea Total Inginerie | Litere Stiinte st"nt‘? SMSS UBc
crt. D economice
SMS - mobilitati de studii 61 21 23 5 4 8
studenti:
1 | - universitati partenere 39 14 15 4 3 6
- numar studenti 49 10 22 5 2 7
- _numar masteranzi 3 4 1 0 2 1
SMP - mobilitati de plasament 28 5 1 0 3 19*
studenti:
2 | - numar studenti 25 2 1 0 3 19
- numar masteranzi 0 0 0 0 0 0
- _numar doctoranzi 3 3 0 0 0 0
3 STA - mobilitai cadre 58 33 4 2 4 15
didactice: 46 29 4 2 4 9
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- universitati partenere 43 25 4 2 3 8
- _numar cadre didactice
STT - mobilitati de formare
4 | personal: 6 0 0 0 0 1 5
- _numar de mobilitati
5 Veniri svtudentl st'ralnlv:. ' 14 7 4 0 9 1
- numar studenti straini
6 Veniri Qrofesorl st'ralmv:. . 16 4 4 4 0 4
- _numar profesori straini
Veniri personal din universitati
7 | partenere: 6 3 0 1 0 0 2
- numar de mobilitati
74400k | 252000 | 2% | 6o00lei | 4800k | 9s00kei | 447
8 | Finantare de la UBc (Euro) * (16.351 (5.538,46 (632067 (1.318,68 (1.054,94 (2.109,89 (16.351
euro) euro) .euro’) euro) euro) euro) eu.ro)

* 9 mobilitati de plasament studenti (SMP) de la FSMSS nu au fost finantate prin programul Erasmus+, fiind efectuate cu grant 0
* Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a acordat fiecarui student Erasmus o bursa de 1200 lei pentru semestrul de mobilitate

de studiu (SMS) efectuat.
Tabelul 55.
Programul Erasmus+ - anul univ. 2017-2018
Mobilitati cu tarile partenere (KA107)
UR_lversnatea Universitatea din | Universitatea Universitatea ASEM, Universitate
in Shams - L o . UQAM, L
din Cairo Ffretorla, Tehnica a de Stat din Rep.Moldov Canada din N!s,
Egipt ’ Africa de Sud Moldovei Moldova a Serbia
SMS - rqt_)bilitét_i de studii 0 0 2 2 2 0 0
studenti incoming
SMS - mobilitati de studii
studenti outgoing 0 0 0 0 0 0 0
§TA - mobnhtap de predare 3 1 1 1 1 1 1
Incoming
STA - mobilitati de predare 1 1 0 1 0 2 9
outgoing
STT - mobllltagl de formare 0 0 0 0 0 0 0
outgoing
§TT - rpoblhtap de formare 0 0 0 1 1 0 0
Incoming
TOTAL 4 2 3 5 4 3 3
Tabelul 56.
Programul Erasmus+ - anul univ. 2018-2019
Mobilitati intre tarile programului (KA103)
Alg Actiunea Total Inginerie | Litere | Stiinte $tuntg SMSS UBc
crt. ! economice
SMS - mobilitati de studii 63 21 26 2 9 5
studenti:
1 | universitati partenere 32 10 1 4 4
numar studenti 54 21 2 9 5
numar masteranzi 9 0 0 0
SMP - mobilitati de plasament 29 3 0 0 0 26*
studenti:
2 | numar studenti 26 1 0 0 0 25
numar masteranzi 1 0 0 0 0 1
numar doctoranzi 2 2 0 0 0 0
:;I("Aa‘;tzzglblllta;l cadre 65 39 5 2 5 14
3 P 37 25 4 2 5 9
universitati partenere
< L 47 29 5 1 3 9
numar cadre didactice
STT - mobilitati de formare
4 | personal: 15 2 1 2 1 1 8
numar de mobilitati
5 VenII:I studengl_stravl_nlf 14 6 5 0 1 ?
numar studenti straini
6 VenII:I profesorllstravlpll: 14 8 3 0 9 1
numar profesori straini
Veniri personal din universitati
7 | partenere: 8 7 0 0 0 1
numar de mobilitati
8 | Finantare de la UBc (Euro) * 749701ei | 24.990 lei 30.940 | 2.380 lei 10.710 lei 5.950 lei | 74.970
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(15.950 (5.317 lei (506 (2.278 euro) (1.266 lei
euro) euro) (6.583 euro) euro) (15.950
euro) euro)

* 2 mobilitati de plasament studenti (SMP) de la FSMSS nu au fost finantate prin programul Erasmus+, fiind efectuate cu grant 0
* Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a acordat fiecarui student Erasmus o bursa de 1190 lei pentru semestrul de mobilitate

de studiu (SMS) efectuat.

Programul Erasmus+ - anul univ. 2018-2019

Mobilitati cu tarile partenere (KA107)

Tabelul 57.

Universitatea Universitatea Universitatea | Universitate ASEM, UQAM Universitate
Fu.ture d!n Autono_ma din Tehnica a a de Stat Rep.Mold Canad; din N!s,
Cairo, Egipt Chile Moldovei din Moldova ova Serbia
SMS - mobilitati de studiu
studenti incomling 0 0 0 ! 0 0 0
SMS - mobilitati de studiu studenti 0 0 0 0 0 0 0
outgoing
SMP - mobilitati de plasament 0 y 0 0 0 0 0
studenti incoming
SMP - mobilitati de plasament 0 0 1 0 0 0 0
studenti outgoing
_STA - mobilitéti de predare 2 1 1 0 0 1 1
incoming
STA - mobilitati de predare 1 1 0 1 0 1 2
outgoing
STT - !nobilitéti de formare 0 0 0 0 0 1 0
outgoing
STT - mobilitati de formare
Deoming t 0 0 0 0 1 0 0
TOTAL 3 3 2 2 1 3 3
Tabelul 58.
Programul Erasmus+ - anul univ. 2019-2020
Mobilitati intre tarile programului (KA103)
ALz Actiunea Total Inginerie | Litere | Stiinte $t||nt9: SMSS UBc
crt. ’ economice
SMS - mobilitati de studii
studenti: 30 10 6 2 1 1"
1 | - universitati partenere 18 8 4 1 1 5 -
- numar studenti 30 10 6 2 1 1
- numar masteranzi 0 0 0 0 0 0
SMP - mobilitati de plasament
studenti: 63 3 60**
2 | - numar studenti 54 1 0 0 0 53 -
-numar masteranzi 9 2 7
-numar doctoranzi 0 0 0
STA - mobilitati cadre
3 fjl::?\f:lr(;?t.égi partenere 6 2 ! 0 0 4 i
10 2 1 7

-numar cadre didactice
STT - mobilitati de formare
4 | personal: 1 0 0 0 0 0 1
-numar de mobilitati

Veniri studenti straini:***
-numar studenti straini

Veniri profesori straini:
-numar profesori straini

Veniri personal din universitati
7 | partenere: 4 0 4 0 0 0 -
-numar de mobilitati
8 | Finantare de la UBc (RON) * 74999,85 | 2419350 | 1693545 | 4838,70 2419,35 26612,85 -
* Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a acordat fiecarui student Erasmus o bursa de 2419,35 lei pentru semestrul de
mobilitate de studiu (SMS) efectuat.

** 7 mobilitati de plasament de la FSMSS au fost efectuate de studenti absolventi (6 licenta + 1 master)

** Studentii incoming din semestrul I 2019-2020 din Turcia (1 Inginerie + 3 Litere) au plecat pe 14 martie 2020, in momentul
declansarii pandemiei de COVID-19.

Tabelul 59.
Programul Erasmus+ - anul univ. 2020-2021
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Mobilitati intre tarile programului (KA103)

Nr. Actiunea Total Inginerie Litere | Stiinte $t||ntg SMSS UBc
crt. " | economice
SMS - mobilitati de studii
studenti: 9 2 4 1 1 1
1 | - universitati partenere 7 2 2 1 1 1
- numar studenti 8 1 4 1 1 1
- numar masteranzi 1 1 0 0 0 0
SMP - mobilitafi de plasament
studenti: 35 1 34+
2 | - numar studenti 23 0 0 0 0 23
-numar masteranzi 12 1 1
-numar doctoranzi 0 0 0
STA - mobilitati cadre
3 fjl::?\;::;?t.égi partenere 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0

-numar cadre didactice
STT - mobilitati de formare
4 | personal: 3 0 0 1 0 2
-numar de mobilitati
Veniri studenti straini:

5 < P 1 1 0 0 0 0
-numar studenti straini
6 Venlrl profesori .stralnl:. 2 0 0 0 0 9
-numar profesori straini
Veniri personal din
7 | universitati partenere: 3 1 0 0 0 2
-numar de mobilitati
8 | Finantare de la UBc (RON) * 22200 4800 10200 2400 2400 2400 -

* Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a acordat fiecarui student Erasmus o bursa de stagiu pentru semestrul de mobilitate de
studiu (SMS) efectuat.
** 9 mobilitati de plasament de la FSMSS au fost efectuate de studenti absolventi (2 licenta + 7 master)

Programul Erasmus+ - Mobilitati cu tarile partenere (KA107)
in contextul pandemiei de Covid-19, singura mobilitate cu parteneri non-UE care s-a putut derula a fost o
mobilitate outgoing de studiu (SMS), din fondurile contractului ERASMUS+ KA107 2019-2020, a unei studente
de la Facultate de Litere la Universitatea din Muntenegru (studenta a beneficiat si de o bursa de mobilitate in
valoare de 2419,35 lei de la UBc).
In anul academic 2020-2021, singurele mobilitati derulate cu parteneri non-UE (KA107), au fost cele 2 stagii
de formare outgoing (STT), la Academia de Studii Economice a Moldovei, din Chisindu, R. Moldova

Programul Erasmus+ - anul univ. 2020-2021
in anul universitar 2020-2021, BRIPC a organizat un eveniment Erasmus+ Open Doors, desfasurat online pe
platforma TEAMS, in data 30.03.2021, pentru a promova oportunitafile oferite de Programul Erasmus+ in
randul studentilor din Universitate. Ni s-au alaturat fosti studenti Erasmus, cu céteva scurte, dar extrem de
inspirate prezentari ale experientei lor pe perioada mobilitatilor de studiu sau de plasament, multe dintre ele,
din plind pandemie de COVID-19.
La sugestia Comisiei Europene, in anul academic 2020-2021 s-au derulat si cateva mobilititi de predare
Erasmus in format online, cu durata de 1 zi, dupa cum urmeaza:
- 2 mobilitati STA incoming, la Facultatea de Inginerie, de la Vilnius Gedeminas Technical University

Tabelul 60.
Programul Erasmus+ - anul univ. 2021-2022
Mobilitati intre tarile programului (KA103)
Alg Actiunea Total Inginerie Litere | Stiinte Stunt_e: SMSS UBc
crt. ; economice
SMS - mobilitati de studii 12
studenti:
1 | - universitafi partenere 6 2 2 0 2 2
- numar studenti 10 1 4 0 1 4
- numar masteranzi 2 1 0 0 1 0
SMP - mobilitati de plasament 43
2 studenti:
- numar studenti 38 1 0 0 0 38
-numar masteranzi 4 0 0 0 0 4
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-numar doctoranzi 0 0 0 0 0 0
STA - mobilitati cadre 23

3 didactice:
-universitati partenere 16
-numar cadre didactice 15 " 0 0 0 12
STT - mobilitati de formare

4 | personal: 9 0 1 3 0 5
-numar de mobilitati

5 Veniriv studenti 'stréini:f** 24 4 0 0 0 20
-numar studenti straini

6 Venirivprofesori fstréivn'i:. 10 3 0 0 0 7
-numar profesori straini
Veniri personal din

7 | universitati partenere: 7 6 1 0 0 0 0
-numar de mobilitati

8 | Finantare de la UBc (RON) * 24.600 5.620 10.640 0 5.580 2.760

* Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a acordat fiecarui student Erasmus o bursa de stagiu pentru mobilititile de studiu
(SMS), in functie de nr de luni efectuate.
** 12 mobilitati de plasament de la FSMSS au fost efectuate de studenti absolventi (12 absolventi la nivel de licenta)

Programul Erasmus+ - Mobilitati cu tarile partenere (KA107/ KA171- HED)

in anul academic 2021-2022, s-au derulat urmatoarele mobilitati cu parteneri non-UE (KA107):
Mobilitati outgoing (6 mobilitati):

- Kosovo — 2 mobilitati STA la University of Pristina in Kosovska Mitrovica

- Liban -1 mobilitate STT la Lebanese American University, Beirut

- R.Moldova - 2 mobilitati STA la USM Chisinau

- Muntenegru - 1 mobilitate STT la Universitatea din Muntenegru

Mobilitati incoming (4 mobilitati) :
- Kosovo - 1 mobilitate STA si 1 mobilitate STT de la University of Pristina in Kosovska Mitrovica
- Africa de Sud - 1 mobilitatea STA si 1 mobilitate STT de la Universitatea din Pretoria

Alte activitati Erasmus+

In perioada februarie - martie 2022, Biroul RIPC a participat la elaborarea aplicatiei in cadrul apelului EUI 2021
(European Universities Initiative), colaborand activ intr-un consortiu format din urmatoarele universitati:

- Artevelde University of Applied Sciences din Ghent (Belgia) - Coordonatorul consortiului

- IMC University of Applied Sciences din Krems (Austria)

- Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau (Romania)

- HAN University of Applied Sciences din Nijmegen (Regatul Tarilor de Jos)

- Oulu University of Applied Sciences (Finlanda)

- Vic University (Spania)

- University of Applied Sciences din Minster (Germania).

Aplicatia trimisa de acest consortiu: UP University - Shaping the New World of Work, Study & Living,
acronim: UP UNIVERSITY

In luna iulie 2022, au fost comunicate rezultatele selectiei, aplicatia consortiului UP University obtinand 77 de
puncte (punctajul de trecere fiind de 70 de puncte), dar, din lipsa de fonduri, nu a obtinut finantare. Decizia
partenerilor este de a depune o noua aplicatie in cadrul apelul 2023, lansat in octombrie 2022, precum si de a
demara unele activitatile in comun, indiferent de rezultatul noii selectji.

In luna mai 2022, UBC, in calitate de universitate coordonatoare, prin Facultatea de SMSS, Departamentul de
Kinetoterapie si Terapie Ocupationald, a organizat primul Program Intensiv Mixt Erasmus+ (Blended Intensive
Programme), cu tematica Topics on Community Healthcare, program intensiv in care au participat studentj
si cadre didactice de la urmatoarele universitati partenere: HAN University of Applied Sciences (Regatul Tarilor
de Jos), University of Applied Sciences din Minster (Germania) si Tallin Health Care College (Estonia),
Coordonator de proiect: conf.univ. dr. Marinela RATA.
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In luna noiembrie 2022, UBc a depus o candidaturd in cadrul Proiectelor de mobilitate in invatdamantul
universitar - runda 2022, Programul de Educatie, Burse, Ucenicie si Antreprenoriatul Tinerilor in Roménia
finantat prin Granturile SEE - Mecanismul Financiar 2014-2021, si a obtinut o finantare pentru derularea unui

proiect de mobilitat (35.8818 euro).

In perioada 01.02.2023 - 30.04.2024, Universitatea ,Vasile Alecsandri’ din Bacau, prin Facultatea de
Inginerie, va avea in derulare un proiect de mobilitati outgoing si incoming de studenti si de personal didactic
si personal administrativ, finantat prin Granturile SEE — Mecanismul financiar 2014-2021 (contract nr. 22-MOB-
0035), cu Oestfold University College, universitate partenera din Norvegia.

7.3. Cooperarea in cadrul francofoniei (AUF)

Stagii de bursa ,,Eugen lonescu”

In tabelele 61 - 66 sunt centralizate stagiile de bursa doctorald sau postdoctorald efecturate de catre bursierii

AUF in Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Universitatea si tara de origine

Durata stagiului

Université d'’Abomey Calavi, Bénin

04.05. - 31.07.2017

Université Kasdi Merbah Ouargla, Algérie

04.05. - 31.07.2017

Université Jean Lorougnon Guédé, Cote d'lvoire

03.05. - 31.07.2017

Université Peleforo Gon Coulibaly, Céte d'Ivoire

03.05. - 31.07.2017

Université de Ngaoundéré, Cameroun

04.05. - 31.07.2017

Université Félix Houphouét-Boigny, Cote d'lvoire

03.05. - 31.07.2017

Université de Lomé, Togo

04.05. - 28.07.2017

Université de Maroua, Cameroun

29.04. - 20.07.2017

Université de Ouagadougou, Burkina Faso

03.05. - 31.07.2017

Université de Lomé, Togo

27.04.-25.07.2017

Université de Yaoundé |, Cameroun

03.05. - 20 .07.2017

201

o

Universitatea si tara de origine

Durata stagiului

Université de Yaoundé |, Cameroun

Nu a mai putut efectua
stagiul din motive
medicale

201

Universitatea i tara de origine

Durata stagiului

Université Jean Lorougnon Guédé, Cote d'Ivoire

04.05. - 29.07.2019

2020

Universitatea si tara de origine

Durata stagiului

Université de Lomé, Togo

24.09 - 12.12.2020

Université de Carthage, Tunisia

12.11.2020 -
27.01.2021

2021

46

Tabelul 61.

Tabelul 62.

Tabelul 63.

Tabelul 64.



Tabelul 65.

Universitatealinstitutia si tara de origine Durata stagiului

Centre de développement des énergies 02.09 - 28.11.2021
renouvelables, Algeria

Université Abou Bekr Belkaid — Tlemcen, Algeria 02.09 -28.11.2021

Université Mhamed Bougara de Boumerdes 02.09 — 28.11.2021

Faculté des Sciences de Monastir, Tunisia 02.09 - 29.11.2021

Université de Carthage, Tunisia

24.09 - 12.12.2021

2022
Tabelul 66.
Universitatea si tara de origine Durata stagiului
Université de Lomé, Togo 14.09 - 08.12.2022
Université Kasdi Merbah de Ouargla, Algeria 03.09 - 03.12.2022

7.4. Alte programe si actiuni

in anul 2017 s-au derulat activititi in urmatoarele proiecte europene:

- In perioada 10-11 martie, cadre didactice si specialisti de la Universitatea din Cipru, Institutul Pedagogic
Cipru, Universitatea din Granada, Spania, Institutul de Cercetare Educationala, Slovenia si Universitatea
de Stat din Moldova au participat la prima editie a Conferintei “International Conference on Innovation in
Psychology, Education and Didactics - ICIPED". Conferinfa a fost realizata cu sprijinul proiectului
Differentiation of Instruction for Teacher Professional Development and Student Success (acronim
DiDeSU), contract Erasmus+ 2015-1-CY01-KA201-011845;

- Ladata de 11 iulie 2017 a avut loc lansarea proiectului ERASMUS+: MUININ - Confidence Recognition of
Prior Learning, derulat in parteneriat cu EQUAL IRELAND (coordonator proiect), TUCEP Perugia,
Universitat de Girona si Aristotle University of Thessaloniki.

Alte activitati:

La data de 17 martie 2017, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a gazduit Platforma Nationald ESN,

organizata de Organizatia Erasmus Student Network, sectiunea locala Bacau.

La data de 10 iunie 2017, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a gazduit conferinta Beckett, spatiul vid

si teatrul fenomenologic, sustinuta de dl. Liviu Dospinescu - professeur agrégé, director al programului de

studii teatrale la Département de littérature, thééatre et cinéma, Faculté des lettres et des sciences humaines,

Université LAVAL (Québec, Canada).

La data de 5 octombrie 2017, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a primit vizita d-lui profesor

Mohamed KETATA, Director al Biroului pentru Europa Centrala si Orientalda al Agentiei Universitare a

Francofoniei.

in anul 2018 s-au derulat activititi in urmatoarele proiecte europene:

e 3 aprilie 2018: intélnirea stiintifica cu prof. Tom Mens si drd. Adrien Coppens de la Universitatea din Mons,
Belgia (www.umons.ac.be) in cadrul proiectului EVALSYS: ,Studiu asupra domeniului Evolutia Software,
cu studii de caz in dezvoltarea de sisteme de recomandare bazate pe semantica si GIS”, in care
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau este coordonator, iar Universitatea din Mons si Universitatea
"Alexandru loan Cuza” din lasi sunt partenere in cadrul proiectului. Proiectul EVALSYS este un proiect de
cercetare tip PNIII, Cooperare Europeana si Internationala, subprogramul 3.1 Bilateral/multilateral.

e 22-23 martie 2018: intalnire de lucru in cadrul Proiectului MUININ - An EU project on the Recognition of
Prior Learning (RPL), Building Institutional Confidence in Work/Life Learning Experience, ERASMUS+
2016-1-IE01-KA204-016921. Parteneri: EQUAL lIreland (Irlanda, coordonator proiect), World University
Service of the Mediterranean (Spania), TUCEP (ltalia), Aristotle University of Thessaloniki (Grecia).
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Alte activitati/ inifiative de internationalizare:
= 17 aprilie 2018 - Primul dialog pe teme europene organizat de echipa Centrului de Informare ,Europe

Direct” (CIED) — Bacau in 2018, avand ca tema Cetdtenia activa — de la vorbe la fapte;
= 8 mai 2018 - Prelegerea ,Sfaturi genetice”, sustinuta de conf. univ. dr. Mihai Lesanu, decanul Facultatii de

Biologie si Pedologie a Universitatii de Stat din Moldova, in cadrul saptamanii internationale Erasmus+

International Staff Week;
= 22 mai 2018 - Dialog cu Corina Cretu, comisarul european pentru politica regionala, despre viitorul

Europei si al politicii de coeziune;
= 25 mai 218 - Conferinta AFRICA - 55 de ani de unitate in diversitate, oragnizata de Casa Corpului Didactic

,Grigore Tabacaru” in colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Bacau si Universitatea ,Vasile

Alecsandri” din Bacau;
= 20 septembrie 2018 - Workshop-ul “City Logistics: Urban Freight Transportation for Sustainable City

Development” - invitat prof. univ. dr. Teodor Gabriel Crainic, senior scientist la Université du Québec a

Montréal si la CIRRELT (Interuniversity Research Centre on Enterprise Networks, Logistics and

Transportation Montreal), Canada.

Alte evenimente:

e La data de 7 martie 2018, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a fost organizat evenimentul
Erasmus Open Doors, la care au participat fosti studenti Erasmus si voluntari ai Organizatiei Erasmus Student
Network, filiala Bacau. Evenimentul Erasmus Open Doors din 7 martie 2018, precum si seminariile organizate
la nivel de facultate si de universitate, cu participarea BE+ si a fostilor studenti Erasmus, au oferit bune ocazii
de a face cunoscute benefiiciile participarii la programul Erasmus+.

o Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau, prin intermediul Biroului Erasmus+ din cadrul Biroului de
relatii internationale si programe comunitare a organizat prima saptaméana internationala, intitulatd Erasmus+
International Staff Week, in perioada 7-11 mai 2018. Desi, initial, la eveniment s-au inscris si reprezentanti ai
universitatilor partenere prin Programul de Mobilitati Erasmus+ cu Tarile Programului (Actiunea Cheie 103) cat
si cu Tarile Partenere (Actiunea Cheie 107), atat pentru efectuarea unor stagii de predare (STA) cat si a unor
stagii de formare (STT), personalul didactic de la universitatea partenera din Bulgaria nu au mai putut participa
in perioada stabilita. Programul saptaménii internationale a implicat si studentii voluntari din cadrul
organizatiilor de studenti ai Universitatii, Erasmus Student Network Bacau si Liga Studenteasca Bacau, care
au prezentat cateva dintre avantajele studierii la universitatea noastra, iar studentii inbound KA103 si KA107
au impartasit din experienta lor Erasmus+. Evenimentul si-a propus atat cunoasterea mai detaliata a
activitatilor partenerilor, dar si a aspectelor legate de cultura si traditiile acestora.

e Cu prilejul Zilei Europei, in perioada 8-9 mai 2018, Centrul de Informare ,Europe Direct’ (CIED) Bacau
a organizat workshop-uri interactive SCMV la care au participat studentii voluntari ai ESN Bacau, care au
promovat oportunitatile de mobilitali Erasmus+ pentru studiu si plasament in randul liceenilor din Bacau
(http://www.europedirectbacau.ro/index.php/evenimente/ziua-europei-2018-workshop-interactiv-pe-tema-
oportunitati-scmv-in-europa-la-colegiul-national-gheorghe-vranceanu-bacau). In perioada 14-15 iunie 2018, s-
a desfasurat Conferinta CIED Bacau, editia 1, Stimularea ,cresterii inteligente” a tinerilor bacauani in context
european, avand ca organizatori: Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau — Centrul de Informare ,Europe
Direct” (CIED) Bacau, Consiliul Judetean Bacau si Primaria Municipiului Bacau, la care au participat:
Departamentul de Consiliere Profesionala al Universitatji ,Vasile Alecsandri” din Bacau, S.A.S. — Societatea
Antreprenoriala a Studentjlor — Bacéu, Biroul de Relaiji Internationale si Programe Comunitare al Universitaji
,Vasile Alecsandri” din Bacau, Liga Studentilor din Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau, ESN (Erasmus
Student Network) Bacau si Federatia Tinerilor din Bacau.

in anul 2019 s-au derulat activititi in urmétoarele proiecte europene:

% 28 februarie 2019: activitate in cadrul proiectului ERASMUS+: MUININ - Confidence Recognition of Prior
Learning (2016-1-IE01-KA204-0016921), derulat in parteneriat cu EQUAL IRELAND (coordonator proiect),
TUCEP Perugia, Aristotle University of Thessaloniki si WUSMed — World University Service of the
Mediterranean. La eveniment au aprticipat invitati din cadrul Centrului Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala Bacau. Evenimentul de inchidere a proiectului s-a derulat pe 23 iulie 2019.

« Activitéti in cadrul retelei COST CA17124: Digital forensics: evidence analysis via intelligent systems and
practices (DigForASP). D-na conf. univ. dr. Cerasela Crigan a participat la a doua intélnire a comitetului de
management (organizata la Birkbeck, University of London) si la ,Forensics Europe Expo” la Londra, 5-6

martie 2019. Pe 11 octombrie 2019 a fost organizata, la Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau, o
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actiune de informare dedicata universitatilor, unitatilor de cercetare, instituiilor cu atributji in investigatii,
aplicarea legii, securitate, comunicatii, orase inteligente (InfoDay pentru Europa de Est). La eveniment au
participat R. Olivieri din Italia (reprezentant al coordonatorului proiectului, Universitatea din Aquila) si D.
Perakovié de la Universitatea din Zagreb, Croatia. in perioada 23-24 octombrie 2019, d-na conf. univ. dr.
Cerasela Crisan a participat la a treia intainire a comitetului de management (organizata la La Valetta, in
Malta).

In cadrul proiectului Erasmus+ Game IT: Gamestorming for Innovative Teaching (2017-1-PL101-KA203-
038535) s-au realizat, in anul 2019, mai multe activitatj: testarea produselor intelectuale, participarea la a
4-a intalnire de proiect (29-31 mai 2019 in Sogndal, Norvegia) si a fost realizata o deplasare in Polonia
pentru participarea la un Program Intensiv de Studiu la care au luat parte si student ai Universitatii noastre
(23-27 septembrie 2019).

In cadrul proiectului URBACT: Tech Revolution (finantat prin EU Regional Development Fund, Axa
Prioritara 1 — ,Sprijinirea dezvoltarii urbane durabile”), coordonat de ADL Bacau, dl. lector univ. dr.
Cosmin-lon Tomozei a participat, in perioada, 15 -18 octombrie 2019, la vizita la Telliskivi Creative City,
Estonia si la Tallinn University of Technology, Estonia.

In cadrul proiectului CNFIS-FDI-2019-0453: Actiuni suport pentru cercetare de excelents, inovare si
transfer tehnologic la Universitatea "Vasile Alecsandri” din Bacdu, dl. lector univ. dr. Cosmin-lon Tomozei
a participat, pe 8 octombrie 2019, la conferinta Regions and Higher Europe: a stronger synergy for a more
innovative Europe, in cadrul evenimentului Sdptdména Europeand a Regiunilor si Oraselor (7-10
octombrie 2019).

In cadrul proiectului CNFIS-FDI-2019-0453: Actiuni suport pentru cercetare de excelents, inovare si
transfer tehnologic la Universitatea "Vasile Alecsandri” din Bacdu, trei cadre didactice de la Universitatea
,Vasile Alecsandri” din Bacau au participat la Conference “Week of Innovative Regions in Europe’, edifia a
X-a 2019: Explore. Create. Innovate in your region!, 26-28 iunie 2019, lagi.

Alte activitati/ initiative de internationalizare:

19 martie 2019: editia a XIX-a a sarbatoririi Zilei Francofoniei, la Facultatea de Litere, in contextul
desfasurarii unor evenimente culturale menite sa marcheze perenitatea relatiilor dintre Romania si Franta
(,La Saison France-Roumanie”).

26 martie 2019: cursantului chinez al Facultatii de Litere, Yin Yuguo, i s-a decernat, post-mortem, titlul de
Cetatean de Onoare al Municipiului Bacau, in cadrul unei sedinte extraordinare a Consiliului Local al
municipiului Bacau.

12 aprilie 2019: spectacol pentru promovarea traditiilor, culturii si limbii chineze, pentru studentii
Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau.

23 aprilie 2019: Facultatea de Litere a Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau a organizat o serie de
activitati dedicate culturii anglofone si limbii engleze, reunite sub titlul Anglophone Culture Day and the UN
English Language Day.

9 mai 2019: Centrul de Informare Europe Direct Bacau, in parteneriat cu Centrul Informare Europe Direct
Valea Trotusului-Comanesti si Inspectoratul Scolar Judetean Bacdu, au organizat etapa finala a
Concursului judetean de dezbateri academice ,Eu aleg EUropal”.

16 mai 2019: Centrul de Informare Europe Direct Bacau, gazduit de Universitatea ,Vasile Alecsandri” din
Bacau, a organizat un dialog cu cetatenii bacauani, cu tema Viitorul digital al Europei: impactul ,Industriei
4.0..

12-15 iunie: in cadrul Proiectului CNFIS-FDI-2019-0087 ,Internationalizarea studiilor universitare de
master si doctorat - suport al performantei si formarii tinerilor prin si pentru cercetare” (InterStUMD) au
avut loc o serie de conferinte, prelegeri si intalniri de lucru, realizate in colaborare cu cadre didactice de la
Universitatea partenera din La Rochelle, Franta: prof. Valérie THIERY si Dr. Lisianne Domon - Faculté
des Sciences et Technologies, laboratorul de cercetare: Llttoral ENvironnement et Sociétés (LIENSS) si
prof. Jean-Luc Grosseau Poussard — Faculté des Sciences et Technologies, laboratorul de cercetare:
Laboratoire des Sciences de I'lngénieur pour 'Environnement (LaSIE).

21-24 iunie 2019: conducerea Federatiei Internationale de Educatie Fizica (FIEP), Brazilia a vizitat
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau. Delegatia, formata din Presedintele FIEP World — profesor
Almir Adolfo Gruhn (Brazilia) si Secretar General FIEP World - profesor Mag. Rodolfo Pablo
Buenaventura (Argentina), a avut intalniri oficiale cu conducerea universitatji si conducerea Facultatii de
Stiinte ale Migcarii, Sportului si Sanatatii.
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= 27 iunie 2019: in cadrul celui de al 30-lea Congres Mondial al Federatiei Internationale de Educatie Fizica,
al 14-lea Congres European al Federatiei Internationale de Educatie Fizica si al 2-lea Congres FIEP
Catalunya, desfasurate la Barcelona (Spania) in perioada 27-29 iunie 2019, dl. prof. univ. dr. habilitat
Balint Gheorghe de la Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii din Universitatea ,Vasile
Alecsandri” din Bacau a fost numit Ambasador al Federatiei Internationale de Educatie Fizica.

= 27 septembrie 2019: derularea activitatilor afiliate evenimentului Marie Curie ,Noaptea Cercetatorilor
Europeni”, deschise publicului larg.

= 17-18 octombrie 2019: in cadrul Proiectului CNFIS-FDI-2019-0087 ,Internationalizarea studiilor
universitare de master si doctorat - suport al performantei si formarii tinerilor prin si pentru cercetare”
(InterStUMD), d-na prof. univ. dr. Elena Nechita a participat (cu suportul programului Erasmus+) la
evenimentul Glocalisation: Linking the Far and the Near in Higher Education, organizat la Bled (Slovenia)
de catre Academic Cooperation Association (ACA) si Agentia de Internationalizare a Sloveniei
(CMEPIUS).

= 30 octombrie 2019: in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2019-0087 ,Internationalizarea studiilor universitare
de master si doctorat - suport al performantei si formarii tinerilor prin si pentru cercetare” (InterSTUD-MD)
a fost sustinuta conferinta “Vitamin B2 as active agent in drug delivery: concept and applications” (Conf.dr.
Edouard Badarau, Universitatea din Bordeaux, Franta).

= 26 noiembrie 2019: Seard Multiculturald. Tn cadrul acestui eveniment, studentii straini care studiaza la
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau impartasesc alaturi de colegii lor romani, traditiile, obieciurile
si gastronomia specifica tarii lor.

= 18 octombrie 2019: manifestare prilejuita de ,Saptamana prevenirii traficului de persoane”, organizata de
Centrul Europe Direct, Baciu, Agentia Nationald impotriva Traficului de Persoane, Bacau si Universitatea
,Vasile Alecsandri” din Bacau.

= A fost castigat proiectul Erasmus+ KA2: Multidisciplinary training in circular economy and smart
valorisation of the rural area for new business models (Multitraces), care va fi coordonat de Universitatea
,Vasile Alecsandri” din Bacau. Proiectul se va derula in perioada septembrie 2019-august 2022. Din
consortiu mai fac parte: Romagria S.R.L. (Romania), Politehnica din Torino si Agrindustria Tecco (ltalia),
International Helenic University si Alfa Wood Group S.A. (Grecia), Universitatea din Alicante si Comunidad
de Regantes de Pliego (Spania).

Activitati in cadrul Swiss-European Mobility Programme (SEMP)

- In perioada 19-26 mai 2019, prof. univ. dr. Postolica Vasile de la Facultatea de Stiinte a realizat un stagiu
la University of Applied Sciences and Arts, Northwestern Switzerland, School of Business.

- Intre 1-7 septembrie 2019, Universitatea noastra a gazduit stagiul d-lui prof dr. Thomas Hanne de la
University of Applied Sciences and Arts, Northwestern Switzerland.

Alte activitati

- In perioada iulie-august 2019, conf. univ. dr. Gloria Cerasela Crisan a realizat un stagiu de cercetare la
Université de Québec a Montréal si Centrul de Cercetare CIRRELT, Montreal.

in anul 2020 s-au derulat activitati in urmatoarele proiecte europene:

= 15-17 ianuarie 2020: Prima intalnire transnationald, derulatd la Universitatea ,Vasile Alecsandri” din
Bacau, in cadrul proiectului Erasmus+ KA2: MULTITRACES - Multidisciplinary training in circular economy
and smart valorisation of the rural area for new business models. Parteneri: Universitatea ,Vasile
Alecsandri” din Bacdu (coordonator proiect), Romagria S.R.L. (Romania), Politehnica din Torino si
Agrindustria Tecco (ltalia), International Helenic University si Alfa Wood Group S.A. (Grecia), Universitatea
din Alicante si Comunidad de Regantes de Pliego (Spania).

= 15 mai 2020: Conferinta Internationala GamelT: Gamestorming for Innovative Teaching, Wroclaw, Poland,
in cadrul proiectului Erasmus+ KA2: GAME IT - Gamestrorming for Innovative Teaching, derulat in
parteneriat cu Philological School of Higher Education in Wroclaw (WSF), Poland (coordonator), Western
Norway University of Applied Sciences (HVL), Norway si University of Ljubljana (UL), Slovenia.

= Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a participat la evenimentul ,Noaptea Cercetatorilor Europeni”,
derulat in format online pe data de 27 noiembrie 2020.

= Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a participat la activitatile derulate online in cadrul proiectului
COST DigForAsp: Digital forensics: evidence analysis via intelligent systems and practices.

Parteneriate
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http://www.aca-secretariat.be/

= Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a fost partenera a Festivalului International de Poezie si
Epigrama ,Romeo si Julieta la Mizil”, ed. a Xlll-a, derulat pe 25.01.2020.

= Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a semnat, la 15 iunie 2020, un parteneriat pentru cercetare
stiintifica cu Kyiv National University of Construction and Architecture, Ucraina si cu Cracow University of
Technology, Polonia.

= Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a fost co-organizator al Conferinfei Internationale
MODTECH2020 lasi, 23-27 iunie 2020.

= Facultatea de Stiinte ale Miscarii, Sportului si Sanatatii a organizat, in perioada 6-7 noiembrie 2020, in
parteneriat cu Universitatea ,Angel Kanchev” din Ruse, Bulgaria, a lll-a Conferinta Stiintifica Internationala
de Terapie Ocupationala cu genericul "CO-V(0)ID-19 - Filling The Void and Combating Occupational
Deprivation — A New Occupational Therapy Challenge”.

In anul 2021

= Proiectul MULTITRACES (http://multitraces.ub.ro/), coordonat de Universitatea ,Vasile Alecsandri” din
Bacau, a demarat, pe 9 februarie 2021, Cursul international ,Instruire multidisciplinara in economia
circulara si valorificarea inteligenta a zonei rurale pentru noi modele de afaceri’, gazduit de Platforma
Moodle a Universitatii Elene Internationale din Grecia. Cursul online a implicat un angajament saptamanal
de 6 ore, inclusiv lectii online, studiu individual, lucru in echipa si dezbateri. Au participat 14 studenti din
fiecare universitate, insumand un total de 56 de studenti.

= Proiectul transnational Erasmus+ GAME-ED - Development of creativity skills by game-based learning
methods in adult education, cu durata de implementare de 2 ani (2021-2023), a fost lansat la sfarsitul lunii
martie 2021. in acest proiect, Universitatea ,Vasile Alecsandri’ din Baciu este partenera aldturi de
Universitatea din Ljubljana (Slovenia) si trei asociatii cu 0 ampla activitate in domeniul educatiei adultilor
din Ungaria (NetCoGame GamefulLiving Research Center) si Slovenia (Drustvo za razvijanje
prostovoljinega dela Novo mesto), una dintre acestea fiind si coordonatorul consortiului: Fontanus Center
Ltd. (Ungaria).

= n perioada 23 aprilie 2021 — 18 iunie 2021, 10 studentj ai Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau au
participat la o serie de activitati convenite in cadrul unui parteneriat incheiat intre Universitatea de Stiinte
Aplicate Van Hall Larenstein din Olanda si Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau, cu scopul de a
desfasura ocercetare de teren in municipiul Moinesti.

= In luna iulie 2021 a fost incheiat un acord general de colaborare intre Universitatea ,Vasile Alecsandri” din
Bacau si Shandong Vocational College of Chemical Technology din Weifang, provincia Shandong, China.

= Pe data de 20 august 2021 a avut loc in Aula ,Vasile Alecsandri”, in cadrul proiectului ERASMUS+ KA2
LABOTRANS - ,LABOTRANS - Educational Potential of the Gamification Transmedia Learning in the
Promotion of Soft Skills for the Labor Market Incorporation of Disabled People with University Degree”,
seminarul ,Metode e-learning de crestere a potentialului de angajabilitate al persoanelor cu dizabilitati”.

= Pe data de 20 septembrie 2012 a avut loc lansarea proiectului ,101034457 — EUROPE DIRECT Bacau”
(2021-2025), gestionat de Comisia Europeana, prin Reprezentanta Comisiei Europene in Romania, in
parteneriat cu Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau si Municipiul Bacau.

= Pe data de 18 noiembrie 2021 a avut loc (pe platforma Microsoft Teams) un dialog intre studentii Facultatii
de Litere si doamna QOana Tihenea, traducatoare de limba roméana la Secretariatul General al Consiliului
Uniunii Europene. Prin acest eveniment Secretariatul General al Consiliului Uniunii Europene si Facultatea
de Litere a Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau sprijina initiativa Uniunii Europene EU Back to
University (EU B2U).

= In cadrul proiectului ,Multitraces” - Multidisciplinary training in circular economy and smart valorisation of
the rural area for new business models, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a participat la
intalnirea partenerilor in Drama (unul din sediile Universitatii Internationale Elene) in perioada 30-31
august 2021 si la un training al staf-ului, in intervalul 27-30 septembrie 2021, gazduit de Politehnica din
Torino.

= Pe data de 24 noiembrie 2021 a avut loc, in cadrul proiectului Erasmus+ ARVET: DIGITAL GUIDANCE
THROUGH BEACONS AND AUGMENTED REALITY FOR THE INCLUSION OF STUDENTS WITH
DISABILITIES IN VOCATIONAL TRAINING PRACTICES, workshop-ul intitulat ,Raport comparativ privind
prezenta tinerilor cu dizabilitatj in invatamantul vocational din Uniunea Europeand”.

= Pe data de 15 decembrie 2021 a avut loc, in Aula ,Vasile Alecsandri”, un eveniment in cadrul proiectului
,Multitraces” - Multidisciplinary training in circular economy and smart valorisation of the rural area for new
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business models (Formare multidisciplinara in economia circulara si valorificarea inteligenta a zonei rurale
pentru noi modele de afaceri). Proiectul este finantat prin programul Erasmus+ si cuprinde 8 parteneri din
tarile: Spania, ltalia, Grecia si Romania. Coordonat de Universitatea din Bacau, proiectul doreste sa
dezvolte competente antreprenoriale ale studentilor pentru afaceri din zona industriilor agroalimentare,
afaceri care sa fie dezvoltate dupa principiile economei circulare. In acest scop s-a derulat in cadrul
proiectului un curs international online la care au participat un numar de 79 de studenti din cele patru
universitati partenere: Politehnica din Torino, Universitatea din Alicante, Universitatea Internationala Elena
si Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau.

in anul 2022

« In semn de solidaritate cu situatia din Ucraina, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a oferit in mod
gratuit, incepand cu 28 februarie 2022, 100 de locuri de cazare in caminele C3 si C4 (cu toatd dotarea
corespunzatoare) si masa la Restaurantul Universitatii. Universitatea a asigurat si mijloace de comunicare
pentru refugiati, punand la dispozitie cartele telefonice, calculatoare si internet.

e Pe data de 12 aprilie 2022, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau, prin Facultatea de Inginerie si
Consiliul Judetean Bacau a organizat, in Aula Universitatii, Conferinta cu titlul ,Criza energetica: o
provocare sau 0 oportunitate pentru spatiul european?”, avand ca invitat pe dl. Michel DERDEVET,
Presedinte Maison de L’Europe de Paris.

e Pe data de 29 aprilie 2022, Universitatea ,Vasile Alecsandri, din Bacau a organizat conferinta ,Romania i
economia circulara - provocari antreprenoriale si perspective de implementare in teritoriile rurale”.
Manifestarea a fost realizata in cadrul proiectului international MUTITRACES - Multidisciplinary training in
circular economy and smart valorisation of the rural area for new business models, coordonat de institutia
universitara bacauana, cu parteneri din Italia, Spania si Grecia.

o In saptdmana 16-20 mai 2022, institutile de invatdmant superior: HAN University of Applied Sciences
(Olanda), IMC Fachhochschule Krems (Austria), Fachhochschule Minster (Germania), Universitatea
,Vasile Alecsandri” din Bacau (Romania), VIC University - Central University of Catalonia (Spania), OAMK
University of Applied Sciences Oulu (Finlanda) si Artevelde Universities of Applied Sciences (Belgia) s-au
intalnit la Ghent, Belgia, pentru un program de doud zile de networking si planificare, gazduit de
Universitatea Artevelde.

e Pe data de 27 mai 2022, la Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a avut loc proiectia filmului
documentar ,Trust Me!”, in regia lui Roko Belic (Presedintele Wadi Rum Films), producator executiv Joe
Phelps (CEO-ul Getting Better Foundation). Evenimentul a fost organizat de Getting Better Foundation, in
parteneriat cu Ambasada SUA in Romania, Forum Apulum, DCN Global si Universitatea ,Vasile
Alecsandri” din Bacau, prin Facultatea de Litere.

e Pe data de 27 mai 2022, a avut loc, la Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau, un spectacol de arta si
cultura chineza. Sub numele Exploring the Charm of Chinese Culture, evenimentul a constat in celebrarea
culturii chineze cu tot ce tine de aceasta: muzica, dans, arte matiale, caligrafie si pictura.

e In perioada 13-15 iulie 2022, o delagatie a Universitatii ,Vasile Alecsandri’ din Baciu a participat la
intalnirea de lucru organizatd la Szeged, in Ungaria, in cadrul proiectului GAME-ED: Dezvoltarea
abilitatilor de creativitate prin metode de invatare bazate pe joc in educatia adultilor, finantat de programul
Erasmus+ al Uniunii Europene in cadrul Actiunii cheie 2: Cooperare pentru inovare si schimb de bune
practici.

e n perioada 15 iunie — 29 iulie 2022, sase studenti de la fiecare universitate partenerd in proiectul
ERASMUS+ MULTITRACES: Multidisciplinary training in circular economy and smart valorisation of the
rural area for new business models au desfasurat stagii practice internationale la companiile partenere din
proiect. Sub coordonarea profesorilor de la Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau, Politehnica din
Torino, Universitatea Interntionala Elena si Universitatea din Alicante, studentii au fost dezvoltate proiecte
pe principiile economiei circulare.

e n perioada 1-2 septembrie 2022 a avut loc, in campusul din Kavala al Hellenic International University, o
intalnire de lucru a partenerilor in cadrul proiectului MUTITRACES - Multidisciplinary training in circular
economy and smart valorisation of the rural area for new business models.

e n pericada 15-16 septembrie 2022, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacdu a participat, in cadrul
proiectului Erasmus+ KA2 2020-1-ES01-KA202-082790, intitulat Digital guidance through beacons and
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augmented reality for the inclusion of students with disabilities in Vocational Training practices (acronim
ARVET), la intalnirea tehnica de lucru desfasurata in Finlanda, la Helsinki.

In perioada 22-24 septembrie 2022, reprezentanti ai Universitatii ,Vasile Alecsandri’ din Bacdu au
participat la intalnirea de lucru organizata la Bled, in Slovenia, in cadrul proiectului GAME-ED:
Dezvoltarea abilitatilor de creativitate prin metode de invatare bazate pe joc in educatia adultilor, finantat
de programul Erasmus+.

Pe data de 30 septembrie 2022 a avut loc, in Aula Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau, sustinerea
publica a tezei de doctorat intitulata ,Sustenabilitatea metodologiei de obtinerea a pirazolo[3,4-d]tiazolilor
si pirazolo[3,4-c]pirazolilor - LA SOUTENABILITE DE LA METHODOLOGIE D'OBTENTION DES
PYRAZOLO[3,4-d]THIAZOLES ET PYRAZOLO[3,4-c]PYRAZOLES", elaborata de doctorandul OSTACHE
V. Nicu Cosmin si realizata in cotutela internationala cu Universitatea din Orléans, Franta, in domeniul
Ingineria mediului. Au participat prof. G. Guillaumet si prof. F. Suzenet (co-directori tezd), conf. M.A.
Hiebel de la Univ. Orleans si prof. V. Thiery, Univ. La Rochelle.

In perioada 5-7 octombrie 2022, o delegatie a Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau a participat la
intalnirea rectorilor institutiilor de invatamant superior din consortjiul UP University, compus din: Artevelde
University of Applied Sciences, Belgia (coordonator consortiu), HAN University of Applied Sciences,
Olanda, IMC University of Applied Sciences Krems, Austria, OAMK University of Applied Sciences Oulu,
Finlanda, Fachhochschule Minster, Germania, University of Vic, Spania si Universitatea ,Vasile
Alecsandri” din Bacdu, Romania. O tema importanta a intalnirii a fost reprezentata de workshop-ul pentru
definirea brandului UP University, care a avut in vedere posibilitatile de constientizare privind brandul ,UP”
si pozitionarea acestuia in Spatiul Invatdmantului Superior European.

in perioada 2-4 noiembrie 2022, echipa proiectului ERASMUS+ GAME-ED: Dezvoltarea abilitatilor de
creativitate prin metode de invatare bazate pe joc in educatia adultilor, a organizat, la Universitate, o
intalnire transnationala la care au participat reprezentanti ai tarilor participante la proiect (Ungaria si
Slovenia).

Pe data de 17 noiembrie 2022, in cadrul proiectului ,Multitraces” - Multidisciplinary training in circular
economy and smart valorisation of the rural area for new business models s-a desfasurat, la Universitatea
,Vasile Alecsandri” din Bacau, seminarul ,Economia circulara - de la teorie la practica”, un eveniment in
cadrul caruia au participat reprezentanti ai Institutului pentru Cercetari in Circulara si Mediu ,Ernest Lupan”
(IRCEM) din Cluj-Napoca. Studentii au prezentat proiectele realizate sub patronajul Universitatii Alicante
din Spania.

In perioada 24-25 noiembrie, o delegatie a Universitatii ,Vasile Alecsandri’ din Bacau a participat la o
intalnire de tip ,Train the trainers” la Universitatea din Alicante, Spania, in cadrul proiectului Erasmus+
KA2 2020-1-ES01-KA202-082790: Digital guidance through beacons and augmented reality for the
inclusion of students with disabilities in Vocational Training practices.

Pe 25 noiembrie 2022, in cadrul mesei rotunde intitulate ,Cercetari privind cresterea performantelor
surselor regenerabile de energie”, organizata de Centrul de cercetare ,Energetica, Mecatronica si
Informatica”, au participat ca invitati drd. ing. Btissam MAJOUT si drd. ing. Ikram SAADY, doctoranzi cu
bursa Eugen lonescu la Universitatea “Dunarea de Jos” din Galati.

Pe data de 28 noiembrie, in cadrul mesei rotunde intitulate ,Provocarile actuale si cercetarea
multidisciplinara”, organizata de Centrele de Cercetare ,Chimie Aplicata si Inginerie de Proces”, ,Ingineria
si Protectia Mediului”, ,Matematica si Informatica” au participat la dezbateri Dr. Asma CHEBLI, Laboratoire
LRI, University of Badji Mokhtar Annaba, Annaba, Algérie si Dr. Andrianajaina TODIZARA, University of
Antsiranana, Madagascar.

In perioada 8-10 decembrie 2022, in cadrul proiectului GAME-ED: Dezvoltarea abilitatilor de creativitate
prin metode de invatare bazate pe joc in educatia adultilor, a avut loc la Budapesta o intalnire de lucru la
care au participat, din partea Universitatii, membri din echipa de proiect.

In data de 13 decembrie 2022 a avut loc, in Aula ,Vasile Alecsandri’, conferinta de inchidere a proiectului
,Multitraces” - Multidisciplinary training in circular economy and smart valorisation of the rural area for new
business models (Formare multidisciplinara in economia circulara si valorificarea inteligenta a zonei rurale
pentru noi modele de afaceri). Pe langa reprezentanti ai institutiilor de invataméant superior participante la
proiect: Universitatea Politehnica din Torino, Universitatea Internationala Helenica din Kavala,
Universitatea din Alicante si Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau, au fost prezenti si reprezentantj
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ai partenerilor din mediul economic: Agrindustria Teco, (Torino, ltalia), Comunidad de Regantes de Pliego
(Pliego, Spania), Alfa Wood (Larisa, Grecia) si Romagria (Bacau, Romnia).

STAGII DE PREDARE realizate de profesori din universitati partenere (altele decat Erasmus)

e n perioada 6 — 10 noiembrie 2017, profesorii Juan Antonio Lopez Ramirez si Jose Luis Cueto Ancela, de

la Universitatea din Cadiz, Spania, au sustinut cursuri la nivel de master si de doctorat (Ingineria mediului)
la Facultatea de Inginerie si la Scoala de Studii Doctorale;

Intre 20-26 septembrie 2017, in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2017-0151 (Intemationalizarea studiilor
universitare de doctorat si masterat - suport al performantei si formarii tinerilor prin si pentru cercetare),
profesorii Alexandre Sava si Kondo Hloindo Adjallah (Universitatea din Lorraine, Franta) au sustinut
activitati de predare la UBc.

In perioada 1-8 decembrie 2019, profesorii Juan Antonio Lopez Ramirez si Jose Luis Cueto Ancela, de la
Universitatea din Cadiz, Spania, au sustinut cursuri online la nivel de master, programul de studii:
Managementul Protectiei Mediului in Industrie, la Facultatea de Inginerie.

Pe data de 18 septembrie 2020, d-na conf.univ.dr. Crisan Cerasela a sustinut un curs online la programul
de master Artificial Intelligence and Interactive Media, coordonat de Department of Science and
Technology de la Linképing University, Suedia.

In perioada 14-18 decembrie 2020, profesorii Juan Antonio Lopez Ramirez si Jose Luis Cueto Ancela, de
la Universitatea din Cadiz, Spania, au sustinut cursuri la nivel de master, programul de studii:
Managementul Protectiei Mediului in Industrie, la Facultatea de Inginerie, activitate derulatd in cadrul
proiectului FDI: Internationalizarea studiilor universitare de Master si Doctorat - suport al performatei si
formarii tinerilor prin si pentru cercetare (InterSTUD-MD), CNFIS-FDI-2020-0130.

Pe data de 29 octombrie 2021, pe platforma MICROSOFT TEAMS, a avut loc conferinta ,Efficiency of the
waste management system in Romania and in Poland”, sustinuta de Prof. Grzegorz PRZYDATEK,
Engineering Institute, State University of Applied Sciences in Nowy Sacz, Poland.

In perioada 14-20 decembrie 2022, profesorii Juan Antonio Lopez Ramirez si Jose Luis Cueto Ancela, de
la Universitatea din Cadiz, Spania, au sustinut (online) cursuri la nivel de master, la Facultatea de
Inginerie, activitate derulata in cadrul proiectului FDI: Mobilitatea academica — suport al cresterii vizibilitatji
internationale a IOSUD Bacau (CNFIS-FDI-2022-0132).

Mobilitati de plasament (SMP) prin Programul ERASMUS+ efectuate de studentii doctoranzi ai Scolii de

Studii Doctorale din UBc

Anul 2017
Tabelul 67.
(r:‘lr; Institutia partenera Perioada
1. | Politecnico di Torino, ltalia 22.05.-28.07.2017
2. | Universidad de Cadiz, Spania 15.05.-31.07.2017
3. | Universidad de Vigo, Spania 16.03.-14.07.2017
4. | Université de Lorraine, Laboratoire LCOMS 01.02.-14.07.2017
5 Ins.tlltut de Chimie des Milieux et Materiaux de 20.03.-31.07.2017
Poitiers, Franta
Anul 2018
Tabelul 68.
yrrt Institutia partenera Perioada
1. | Politecnico di Torino, Italia 14.05.-31.07.2018
2. | Universite d'Orleans 16.07.-30.09.2018
3. | Universidad de Cadiz, Spania 14.05.-31.07.2018
Anul 2019
Tabelul 69.
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(':‘lrrt Institutia partenera Perioada
1. | Universite d'Orleans 15.01.-15.03.2019
2. | Universidad de Cadiz, Spania 18.02.-18.05.2019

Alte activitati

Pe platforma Teams a UBc au fost sustinute, si in anul 2020, cursuri gratuite de limba chineza pentru studentj,
cadre didactice si personal administrativ.

fn anul 2021 a continuat colaborarea cu Institutul Confucius din cadrul Universitatii din Bucuresti, realizandu-
se cursuri gratuite de limba chineza pentru comunitatea academica a Universitatii ,Vasile Alecsandri” din
Bacau.

Anul 2022 a continuat colaborarea cu Institutul Confucius din cadrul Universitatii din Bucuresti. Cursurile de
limba chineza, oferite gratuit pentru toti membrii comunitatii academice a Universitatji ,Vasile Alecsandri” din
Bacau, precum si alte activitati specifice, s-au desfasurat in mod fizic.

Concluzii:

In perioada 2016-2022, activitatea din domeniul relatiilor internationale s-a desfisurat la UBc in bune

conditii, cunoscand o continua dezvoltare si diversificare. Perioada 2019-2021 a fost puternic

influentata de pandemia de Covid-19, contractele ERASMUS+ fiind prelungite, conform recomandarilor

ANPCDEFP. S-a inregistrat totusi, in aceasta perioada, o crestere in aria proiectelor ERASMUS+ KA2.

Detalii referitoare la perioada de derulare 2021-2022 se regasesc mai jos.

1. Activitatea in cadrul Programului Erasmus+ este foarte importanta pentru recunoasterea
internationala a Universitatii. Este de mentionat faptul ca structura parteneriatelor din cadrul
programului este dinamica, unele acorduri se finalizeaza sau se reinnoiesc, insa apar permanent
altele noi.

2. In anul universitar 2021-2022, activitatea in cadrul Programului Erasmus a inclus atét activitdtile
desfasurate cu tarile programului (KA103) cat si activitati in cadrul actiunii KA107 — Mobilitati cu
tarile partenere. Mobilitatile au fost puternic afectate de complexul de conditii manifestate la nivel
international (perioada post-pandemica, conflictul armat din Ucraina). Astfel, in cadrul Contractului
Financiar Erasmus+ KA103 pentru anul academic 2021-2022, Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau (UBc) a derulat urmatoarele tipuri de mobilitati Erasmus: 12 mobilitati studentesti de studii
(SMS), 43 mobilitati studentesti de plasament (SMP), 23 mobilitati de predare (STA) si 9 mobilitati
de formare de personal (STT). in cadrul ERASMUS+ KA107 au fost realizate 6 mobilititi outgoing
(STA si STT) si 4 mobilitati incoming (STA si STT).

3. Datorita suprapunerii perioadelor contractuale corespunzatoare contractelor Erasmus din perioada
2019-2022, ne aflam in situatia de a nu realiza integral numarul de mobilitati prevazute in
contractele cu ANPCDEFP.

4. La Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a incetat activitatea filialei Bacau a Erasmus
Student Network. Aceasta organizatie a depus eforturi pentru reorganizare si alinierea la activitatile
ESN Romania, dar efectele perioadei pandemice s-au resimtit puternic la nivelul acestei organizatii.

5. In anul universitar 2021-2022, Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu a sustinut mobilititile de
studii ale studentilor cu suma de 24.600 lei.

6. A fost mentinuta implicarea in actiunile Agentiei Universitare a Francofoniei (AUF), UBc fiind un
partener constant in activitatile gestionate de agentie.

8. SISTEMUL INTEGRAT DE MANAGEMENT (CALITATE, MEDIU, SA!‘IATATE
SI SECURITATE IN MUNCA Sl RESPONSABILITATE SOCIALA)

In aceasta sectiune este prezentat stadiul in care se afld Sistemul Integrat de Management Calitate, Mediu,
Sanatate si Securitate in Munca si Responsabilitate Sociala (SIM) din Universitatea ,Vasile Alecsandri” din
Bacau, documentat si implementat in conformitate cu cerintele standardelor SR EN ISO 9001:2015, SR EN
ISO 14001:2015, SR ISO 45001:2018 si SA 8000:2014 precum si stadiul implementarii Sistemului de
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Management al Sigurantei Alimentelor (SMSA) documentat si implementat in conformitate cu cerintele
standardelor SR EN ISO 22000:2005.

8.1. Certificarea si mentinerea SIM/SMSA

Din punctul de vedere al asigurarii calitaii in educatie si cercetare, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau
este certificata din 2007 in Sistemul de Management al Calitatii, de Organismul de Acreditare AEROQ,
prin certificatul nr. 1712/2007 in conformitate cu ISO 9001:2008, pentru: activitati de educatie/ formare
profesionala pe cicluri de licenta, masterat si doctorat, invatamant de zi, cu frecventa redusa si la distanta,
programe de formare continua si specializare postuniversitara si in domeniul activitaii de cercetare stiintifica,
consultanta, asistenta tehnica si transfer tehnologic.

incepand cu anul 2010, Universitatea ,Vasile Alecsandri’ din Baciu a initiat procedurile de certificare a
Sistemului Integrat de Management - Calitate, Mediu, Sanatate si Securitate Ocupationala,
Responsabilitate Sociala (SIM), in conformitate cu standardele SR ENISO 9001:2008, SR EN ISO
14001:2005, SR OHSAS18001:2008 si SA 8000:2014, certificare obtinuta in data de 14 decembrie 2010.

in anul 2016, Universitatea ,Vasile Alecsandri’ din Bacdu a recertificat Sistemul Integrat de Management
(SIM): Calitate, (certificatul nr. 1712/21.12.2016); Mediu (certificat nr. 645 M/21.12.2016); Sanatate si
Securitate  Ocupationala (certificat nr. 440 S/21.12.2016); Responsabiltate Sociala (certificat
nr.046R/21.12.2016), pentru: ,Activitdti de educatie/ formare profesionala pe cicluri de licenta, masterat si
doctorat, programe de formare continua si specializare postuniversitara/ postdoctorala si in domeniul activitatii
de cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare, consultantd, asistenta tehnica si transfer tehnologic. Activitati
sociale si administrative”.

in anul 2017, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau a realizat tranzitia la noile editii ale standardelor ISO
9001:2015 (certificatul nr. 1712/20.12.2017) si ISO 14001:2015 (certificat nr. 645 M/20.12.2017), celelalte
componente ale sistemului de management integrat (Sanatate si Securitate Ocupationala - certificat nr. 440
S/21.12.2016 si Responsabiltate Sociala - certificat nr.046R/21.12.2016), find de asemenea evaluate in cadrul
auditului de supraveghere, desfasurat in perioada 13-14 decembrie 2017.

in anul 2018, Sistemul Integrat de Management — Calitate, Mediu, S&natate si Securitate Ocupationald,
Responsabilitate Sociala (SIM) a fost evaluat in cadrul auditului de supraveghere an I, desfasurat in perioada
13-14 decembrie 2018, rezultatele auditului confirmand mentinerea certificarii (raport audit nr.
1551/31.01.2019).

in anul 2019, a fost recertificat Sistemul Integrat de Management — Calitate, Mediu, Sanatate si Securitate
Ocupationala, Responsabilitate Sociala (SIM), rezultatele auditului confirmand mentinerea certificarii (raport
audit nr. 1460/29.01.2020).

in anul 2020, a fost realizat auditul de supraveghere an | al Sistemul Integrat de Management — Calitate,
Mediu, Sanatate si Securitate in Munca, Responsabilitate Sociala (SIM), concomitent cu migratia catre
standardul 1SO 45001. Rezultatele auditului au confirmat mentinerea certificarii (raport audit nr.
1883/10.02.2021 - SIM).

fn anul 2021 a fost realizat auditul de supraveghere an Il al Sistemul Integrat de Management - Calitate,
Mediu, Sanatate si Securitate in Munca, Responsabilitate Sociala (SIM). Rezultatele auditului au confirmat
mentinerea certificarii (raport audit nr. 672/18.01.2022).

In anul 2022 a fost realizat auditul de recertificare al Sistemului Integrat de Management — Calitate, Mediu,
Sanatate si Securitate In Munca, Responsabilitate Sociald (SIM). Rezultatele auditului au confirmat
mentinerea certificarii (raport de audit nr. 814/19.01.2023).

in domeniul mentinerii si imbuntatirii SIM, sunt stabilite anual: obiectivele Universitatii din domeniul calittii
mediului, sanétatii si securitéfii ocupationale si responsabilitétii sociale, aprobate in sedinta Consiliului de
administratie si aduse la cunostinta tuturor cadrelor didactice din universitate (in cadrul sedintelor organizate la
nivel de facultate/departamen/birou/serviciu si prin postare pe site.

Mentinerea si imbunatatirea SIM a presupus desfasurarea unei activitati intense si sustinute si in ceea ce
priveste elaborarea, revizuirea si controlul informatilor documentate care reglementeazd procesele
desfasurate in cadrul Universitatii. Astfel, in SIM sunt aplicabile: manualul SIM, manualul SMC (elaborat la
cerinta unor comisii ARACIS), declaratiile rectorului privind SIM, 16 proceduri de sistem, 73 proceduri
operationale si 48 instructiuni. Pentru perioada 2016-2022, evolutia informatiilor documentate aferente
sistemelor de management implementate se prezinta astfel (tabelul 70):
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Tabelul 70.

Anul Manual Declaratia de politica Proceduri de sistem (PS) Proceduri operationale (PO) Instructiuni (1)
nu
Elaborat Revizuit Elaborata | Revizuita Elaborate Revizuite Elaborate Revizuite Elaborate | Revizuite
POOT2S | £ 0007 ca
2016 PS 06 ed. 3 PO 07.24 PO 09'03 ed.1
PS08ed.3 PO 07.25 : :
PO 07.26 PO 09.04 ed.2
PO 09.05 ed.2
PO 05
(PO 06.02) ed. 5
PO 06
(PO 06.04) ed. 3
PO 07.32 PO 0r7é311 ed 4/
Po4) PO 13
PO 07.33 (PO 07.02) ed. 3
(PO 44) PO 14
MSIM ed. 1 (PO 07.03) ed. 4
y PO 15
2017 ed.03 PS13ed.2 PO 07.35
MC ed.02 Po4s) | PO (:,760‘1%6“' 4
ed. 1
PO 07.36 (PO 07.07) ed. 3
(PO 47) PO 25
ed. 1 (PO 07.14) ed. 2
) PO 26
(PO07.15)ed. 3
PO 45
(PO 07.34) ed. 2
PO 08.02
(PO 49) ed. 3
I-RU-01
ed.2
I-RU-02
ed.2
I-RU-03
ed.2
[-SSM-01
ed.2
PO 02 I-SSdMZ-OZ
ed.
(PO 0;8?6)3 ed. 2 I-SSdM2-03
ed.
(PO (')313)03{)5 ed.3 I_SSdMZ_O 4
ed.
(PO0606)ed.3 s
ed.
(PO (;%0171) ed.3 I_SSdMZ_OS
ed.
(PO %%019% ed. 2 1-SSM-07
PS 01 ed. 3 (PO 07.01) ed. 5 o
PS04 ed.3 PO 16 1-SSM-17 ed.2
PSIM PS08ed.4 |PO54ed1| (POO07.05)ed4 ed 1 I-SSM-OQ
2018 ed5 PS10ed.3 | PO55ed.1 PO 28 |-DGA-12 ed2
’ PS11ed.2 | PO56ed.1| (PO07.17)ed.2 ed. 1 I-SSM-10
PS13ed.3 PO 30 ) ed.2
(PO %g’zed' 2 |-sde2-11
ed.
(PO (;702;% ed. 2 I-SSdM3-12
(PO 07.22) ed. 2 ed
PO 07.28 ed.2 FosHh13
PO 40 I-SSM-14
(PO07.29) ed. 2 od.2
PO 43 I-SSM-15
(PO07.32) ed. 2 ed.2
(PO (;Osg?ed 2 15502
' ' ed.3
1-SU-03
ed.2
1-5S-04
ed.3
I-DGA-02
ed.2
I-DGA-04
ed.2
PO 57 ed.1 | PO 06 (PO 06.04) | I-SSM-18 1-8S-01
2019 PS02ed5 |PO58ed.1 ed4 ed.1 ed.3
PO 59ed.1| PO 07 (PO 06.05) 1-SS-06 |-DGA-01
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PO 60 ed 1 ed.3 od 1 ed2
PO61ed1| PO12ed. 7/1 -DGA-06
PO62ed1 | PO17 (PO 07.06) ed2
PO 63 ed.1 ed4 -DGA-13
POG64edd | PO 19 (PO 07.08) ed.1
PO 65 ed 1 ed.3 -DGA-14
PO 66 ed1 | PO 20 (PO 07.09) ed.1
ed.3 -DGA-15
PO 21 (PO 07.10) ed.1
ed.3
PO 24 (PO 07.13)
ed.3
PO 27 (PO 07.16)
ed.2
PO 29 (PO 07.18)
ed. 3
PO 31 (PO 07.20)
ed. 2
PO 34 (PO 07.23)
ed.2
PO 58 ed. 2
PO 59 ed. 2
PO 60 ed. 2
PO 61 ed. 2
VISIM PS026d5 PO 05 ed. 06
ed.04 rev.1 PO 34 ed. 03
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8.2. Rezultatele auditurilor interne si a auditurilor de supraveghere/recertificare

8.2.1 Rezultatele auditurilor interne

Anual, conform cerintelor SIM si SMSA, in Universitate se intocmeste programul de audit intern. Astfel:

in anul 2016 au fost programate si
8231/18.05.2016;

in anul 2017 au fost programate si
6865/02.05.2017;

in anul 2018 au fost programate si
4008/15.03.2018;

in anul 2019 au fost programate i
4186/13.03.2019;

in anul 2020 au fost programate si
711/16.01.2020.

in anul 2021 au fost programate si
795/18.01.2021.

in anul 2022 au fost programate i
810/21.01.2022.

realizate auditurile interne conform programului de audit intern nr.

realizate auditurile interne conform programului de audit intern nr.

realizate auditurile interne conform programului de audit intern nr.

realizate auditurile interne conform programului de audit intern nr.

realizate auditurile interne conform programului de audit intern nr.

realizate auditurile interne conform programului de audit intern nr.

realizate auditurile interne conform programului de audit intern nr.

Auditurile interne in cadrul Universitatii ,Vasile alecsandri” din Bacau sunt efectuate cu auditori interni. Corpul
auditorilor interni este format din 16 auditori certificati AEROQ, dintre care 9 auditori au fost certificati in luna
martie 2019 pe noile editii ale standardelor ISO 9000:2015 si ISO 9001:2015 si un auditor pe noile editii ale
standardelor 1SO 9000:2015, 1SO 9001:2015, 1SO 45001:2018 si ISO 19011:2018. Cheltuielile pentru
formarea auditorilor interni au fost suportate de Universitate. in cadrul auditurilor interne, desfasurate conform
planurilor de audit, in perioada 2017 - 2022 nu au fost inregistrate neconformitati.
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8.2.2 Rezultatele auditurilor de supraveghere/recertificare

in anul 2016, organismul de certificare AEROQ a efectuat auditul de recertificare al SIM, rezultatele
recomandand mentinerea certificarii SIM.

fn anul 2017, organismul de certificare AEROQ a efectuat auditul de supraveghere al SIM, rezultatele
recomandand mentinerea certificarii SIM.

fn anul 2018, organismul de certificare AEROQ a efectuat auditul de supraveghere al SIM, rezultatele
recomandand mentinerea certificarii SIM.

in anul 2019, organismul de certificare AEROQ a efectuat auditul de recertificare al SIM, rezultatele
recomandand mentinerea certificarii SIM/SMSA.

In anul 2020, organismul de certificare AEROQ a efectuat auditul de supraveghere an | al SIM (concomitent cu
migratia catre standardul ISO 45001), rezultatele recomandand mentinerea certificarii SIM.

fn anul 2021, organismul de certificare AEROQ a efectuat auditul de supraveghere an Il al SIM, rezultatele
recomandand mentinerea certificarii SIM/SMSA.

fn anul 2022, organismul de certificare AEROQ a efectuat auditul de recertificare al SIM, rezultatele i
recomandand mentinerea certificarii SIM/SMSA.

8.3. Stadiul actiunilor corective si preventive

In cadrul auditurilor interne respectiv a auditurilor de supraveghere/recertificare realizate in perioada 2017-
2022, nu au fost inregistrate neconformitdti. Pentru rezolvarea observatiilor identificate, au fost intocmite
planuri de masuri pentru rezolvarea acestora.

8.4. Performanta de mediu si SSM

Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau isi propune ca efectele activitailor sale asupra mediului sa fie in

limitele legale si/sau de reglementare in vigoare si sa actioneze pentru diminuarea continua a acestora, sa

identifice, evalueze si sa tina sub control toate aspectele de mediu prezente, anterioare, reale si potentiale,

pozitive sau negative.

Procesul de identificare a aspectelor de mediu se realizeaza prin analizarea proceselor, serviciilor, pe faze,

operatji, zone de activitate, ludnd in considerare conditiile de functionare normale, anormale si situatjiile de

urgentd posibile. Este un proces continuu si sunt actualizate la fiecare modificare aparutd in activitatile

desfasurate. Pentru identificarea aspectelor de mediu se iau in considerare urmatorii factori:

- emisii in aer (centrala termica, emisii laboratoare);

- deversari la canalizarea municipalitatji;

- gestionarea deseurilor;

- contaminarea solului;

- utilizarea materialelor si a energiei;

- probleme referitoare la comunitate si la mediul local.

Prin procesul de identificare si evaluare a aspectelor de mediu respectiv a riscurilor asociate aspectelor de

mediu s-au stabilit si care sunt aspectele de mediu semnificative pe care Universitatea le poate {ine sub

control si asupra carora poate avea influenta. Referitor la aspectele de mediu si SSM la nivelul Universitati,

anual, este stabilit un ,Program de management de mediu si SSM”, F 409.10 (nr. 18068/26.09.2022).

in perioada 2017-2022 nu au fost inregistrate incidente de mediu.

De asemenea, in Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacdu se acorda o atentie deosebita activitaiii de

gestionare a deseurilor, aceasta realizandu-se selectiv pentru toate tipurile de deseuri identificate. Exista

contracte de preluare selectiva a deseurilor pentru hartie, PET, metal, sticla, |ampi electrice, tonere,

acumulatori, uleiuri arse si uleiuri minerale.

La nivelul Universitatii, exista firme in lista furnizorilor agreati care pot oferi servicii de neutralizare a

substantelor periculoase rezultate in urma lucrarilor de laborator (din cadrul Facultati de Inginerie si a

Facultatii de Stiinte). Pentru deseurile valorificate se pastreaza inregistrarile la Serviciul Financiar-Contabil.

Anual este intocmit ,Raportul de conformare cu cerintele legale de mediu si SSM” (nr. 24328/29.11.2022).

Au fost identificate situatiile de urgenta si au fost stabilite:

- planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta (nr. 1945/14.02.2022);

- raportul de evaluare a pregatirii in domeniul situatiilor de urgenté pentru anul 2022 ( nr. 25230/14.12.2022),
inaintat catre ISU Bacau;
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situatile de urgenta si a accidentele potentiale la nivel de compartiment/ Universitate (nr.
18069/26.09.2022);

programul de masuri in vederea prevenirii situatilor de urgentd si accidentelor potentiale (nr.
18070/26.09.2022);

lista folosintelor care pot fi afectate in cazul aparitiei unei poluari accidentale (nr. 22918/30.10.2019 - nu a
suferit modificari fata de anii anteriori)

lista planurilor de interventie in caz de accidente (nr. 22128/23.11.2020) - pentru anul 2022, au ramas
valabile aceleasi planuri de interventie.

La nivelul Universitatii sunt organizate, periodic, simulari privind situatjile de urgenta, conform ,Planului pentru
situatii de urgentd”, intocmit anual. In perioada 2016-2022 nu au fost inregistrate situatii de urgent3, insa au
fost organizate exercitii privind simularea unor situatii de urgenta, astfel:

> in anul 2016:

- exercitiu de evacuare in caz de incendiu, Corp H, in data de 29.01.2016;

- exercitiu de evacuare in caz de cutremur la Caminul nr. 3, in data de 23.03.2016;

- exercitiu de evacuare in caz de cutremur la Caminele 1 si 2, in data de 16.11.2016;
- exercitiu de evacuare in caz de incendiu, Corp C, in data de 21.11.2016.

> in anul 2017:

- exercitiu de evacuare in caz de incendiu, Cantina, in data de 29.03.2017;

- exercitiu de evacuare in caz de cutremur la Caminul nr. 4, in data de 23.03.2017;

- exercitiu de evacuare in caz de cutremur la Caminul nr. 3, in data de 15.11.2017;
exercitiu de evacuare in caz de incendiu, Caminul nr. 1, in data de 21.11.2017.

> in anul 2018:

- exercitiu de evacuare in caz de incendiu, Corp H, in data de 21.03.2018 (nr. 3381/21.03.2018);

- exercitiu de alarmare - evacuare cutremur - Caminul nr. 4 (Violetelor), in data de 28.03.2018 (nr.
3052/28.03.2018);

- exercitiu de alarmare - evacuare cutremur - Caminul nr. 1 (Stinta) in data de 21.11.2018 (nr.
22445/30.10.2018);

- exercitiu de evacuare in caz de incendiu - Caminul nr. 4 (Violetelor), in data de 22.11.2018 (nr.
22792/01.11.2018).

> in anul 2019:

- exercitiu de evacuare in caz de incendiu, caminul nr 2, in data de 21.03.2019;

- exercitiu de alarmare - evacuare cutremur — Corp H, in data de 20.03.2019 (nr. 4713/20.03.2019);

- exercitiu de alarmare - evacuare cutremur - Caminul nr. 1 (Stinta) in data de 28.11.2019 (nr.
26489/11.12.2019);

- exercitiu de evacuare in caz de incendiu - Caminul nr. 2 , in data de 27.11.2019 (nr. 26488/11.12.2019).

> in anul 2020:

- exercitiu de evacuare in caz de incendiu, caminul nr 4, in data de 11.03.2020

- exercitiu de evacuare in caz de cutremur, caminul nr 3, in data de 12.03.2020

Dupa data de 15.03.2020, nu s-a mai efectuat niciun alt exercitiu, ca urmare a intrarii Roméniei in stare de
urgenta, respectiv stare de alerta, cauzata de pandemia de Covid 19.

> in anul 2021:

- exercitiu de evacuare in caz de incendiu, la restaurantul Universitatii, 3578/16.03.2021
- exercitiu de evacuare in caz de cutremur, caminul nr 3, 3577/16.03.2021

- exercitiu de evacuare in caz de incendiu, caminul nr 3, 20935/03.12.2021

- exercitiu de evacuare in caz de cutremur, caminul nr 3, 20952/06.12.2021

Nota: Pe perioada starii de alertd, am avut studenti cazati doar in Caminul studentesc nr 3.

> in anul 2022:

- conceptia si planul de desfasurare al exercitiului de alarmare/evacuare la cutremur (nr. 9841/14.06.2022);

- conceptia si planul de desfasurare al exercitiului de alarmare/evacuare la incendiu (nr. 6571/20.04.2022);

- conceptia si planul de desfasurare al exercitiului de alarmare/evacuare la cutremur (nr.
23210/10.11.2022);

- conceptia si planul de desfasurare al exercitiului de alarmare/evacuare la incendiu (nr. 23221/11.11.2022).

Pentru Sistemul de Management al Sigurantei Alimentelor au fost identificate situatii de urgenta si nu au fost
inregistrate accidente si retrageri referitoare la produsele preparate si servite in cadrul Cantinei Universitatji.
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Monitorizarea starii de sanatate se face pe baza de contract, de catre un cabinet de medicina muncii autorizat.
Conform rapoartelor medicului de medicina muncii, in perioada 2016-2022, nu a fost inregistrat niciun caz de
imbolnavire profesionala.

Activitatile privind sanatatea si securitatea muncii sunt conduse de catre responsabilul SSM si sunt
desfasurate de personalul propriu.

Conform cerintelor din SIM si a cerintelor legislative in domeniul sanatatii si securitatii muncii, la nivelul
Universitatii au fost identificate pericolele si au fost evaluati factorii de risc de accidente si imbolnaviri
profesionale specifice fiecarui loc de munca, nivelul global de risc calculat find de 2.95, valoare care
incadreaza riscul in categoria riscurilor acceptabile. n urma evaludrii riscurilor a fost intocmit planul de
prevenire si protectie in data de 15.10.2010, care a fost revizuit in anul 2016 (rev. 2 — nr. 5365/29.03.2016).
Evaluarea riscurilor s-a realizat de cétre evaluatori certificati, angajati ai Universitatii. in anul 2021 a inceput
reevaluarea nivelului de risc de accidentare si imbolnavire profesionala, pe fiecare loc de munca tinand cont
de noile cerinte reglementate de legislatia referitoare la pandemia de Covid-19. n momentul elaborarii
prezentului raport, reevaluarea este in lucru.

Universitatea are toate autorizatiile de functionare cu valabilitate nelimitata.

Referitor la responsabilitatea sociala, Universitatea respecta principiul libertatii alegerii locului de munca, a
profesiei, meseriei sau a activitaiii pe care urmeaza sa o presteze salariatul. Salariailor Universitatii le sunt
recunoscute: dreptul la plata egala pentru munca egald, dreptul la negocieri colective, dreptul la protectia
datelor cu caracter personal precum si dreptul la protectie impotriva concedierilor colective.

Niciun salariat nu poate fi obligat s& munceasca sau sa nu munceasca intr-un anumit loc de munca ori intr-o
anumita profesie, conform legislatiei in vigoare, sau nu poate fi forfat sa indeplineasca orice munca sau
serviciu sub amenintare, ori pentru care salariatul nu si-a exprimat consimtagmantul in mod liber.

in cadrul Universitatii “Vasile Alecsandri” din Bacau, in relatiile de muncé, functioneaza principiul egalitatii de
tratament fata de totj salariatji, sunt respectate principiul nediscriminarii, precum si principiul egalitatii de sanse
intre femei si barbati. Relatjiile de munca se bazeaza pe principiul consensualitatii si al bunei credinte.

Orice salariat care presteaza o munca in cadrul Universitatii beneficiaza de respectarea demnitaii si a
constiintei sale, fara nicio discriminare. Universitatea, in activitatile sale, nu utilizeaza munca minorilor.
Programul de lucru este, de reguld, unitar pentru intregul personal, dar pentru salariatii cu sarcini specifice
programul de lucru poate fi diferit. Durata normala a timpului de munca este de opt (8) ore pe zi, patruzeci (40)
de ore pe saptdmana, realizate prin saptdmana de lucru de cinci (5) zile.

in anul 2016 au fost date 2 sanctjuni disciplinare (avertismente scrise), in anul 2017 a fost datd o sanctiune
disciplinara (avertisment scris), in anul 2018 au fost date doua sanctiuni de reducere a salariului de baza cu
5%, conform regulamentului in vigoare, in anii 2019 si 2020 nu a fost data nicio sanctiune disciplinara, in anul
2021 au fost date doua sanctiuni disciplinare (sub forma de avertisment scris) iar in anul 2022 au fost date 4
sanctiuni discplinare (sub forma de avertisment scris). Munca suplimentara a fost compensata cu timp liber
pentru personalul nedidactic si plata cu ora pentru personalul didactic. Nu au fost luate decizii de discriminare
a salariatilor. Universitatea nu utilizeaza munca forfata si obligatorie.

8.5. Actiuni de urmarire a indeplinirii masurilor rezultate din analizele efectuate de

management

Propunerile de la analiza efectuata de management au stat la baza elaborarii programului de actiuni stabilite la

analiza SIM efectuata de conducere. Pana la auditul de recertificare au fost realizate urmatoarele:

- identificarea cerintelor care devin obligatii de conformare (pot genera riscuri si oportunitati);

- actualizarea informatiilor documentate sau elaborarea unor documente noi, conform cerintelor legale aplicabile;

- instruirea personalului si urmarirea eficacitatii instruirilor furnizate;

- imbunatatirea performantei si eficacitatii SIM (urmarirea indeplinirii indicatorilor minimali de performanta
stabiliti si identificarea unor solutii pentru referintele suplimentare (standarde, indicatori de performanta
ARACIS, CNATDCU).

8.6. Schimbari care ar putea influenta sistemul de management
- modificari ale contextului extern si intern al Universitatii/ Facultatii, deoarece pot influenta capabilitatea
acesteia de a realiza rezultatele intentionate ale sistemului sau integrat de management;

61



- modificari ale cerintelor partilor interesate (studenti/ angajatori/ autoritati locale/ regionale/ nationale/
colaboratori/ parteneri), relevante pentru SIM;

- modificari legislative care reglementeaza procesele din cadrul Universitatii, implementarea acestora
implicand schimbaril la nivelul institutiei in vederea conformarii cu aceste cerinte;

- abordarea integrata a sistemelor de management implementate in universitate (SIM si SMSA);

- conformarea cu cerintele standardelor ISO 21001:2019 si ISO 27001:2018 si, eventual, integrarea acestora
in sistemul integrat de management implementat in universitate.

8.7. Activitatea Comisiei de Evaluare i Asigurare a Calitatii la nivel de Facultate

Comisia de evaluare si asigurare a calittii la nivel de Facultate functioneaza in baza documentelor externe
aplicabile (Legea 1/2011, OUG 75/2011 si Legea 87/2006), iar la nivel intern in baza Regulamentului de
organizare si functionare a Comisiilor pentru evaluarea si asigurarea calitatii in Universitatea Vasile Alecsandri
din Bacu, R 11.11.01, ed. 6, aprobat de Senatul Universitdtii la data de 20.09.2019. in conformitate cu
acesta, evaluarea si asigurarea calitatii educatiei in Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau se face la nivel
de universitate, facultate si program de studii.

in conformitate cu Declaratia de politica si obiectivele SIM asumate, Universitatea "Vasile Alecsandri" din
Bacau, din punct de vedere al evaluarii si asigurarii calitatii, anual realizeaza evaluarea programelor de studii
in vederea verificarii conformarii cu prevederile legale in vigoare si evaluarea cadrelor didactice.

Evaluarea cadrelor didactice are loc pe componenta didactica, cercetare si servicii aduse institutiei si
comunitatii. Evaluarea cadrelor didactice se face de catre studenti/ cursanti, de doua ori pe an, dupa fiecare
sesiune incheiatd si anual de catre colegi si de catre management. Evaluarea activitatii de cercetare se face
anual, la Tnceputul lunii septembrie si are in vedere rezultatele obtinute in anul calendaristic anterior si anul
curent pana la data de 31 august. Evaluarea serviciilor aduse institutiei si comunitatii se face anual.

In anul 2022, comisia CEAC din Universitate a participat sau a fost implicata fn urmatoarele activitati:

In anul 2022, prin comisia CEAC din facultate, au fost realizate urmatoarele activitati:

- a. elaborarea Raportului de evaluare interna a programelor de studii din Facultatea de Inginerie pentru
anul 2021-2022, inregistrat cu nr. 802/7.03.2022.

- elaborarea Raportului de evaluare interna a programelor de conversie din Facultatea de Inginerie
pentru anul 2021-2022, inregistrat cu nr. 3889/6.12.2022.

- elaborarea Raportului privind evaluarea cadrelor didactice de catre studenti pentru activitatea
desfasurata in anul universitar 2021-2022, semestrul |, inregistrat cu 1461/11.04.2022 si aprobat de
C.F. in sedinta din 14.04.2022.

- elaborarea Raportului privind evaluarea cadrelor didactice de catre cursanti pentru activitatea
desfasurata in anul universitar 2021-2022, semestrul Il, la programele de conversie profesionala,
inregistrat cu 3890/6.12.2022 si aprobat de C.F. in sedinta din 6.12.2022.

- elaborarea Raportului privind evaluarea cadrelor didactice de catre studenti pentru activitatea
desfasurata in anul universitar 2021-2022, inregistrat cu nr. 3784/21.11.2022 si aprobat de C.F. in
sedinta din 22.11.2022.

- elaborarea Raportului privind promovabilitatea studentilor Facultatii de Inginerie pentru anul 2021-
2022, semestrul |, inregistrat cu nr. 1965/11.07.2022, aprobat de C.F. in sedinta din 12.07.2022.

- elaborarea Raportului privind promovabilitatea studentilor Facultatii de Inginerie pentru anul 2021-
2022, semestrul Il inregistrat cu nr. 3786/21.11.2022, aprobat de C.F. in sedinta din 6.12.2022.

8 8. Oportunitati de imbunatatire
imbunatatirea serviciilor pentru a satisface cerintele studentilor si altor parti interesate relevante
(angajatori/ autoritati locale/ regionale/ nationale/ colaboratori/ parteneri), precum si pentru a aborda
necesitati si asteptari viitoare, in vederea cresterii satisfactiei acestora;

= dentificarea cerintelor care devin obligatii de conformare si care pot genera riscuri si oportunitati;

= abordarea integratd a sistemelor de management implementate in universitate (SIM si SMSA);

= analiza oportunitatii de conformare cu cerintele standardelor ISO 21001:2019 si ISO 27001:2018 si,
eventual, integrarea acestora in SIM implementat in universitate;

= actualizarea informatiilor documentate sau elaborarea unor documente noi, conform cerintelor legale si de
reglementare aplicabile;

= instruirea personalului si urmarirea eficacitatii instruirilor furnizate;
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= dentificarea, evaluarea/reevaluarea si stabilirea unor masuri concrete de control, aferente proceselor i
activitatilor desfasurate;

= mbunatatirea performantei si eficacitatii SIM (urmarirea indeplinirii indicatorilor minimali de performanta
stabilii si identificarea unor solutii pentru referiniele suplimentare (standarde, indicatori de performanta
ARACIS, CNATDCU).

Concluzii

Sistemul Integrat de Management (SIM) implementat in cadrul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau, este documentat, aplicat corespunzator si se dovedeste a fi eficace in realizarea politicilor si
indeplinirea obiectivelor stabilite in cadrul Universitatii.

8.9. Feedback-ul de la studenti

La intocmirea fiselor disciplinelor cuprinse in planurile de invatamant specifice fiecarui program de studii din
cadrul facultati sunt prevazute competentele cerute absolventilor de catre angajatori.

Interesul dovedit de angajatori fatd de absolventii Facultatii de Inginerie (initierea de actiuni de recrutare,
oferirea de burse de studii, stagii de practica) demonstreaza capacitatea faculttii de a forma specialisti cu
aptitudini si competente corespunzatoare exigentelor la nivel national si international.

Ancheta cu referire la gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau, promotia 2021, la un an de la absolvire (studii de licenta).

Din ancheta Departamentului de Consiliere Profesionala reies faptul ca absolventii Facultatii de Inginerie,
promotia 2021, sunt angajati pe piata muncii in proportie de 93,17% (191 absolventj, din totalul de 2095), iar
6,83% (14 absolventi) neangajati. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia
anterioara, pentru absolventji din promotia 2021, am inregistrat o usoara crestere a ponderii celor angajati pe
piata muncii, cu 5,46% (93,17%, fata de 87,71% in 2020).
Comparativ cu datele inregistrate pentru promotia anterioara (2020), cresteri a ponderii celor angajati s-au
inregistrat pentru urmatoarele programe de studi:
a) l.P.A., cu 17,65% (100%, fata de 82,35% in 2020),
b) LP.M.L., cu 15,32% (90,32%, fata de 75% in 2020),
c) T.C.M., cu 11,11% (100%, fata de 88,89% in 2020),
d) Tehnologia informatiei, cu 9,62% (82,35%, fata de 72,73% in 2020),
e) Mecatronica, cu 4,35% (100%, fata de 95,65% in 2020).
Cele mai semnificative scaderi au fost inregistrate pentru urmatoarele programe de studi:
f) E.P.L., cu 9,09% (90,91%, fata de 100% in 2020),
g) E.I. cu 4,76% (95,24%, fata de 100% in 2020).
Doar pentru un singur program de studii am inregistrat o pondere egala cu cea din anul anterior:  h) LE.D.M.,
cu 100% (100% in 2020).
Din totalul celor angajati (191 absolventi), 48,69% (93 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si 51,31% (98
absolventi) s-au angajat dupa absolvirea cursurilor de licenta.
Ponderea cea mai ridicata a absolventilor care au declarat c& lucrau inca din timpul facultatii, s-a inregistrat
pentru urmatoarele programe de studii(in ordine descrescatoare):
a) E.I., 80% (16 absolventi, din totalul de 20 angajati),
b) Mecatronica, 73,33% (11 absolventi, din totalul de 15 angajati),
c) T.C.M., 58,33% (14 absolventi, din totalul de 24),
d) LM.C., 50% (5 absolventi, din totalul de 10 angajati),
e) .LE.D.M., 47,83% (11 absolventi, din totalul de 23 angajati),
f) LP.A., 44,44% (8 absolventi, din totalul de 18 angajati),
g) I.B., 40% (6 absolventi, din totalul de 15 angajati),
h) E.P.1., 40% (4 absolventi, din totalul de 10 angajati),
i) Tehnologia informatiei, 35,71% (10 absolventi, din totalul de 28 angajati),
i) LP.M.L., 28,57%% (8 absolventi, din totalul de 28 angajati).
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Din totalul celor angajati, 62,30% (119 absolventi, din totalul de 791 absolventi angajati) isi desfasoara
activitatea in domeniul formarii initiale si 37,70% (72 absolventi) lucreaza in alte domenii de activitate
profesionala. Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventji din promotia anterioara, pentru
absolventii din promotia 2021 am inregistrat 0 usoara crestere a ponderii celor angajati in domeniul
formarii initiale, cu 1,32% (62,30%, fata de 60,98% in 2020).
Rata insertiei de succes a tinerilor absolventj, investigati este de 58,05%, mai crescuta cu 4,57% fata de
cea inregistrata pentru absolventji din promotia anterioara (58,05%, fata de 53,48% pentru promotia 2020).

Ancheta cu referire la gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultatii de Inginerie (studii
de licenta), promotia 2021 (nr.15381/17.08.2022) s-a desfasurat dupa primul an de la absolvire. Rezultatele
anchetei sunt prezentate in tabelul 71.

Tabelul 71.
Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor Facultdtii de Inginerie, promotia 2021
NF Programul Total Absolvent | Absolventi | Absolventi Total n _ n RATA
' de studii absolventi i care NU antrepreno, Absolventi domeniu Alte B INSERTI
Crt. care lucreaza (din total care domenii El DE
lucreaza celor care lucreaza SUCCES
lucrepza)
Rata
ntreprenoril
or
1. E.P.I. 11 10 1 0 (0%) 10 6 4
2021/2020 100% 90,91% 9,09% 0% 100% 60% 40% 54,55%
12 12 0 0 (0%) 12 8 4
100% 100% 0% 0% 100% 66,67% 33,33% 66,67%
Diferente - -9,09% - - - -6,67% - -12,12%
2. E.L 21 20 1 0 (0%) 20 14 6
2021/2020 100% 95,24% 4,76% 0% 100% 70% 30% 66,67%
19 19 0 6 (31,58% 19 12 7
100% 100% 0% 31,58% 100% 63,16% 36,84% 63,16%
Diferente - -4,76% - -31,58% - +6,84% - +3,51%
3. 1.P.A. 18 18 0 4(22,22% 18 10 8
2021/2020 100% 100% 0% 22,22% 100% 55,56% 44,44% 55,56%
34 28 6 2 (7,14% 28 10 18
100% 82,35% 17,65% 5,88% 100% 35,71% 64,29% 29,41%
Diferente - +17,65% - +16,34% - +19,85% - +26,15%
4. I.LP.M.1. 31 28 3 6 (21,43% 28 6 22
2021/2020 100% 90,32% 9,68% 19,35% 100% 21,43% 78,57% 19,35%
16 12 4 4 (33,33% 12 6 6
100% 75% 25% 25% 100% 50% 50% 37,50%
Diferente - +15,32% - -5,65% - -28,57% - -18,15%
5. 1.ED.M. 23 23 0 0 (0%) 23 18 5
2021/2020 100% 100% 0% 0% 100% 78,26% 21,74% 78,26%
15 15 0 0 (0%) 15 14 1
100% 100% 0% 0% 100% 93,33% 6,67% 93,33%
Diferente - - - - - -15,07% - -15,07%
6. 15 15 0 4(26,67% 15 15 0
MECATRONIC 100% 100% 0% 26,67% 100% 100% 0% 100%
A 23 22 1 8 (36,36% 22 14 8
2021/2020 100% 95,65% 4,35% 4,78% 100% 63,64% 36,36% 60,87%
Diferente - +4,35% - -8,11% - +36,36% - +39,13%
7. T.C.M. 24 24 0 0 (0%) 24 14 10
2021/2020 100% 100% 0% 0% 100% 58,33% 41,67% 58,33%
18 16 2 4 (25% 16 12 4
100% 88,89% 11,11% 22,22% 100% 75% 25% 66,67%
Diferente - +11,11% - -22,22% - -16,67% - -8,34%
8. Teh. Informatiei 34 28 6 4 (14,29% 28 22 6
2021/2020 100% 82,35% 17,65% 11,76% 100% 78,57% 21,43% 64,71%
33 24 9 10 (41,672 24 18 6
100% 72,73% 27,27% 30,30% 100% 5% 25% 54,55%
Diferente - +9,62% - -18,54% - +3,57% - +10,16%
9. I.M.C. 13 10 3 6 (60%) 10 8 2
2021 100% 76,92% 23,08% 46,15% 100% 80% 20% 76,92%
10. 1.B. 15 15 0 0 (0%) 15 6 9
2021 100% 100% 0% 0% 100% 40% 60% 40%
11. TOTAL 205 191 14 24(12,57% 191 119 72
2021/2020 100% 93,17% 6,83% 11,71% 100% 62,30% 37,70% 58,05%
187 164 23 38 (23,172 164 100 64
100% 87,71% 12,29% 20,32% 100% 60,98% 39,02% 53,48%
Diferente - +5,46% - -8,61% - +1,32% - +4,57%
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Absolventji de cursuri masterale de la cele 10 specializari din cadrul Facultéfii de Inginerie sunt angajati in
campul muncii in proportie de 98,56% (137 absolventj, din totalul de 139), pondere mai ridicata cu 2,01% fata
de cea inregistrata pentru promotia anterioara (96,55% in 2020), si doar 1,44% (2 absolventi) sunt neangajati.
Din totalul celor angajati (adica 137 angajati), 68,61% (94 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si doar
31,39% (43 absolvent) s-au angajat dupa absolvirea facultatii.

Cei mai multi absolventi angajati s-au inregistrat pentru urmatoarele programe de studii(in ordine
descrescatoare): a) E.T.M.E. — 100% (20 absolventj); b) M.P.M.. - 100% (17 absolventj); c) M.O.E.P. - 100%
(12 absolventj); d) S.I.P.A.E — 100% (18 absolventj); e) M.A. - 100% (9 absolventj); f) M.S.l.P.S -100% (18
absolventj); g) M.F.P.l. -100% (8 absolventj); h) T.LA.I -100% (8 absolventj); i) S.A.C.l. - 100% (15
absolventi); 7) C.M.B.— 85,71% (12 absolventj, din totalul de 14);

Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioard (2020), pentru
absolventjii din promotia 2021, cele mai semnificative cregteri in privinta absolventilor angajati, au fost
inregistrate pentru urmatoarele programe de studii: a) E.T.M.E. — cu 12,50% (100%, fata de 87,50% in 2020);
b) $.I.P.A.E., cu 7,69% (100%, fatad de 92,31% in 2020); c) M.P.M.l., cu 5,88% (100%, fatd de 94,12% in
2020). O pondere egala cu cea inregistratd in promotia anterioara s-a inregistrat pentru urmatoarele programe
de studii (fiecare cu 100%): d) M.O.E.P.; e) M.A; f) M.S.L.P.S.; g) M.F.P.l; h)T.LA.l; Scaderi ale acestor
ponderi s-au inregistrat doar pentru programul de studii: i) C.M.B., cu 7,62% (85,71%, fata de 93,33% in
2020).

La nivel de facultate, din totalul celor care lucreaza, 73,73% (101 absolventj, din totalul de 137 angajati) isi
desfagoara activitatea profesionala in domeniul absolvit, pondere mai ridicata cu 18,02% fatd de cea
inregistrata pentru promotia anterioara (73,73%, fata de 55,71% in 2020), iar 26,27% (36 absolventj) lucreaza
in alte domenii de activitate.

Absolventji de cursuri masterale de la cele 10 specializari din cadrul Facultatii de Inginerie sunt angajati in
campul muncii in proportie de 98,56% (137 absolventj, din totalul de 139), pondere mai ridicata cu 2,01% fata
de cea inregistrata pentru promotja anterioara (96,55% in 2020), si doar 1,44% (2 absolventi) sunt neangajati.
Din totalul celor angajati (adica 137 angajati), 68,61% (94 absolventi) lucrau inca din timpul facultatii si doar
31,39% (43 absolvent) s-au angajat dupé absolvirea facultatii.

Cei mai mulli absolventi angajati s-au inregistrat pentru urmatoarele programe de studii(in ordine
descrescatoare): a) E.T.M.E. — 100% (20 absolventj); b) M.P.M.l. - 100% (17 absolventj); c) M.O.E.P. - 100%
(12 absolventj); d) $.I.P.A.E — 100% (18 absolventi); e) M.A. - 100% (9 absolventj); f) M.S.l.P.S -100% (18
absolventj); g) M.F.P.l. -100% (8 absolventj); h) T.LA.I -100% (8 absolventj); i) S.A.C.l. - 100% (15
absolventj); i) C.M.B.—- 85,71% (12 absolventj, din totalul de 74);

Comparativ cu datele statistice inregistrate pentru absolventii din promotia anterioard (2020), pentru
absolventii din promotia 2021, cele mai semnificative cregteri in privinta absolventilor angajati, au fost
inregistrate pentru urmatoarele programe de studii: a) E.T.M.E. — cu 12,50% (100%, fata de 87,50% in 2020);
b) $.I.P.A.E., cu 7,69% (100%, fata de 92,31% in 2020); c¢) M.P.M.l., cu 5,88% (100%, fata de 94,12% in
2020). O pondere egala cu cea inregistratd in promotia anterioara s-a inregistrat pentru urmatoarele programe
de studii (fiecare cu 100%): d) M.O.E.P.; e) M.A; f) M.S.LP.S.; g) M.F.P.L; h)T.LA.l; Scaderi ale acestor
ponderi s-au inregistrat doar pentru programul de studii: i) C.M.B., cu 7,62% (85,71%, fata de 93,33% in
2020).

La nivel de facultate, din totalul celor care lucreaza, 73,73% (101 absolventj, din totalul de 137 angajati) isi
desfasoara activitatea profesionala in domeniul absolvit, pondere mai ridicata cu 18,02% fata de cea
inregistrata pentru promotia anterioara (73,73%, fata de 55,71% in 2020), iar 26,27% (36 absolventj) lucreaza
in alte domenii de activitate.

Ancheta cu referire la gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale, din
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau, promotia 2021 (nr.11956/12.07.2022) s-a desfasurat dupa primul
an de la absolvire. Rezultatele anchetei sunt prezentate in tabelul 72.

Tabelul 72.

Gradul de insertie pe piata muncii a absolventilor cursurilor masterale
din cadrul Facultatii de Inginerie, promotia 2021 (pe programe de studii)
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Nr Programul de TOTAL Absolventi | Absolventi | Absolventi n n RATA
Crt. studiu absolventi care care NU care domeniu alte INSIE)RETIEI
Promotia LUCREAZA lucreaza LUCREAZA domenii SUCCES
2021/2020
L | e erpeties 20 20 0 20 18 2
02112090 100% 100% 0% 100% 90% 10% 90%
16 14 2 14 8 6
100% 87,50% 12,50% 100% 57,14% | 42,86% 50%
diferente - +12,50% - - +32,86% - +40%
N et i e 17 17 0 17 12 >
100% 100% 0% 100% 70,59% | 29,41% | 70,59%
2 2021/2020
: 17 16 1 16 2 14
100% 94,12% 5,88% 100% 1250% | 87,50% | 11,76%
diferente - +5,88% - - +58,09% - +58,83%
Managementul si 12 12 0 12 4 8
3 echipamenteor de proces | 100% 100% 0% 100% 3333% | 66,67% | 33,33%
: 2021/2020 9 9 0 9 8 1
100% 100% 0% 100% 88,89% | 11,11% | 88,89%
diferente - - - - -55,56% - -55,56%
4 Stinga s ingineria 18 18 0 18 10 8
o ologice 100% 100% 0% 100% 5556% | 44,44% | 5556%
200112
1/2020 13 12 1 12 8 4
100% 92,31% 7,69% 100% 66,67% | 33,33% | 61,54%
diferente - +7,69% - - -11,11% - -5,98%
Mecatronici avansati 9 9 0 9 9 0
5' 2021/2020
100% 100% 0% 100% 100% 0% 100%
14 14 0 14 6 8
100% 100% 0% 100% 4286% | 57,14% | 42,86%
diferente - - - - +57,14% - +57,14%
6 !\/Ianaggmentul sistemglon: 18 18 0 18 14 4
| it fepeductiest | 000 100% 0% 100% 77.78% | 22.22% | 77,78%
2021/2020 14 14 0 14 8 6
100% 100% 0% 100% 57,14% | 42,86% | 57,14%
diferente - - - - +20,64% - +20,64%
7 C_himi_a m0|ECI:l|E|0I' 14 12 2 12 8 4
" | valoritcare, contromsi | 100% 85,71% | 14,29% 100% 66,67% | 33,33% | 57,14%
asigurarea calititii 15 14 1 14 6 8
202112020 100% 93,33% 6.67% 100% 42.86% | 57.14% |  40%
diferente - -7,62% - - +23,81% - +l7,14%
8 | Mo [ 8 g 0 g 6 2
2001/2000 100% 100% 0% 100% 75% 25% 75%
31 31 0 31 20 11
100% 100% 0% 100% 64,52% | 3548% | 64,52%
diferente - - - - +10,48% - +10,48%
9. Biibiicedepom i 8 8 0 8 8 0
 021/2020 100% 100% 0% 100% 100% 0% 100%
16 16 0 16 12 4
100% 100% 0% 100% 75% 25% 75%
diferente - - - - +25% - +25%
10 Stra.te'giAiATAn :flsigurarea 15 15 0 15 12 3
B R v 100% 100% 0% 100% 80% 20% 80%
Total 139 137 2 137 101 36
programe de studii 100% 98,56% 1,44% 100% 73,73% | 2627% | 72,66%
11. 2021/2020 145 140 5 140 78 62
100% 96,55% 3,45% 100% 5571% | 44,29% | 53,79%
diferente - +2,01% - - +18,02% - +18,87%

Referitor la serviciile oferite de universitate (cantind, camin, biblioteca, secretariate, proces de invatamant,
consultanta asigurata de cadrele didactice, consiliere psihologica si profesionala, relatji internationale, serviciul
de informatizare, activitatea Ligii studentesti), D.C.P. a realizat ancheta online privind gradul de satisfactie
a clientilor interni fata de fiecare categorie de servicii oferite de universitate/ facultate. Rezultatele sunt
evidentiate in tabelul 73.
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Tabelul 73.

Facultatea de Inginerie (cursuri de licenta si master — comparativ cu 2021)

Facultatea de
Inginerie foarte multumit relativ nemultu foarte TOTAL
2022/2021 multumit multumit mit nemultu
mit
7 12 6 2 1 28
a. Ciimine 25% 42,86% 21,43% | 7,14% 3,57% 100%
202212021 11 17 6 2 6 42
26,19% 40,48% 1429% | 4,08% | 14,29% 100%
Diferente 2021 -1,19% +2,38% +7,14% | +3,06% | -10,72% -
17 15 2 0 3 37
b. Bibliotec 45,95% 40,54% 5,41% 0% 8,10% 100%
2022/2021 56 25 8 0 11 100
56% 25% 8% 0% 11% 100%
Diferente 2021 -10,05% +15,54% -2,59% - -2,90% -
51 46 12 1 9 119
c. Secretariat 42,86% 38,66% 10,08% | 0,84% 7,56% 100%
2022/2021 137 71 15 2 16 241
56,85% 29,46% 6,22% 0,83% 6,64% 100%
Diferente 2021 -13,99% +9,20% +3,86% | +0,01% | +0,92% -
57 41 11 3 7 119
d. Proces de 47,90% 34,45% 9,24% 2,52% 5,89% 100%
“2‘;;‘572“53';‘ 115 85 15 5 21 241
47,72% 35,27% 6,22% 2,07% 8,71% 100%
Diferente 2021 +0,18% -0,82% +3,02% | +0,45% | -2,82% -
e. Consultanti 57 39 11 4 8 119
asigurati de 47,90% 32,77% 9,25% 3,36% 6,72% 100%
cadrele didactice 133 68 15 6 19 241
2022/2021 55,19% 28,22% 6.22% | 249% | 7,.88% 100%

Diferente 2021 -7,29% +4,55% +3,03% | +0,87% | -1,16% -

f. Departamentul 5 1 0 0 0 6
ziocfifs‘iso"l;ggg 83,33% 16,67% 0% 0% 0% 100%
2022/2021 18 11 0 0 4 33

54,55% 33,33% 0% 0% 12,12% 100%

Diferente 2021 | +28,78% -16,66% - - -12,12% -

g. Relatii 5 4 1 0 2 12
internationale 41,67% 33,33% 8,33% 0% 16,67% 100%
2022/2021 12 7 > 1 4 8

50% 25% 7,14% 357% | 14,29% 100%

Diferente 2021 -8,33% +8,33% +1,19% | -357% | +2,38% -

16 13 1 0 4 34
h. Serviciul 47,06% 38,24% 2,94% 0% 11,76% 100%
informatizare 40 25 4 0 7 76
2022/2021 52,63% 32,89% 5,26% 0% 9,22% 100%
Diferente 2021 -5,57% +5,35% -2,32% - +2,54% -
i. Nivelul de 71 32 8 0 8 119
pregitire al 59,66% 26,90% 6,72% 0% 6,72% 100%
cadrelor didactice 144 61 13 2 21 241
2022/2021 59,75% 25,31% 539% | 083% | 872% 100%
Diferente 2021 -0,09% +1,59% +1,33% -0,83% -2% -

Ancheta privind gradul de satisfactie a studentilor fata de serviciile oferite de Universitatea ,Vasile
Alecsandri din Bacau”, realizata in anul 2022 (nr.16345./07.09.2022), evidentiaz& nivelul de satisfactie a
studentilor in raport cu serviciile oferite de Universitate/ Facultate:

Analiza datelor ilustreaza ponderea cea mai mare a raspunsurilor pentru fiecare dintre cele cinci variante de
raspuns:

1.,foarte multumiti’, sunt pe de o parte fatd de, departamentul de consiliere profesionala cu 83,33%, in
crestere cu 28,78% fata de rezultatele cercetarii din 2021 (54,55%), iar pe de alta parte fata de nivelul de
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pregatire al cadrelor didactice, cu 59,66%, in scadere cu 0,09% fata de rezultatele cercetarii din
2021(59,75%);

2. ,multumiti’, sunt pe de o parte fatd de cdmine, cu 42,86%, in crestere cu 2,38% fata de rezultatele
cercetarii din 2021(40,48%), iar pe de alta parte,fata de biblioteca, in proportie de 40,54%, in crestere cu
15,54% fata de rezultatele cercetarii din 2021(25%);

3.,,relativ multumiti”, sunt pe de o parte fata de camine, cu 21,43%, in crestere cu 7,14% fata de rezultatele
cercetarii din 2021(14,29%), iar pe de alta parte, fata de secretariat, cu 10,08%, in crestere cu 3,86% fata de
rezultatele cercetarii din 2021(6,22%);

4.,nemultumiti”, sunt pe de o parte fata de camine cu 7,14%, in crestere cu 3,06% fata de 2021(4,08%), iar
pe de alté parte fata de consultanta asigurata de cadrele didactice, cu 3,36%, in crestere cu 0,87% fata de
rezultatele cercetarii din 2021(2,49%);

5.,foarte nemultumiti”’, pe de o parte fatad de sunt faté de relatii internationale, cu 16,67% in crestere cu
2,38% fata de rezultatele cercetarii din 2021 (14,29%), iar pe de alta parte, fata de serviciul informatizare, cu
11,76%, in crestere cu 2,54% faté de rezultatele cercetérii din 2021(9,22%);

- cea mai evidenta cregtere a raspunsurilor, comparativ cu rezultatele cercetarii din anul 2021 s-a inregistrat
pentru departamentul de consiliere profesionala, pentru studentji care s-au declarat ,foarte multumiti”, cu
28,78% (83,33%, fata de 54,55% in 2021);

- scaderea cea mai importanta s-a inregistrat comparativ cu rezultatele cercetarii din anul 2021, pentru
secretariat, pentru studentii care s-au declarat ,foarte multumiti’, cu 13,99% (42,86%, fata de 56,85% in
2021).

Ancheta privind nivelul de satisfactie a studentilor Universitatii in vederea utilizarii platformei didactice
Microsoft Tems s-a realizat in perioada februarie 2022 — mai 2022 (nr. 8908/02.06.2022) (Tabelul 75).

Tabelul 75.

lerarhizarea raspunsurilor studentilor referitoare la gradul de satisfactie, resimtit in general, fata de utilizarea
platformei Microsoft Tems

Cat desatisfacut sunteti, peansamblu, -
- H Foarte Mare Oarecare Mica Foarte
de utilizarea platformei Microsoft - [ . - L Total
Teams? mare masura masura mdsura masura micd masura
428 180 26 6 5 645
Anii 66,36% 27,91% 4,03% 0,93% 0,77% 100%
2022/2021 290 244 68 13 9 624
46,47% 39,11% 10,90% 2,08% 1,44% 100%
Diferente +19,89% -11,20% -6,87% -1,15% -0,67% -

Cei mai multj studenti s-au declarat satisfacuti fata de utilizarea platformei Microsoft Teams: 66,36% (428
studenti) sunt multumiti de utilizarea platformei Microsoft Teams,,in foarte mare masura”, pondere mai mare
cu 19,89% fata de 2021; 27,91% (180 de studenti) ,,in mare masura’, pondere mai mica cu 11,20% fata de
anul 2021; 4,03% (26 de studenti) ,,in oarecare masura”, pondere mai mica 6,87% faté de anul 2021; 0,93%
(6 studenti) ,,in micd masura”, pondere mai mica 1,15% fata de anul 2021; 0,77% (5 studenti) ,,in foarte

mica masura”, pondere mai mica 0,67% fata de anul 2021.

9.SOCIETATEA ANTREPRENORIALA STUDENTEASCA

Anul 2017 reprezintd anul infiintérii in cadrul UBc a SAS, ca un suport pentru dezvoltarea spiritului
antreprenorial al studentilor si absolventilor UVAB, in conformitate cu prevederile generale ale OMEN
3262/16.02.2017, care reglementeazd modul de organizare si functionare a societatilor antreprenoriale
studentesti, (denumite in continuare SAS) si a Hotararii Consiliului de Administratie al Universitatii "Vasile
Alecsandri” din Bacau, din 03.03.2017.

2017-2018
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Actiuni organizate de SAS sau in parteneriat

o Workshop pe teme de antreprenoriat la Facultatea de Litere

Pe data de 14 decembrie 2017, in corpul C, s-a desfasurat un workshop pe teme de antreprenoriat, cu
participarea tinerilor de la Facultatea de Litere. Scopul activitatii a fost cel de a deschide noi orizonturi de
interpretare a mediului de afaceri pentru viitorii literati si profesori si de a demonstra ca se pot ivi posibilitati de
dezvoltare personala si de afaceri inclusiv pentru absolventii unor programe de studii superioare non-
economice.

e Conferinta Live 2 Lead

Manifestarea, desfasurata in luna ianuarie 2018, a fost adresatd oamenilor de afaceri din zona Moldovei.
Echipa SAS, impreuna cu 10 studenti ai UBc au contribuit la partea de organizare a evenimentului. Aceasta
activitate a reprezentat un exercitiu, 0 avanpremierd a evenimentului similar organizat de SAS in luna
februarie.

e Conferinta Live 2 Lead

Conferinta videocast organizata de Grupul de Initiativa John Maxwell Team Bacau impreuna cu Grupul de
Initiativa Antreprenoriald Fabricat in BACAU in februarie 2018. La acest eveniment au participat (reprezentand
studenti, masteranzi, doctoranzi, cadre didactice UBc, absolventi de maxim 3 ani ai UBc). Evenimentul a fost
onorat de prezenta a numerosi oameni de afaceri locali, care si-au prezentat afacerile si modul cum au reusit
sd ajunga la performanta.

e Seminar income/outcome

FABRICAT IN BACAU si SAS au organizat in data de 22 martie 2018, in sala C217, Corp C al Universitatii
,Vasile Alecsandri” din Bacau un workshop oferit de EVOLUTIV CONSULTANTS NETWORK avéand ca tema
SIMULAREA DE BUSINESS INCOME/ OUTCOME, o experienta de business in care participantii devin
executivi de top, echipele se transforma in companii, iar spatiul de invatare intr-o piatda concurentiala,
dinamica si in continua schimbare.

e RUBIKEDU 1

Societatea Antreprenoriald Studenteascd a organizat in colaborare cu Centrul RubikHub si Agentia de
Dezvoltara Regionala Nord-Est, Piatra Neamt cel mai nou program educational de antreprenoriat din
Romania. Acest program s-a materializat sub forma a trei workshop-uri.

e RUBIKEDU 2

Al doilea atelier al seriei RubikEDU cu titlul ,Cine sunt oamenii din spatele unui startup” a avut loc pe 12
aprilie. Au participat studenti si cadre didactice ale Facultatii de Stiinte Economice si s-a discutat despre
viziune, valori, cofondatori si echipa. Studentii activi au fost premiati de lectori.

e RUBIKEDU 3

Al treilea atelier al seriei RubikEDU a avut loc pe 10 mai 2018. Tema acestui nou seminar a fost: Cum
construiesc un produs care sa fie iubit de clienti?. Sesiunea a fost interactiva si a oferit raspunsuri clare la
intrebarea propusa prin tema de lucru.

e CIED

Prima editie a Conferintei CIED Bacau, desfasuratd in perioada 14-15 iunie 2018 la Universitatea ,Vasile
Alecsandri” din Bacau, si-a propus identificarea unor solutii eficiente si rapide pentru o crestere cu adevarat
,inteligentd” a tinerilor roméni, in general si a celor bacauani, in special, tindnd cont de contextul european in
care ne aflam. Tema propusa, ,Stimularea cresterii inteligente a tinerilor bacduani in context european” a fost
dezvoltata pe parcursul manifestarilor in 4 arii tematice: Oportunitati de studiu, training si angajare a tinerilor;
Modalitati si strategii de optimizare a comunicarii tinerilor; Crearea unui mediu educational stimulativ pentru
inovare si creativitate; Formarea si dezvoltarea spiritului antreprenorial.

Sub egida conferintei, Societatea Antreprenoriala Studenteasca a organizat workshop-ul cu tema ,Tinerii
antreprenori — sansa de dezvoltare a Regiunii Nord-Est’.

Participare la evenimente/ manifestari stiintifice

= Forumul economic ,Excelenta in afaceri”, 13.10.2017, Bucuresti, CC.l.Moldova in parteneriat cu UBc

= Start-up week-end Piatra-Neamt, 24-26.11.2017, Rubik Hub

= Sesiunea nationala de comunicari stiintifice studentesti ,Ingineria — profesia viitorului®, editia I, 27-
29.11.2017, UBc, Facultatea de Inginerie

= Educatie pentru viata, 24.03.2018, UMF lasi
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= SANE, 20.04.2018, Hotel Dumbrava, Bacau, Conferinta presa proiect ,Start la Antreprenoriat in Nord-Est”

= Entrepreneurship for doers! — dezvoltare sustenabila in regiunea NE, 16.05.2028, UBc, lansare proiect
POCU 82/3/7/104437

= Sesiunea studenteasca - ,Ingineria — profesia viitorului®, editia a ll-a, 27-29.06.2018, UBc, Facultatea de
Inginerie

Acorduri de colaborare incheiate

- Acord de colaborare intre UBc si ISJ Bacau, CCl Bacdu si AJOFM Bacau cu scopul asigurarii cadrului de
colaborare intre parti, prin actiuni comune care au ca finalitate insertia mai buna a tinerilor din Judetul
Bacau, pe piata muncii locale, regionale si nationale (nov.2017);

- Acord de colaborare cu Agentia de supraveghere financiara A.S.F. (02.2018);

- Protocol de colaborare cu S.C. The Bright Stars Consulting S.R.L.(03.2018);

- Protocol de colaborare cu Start-up Activator (Consiliul National al IMM din Romania, ADR Nord-Est si CJ
Neamt) (05.2018).

Revista studenteasca

Revista ,Tanar antreprenor in Romania’, editata de Societatea Antreprenoriala a Studentilor, publicatie
anuala, in limba roména, la Editura Alma Mater a Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau. In anul 2018 a
aparut nr.1 al revistei.

2018-2019

Actiuni organizate de SAS sau in parteneriat

e Conferinta Live 2 Lead, editia a ll-a

in zilele de 21 si 22 februarie 2019 a avut loc o conferinté videocast organizatd de Grupul de Initiativd John
Maxwell Team Baciu impreund cu Grupul de Initiativa Antreprenoriala ,Fabricat in BACAU,. La acest
eveniment au participat studenti, masteranzi, doctoranzi, cadre didactice din UBc, absolventi de maxim 3 ani ai
universitatii, numerosi oameni de afaceri locali, care si-au prezentat afacerile si modul cum au reusit sa ajunga
la performanta.

e ASF - Laborator academic

SAS in colaborare cu Autoritatea de Supraveghere Financiara (ASF) a organizat in ziua de 15 martie 2019,
Laboratorul Academic cu tema ,Societatile de servicii de investitii financiare”. La eveniment au participat
studenti si masteranzi, cadre didactice din UBc, precum si ziaristi acreditati in Bacau.

e RUBIKEDU S2

Societatea Antreprenoriald Studenteasca a organizat, in colaborare cu Centrul Rubik Hub si Agentia de
Dezvoltara Regionala Nord-Est, Piatra Neamt, un program educational de antreprenoriat din Romania,
materializat sub forma a doua workshop-uri desfasurate la sediul Rubik din Piatra Neamt. La acest eveniment
au participat studenti reprezentand Facultatea de Stiinte economice si Facultatea de Stiinte din cadrul UBc
(martie 2019).

e Strategii de comunicare in mediul de afaceri japonez

Vineri, 10 mai 2019, in Aula UBc a avut loc workshop-ul avand-o ca invitat pe d-na conf. univ. dr. Alexandra
Marina Gheorghe de la Universitatea din Bucuresti. La manifestare au participat studenti si cadre didactice
reprezentand toate facultatile UBc.

e Lansare proiect CNFIS-FDI -2019- 0306

Marti 4 iunie 2019 a avut loc conferinta de lansare a Proiectul CNFIS-FDI-2019-0306, initiat de SAS - UBc,
avand ca titlu ,Sustinerea Antreprenoriatului Studentilor din UVAB”, in valoare de 105 230 lei. Proiectul a fost
finantat de Consiliul National pentru Finantarea Invatamantului Superior (CNFIS), prin Fondul de Dezvoltare
Institutionala (FDI) 2019.

e Bursa locurilor de munca

SAS in colaborare cu A.J.0.F.M. Bacau si Liga Studenteasca din UVAB a organizat, pe data de 18 octombrie
2019, Bursa locurilor de munca pentru studenti si absolventi. La eveniment au participat peste 700 de
participanti, din care 415 au fost din grupul absolventilor de invatamant, iar 310 au fost selectati pentru
angajare.
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e BT-Journal

Workshop organizat de SAS in colaborare cu Banca Transilvania si Facultatea de Stiinte economice. Acest
eveniment se incadreaza in activitatile Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020, proiectul avand ca
titlu: “Fa primul pas spre o cariera de succes’, titular Banca Transilvania. (oct.2019).

e Cursul ,Competente antreprenoriale”

A fost derulat in cadrul proiectului ,Sustinerea antreprenoriatului studentilor din UVAB”, CNFIS-FDI-2019-
0306, s-a adresat studentilor din universitate si a obtinut autorizare A.N.C. Cursul s-a desfasurat la
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau, in perioada 18 octombrie — 13 decembrie 2019.

e Laborator academic ASF-2-2019

Laborator academic organizat de SAS in parteneriat cu Autoritatea de Supraveghere Financiara. Tema
propusa a fost: ,Evolutia si evaluarea riscului de asigurare pentru un conducator de autovehicul in functie de

_~"

varsta si experienta”.(nov.2019).

Participare la evenimente/ manifestari stiintifice

e Schimb de experienta cu Universitatea ,Anghel kanchev”, Ruse, Bulgaria, ian.2019

e Sesiunea de comunicari stiintifice studentesti, UBc, Facultatea de Inginerie, editia 2019, sectiunea
,Eseu motivational”, mai 2019

Revista studenteasca

Revista ,Tanar antreprenor in Romania’, editata de Societatea Antreprenoriala a Studentilor, publicatie
anuala, in limba roména, la Editura Alma Mater a Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau. In anul 2019 a
aparut nr.2 al revistei si un supliment.

2019-2020

Actiuni organizate de SAS sau in parteneriat

o Conferinta Live 2 Lead, editia a treia

Conferinta videocast organizata de Grupul de Initiativa John Maxwell Team Bacau impreund cu Grupul de

Initiativa Antreprenoriala ,Fabricat in BACAU". La acest eveniment au participat studenti, masteranzi,

doctoranzi, cadre didactice UBc, absolventi de maxim 3 ani ai universitétii, oameni de afaceri locali, care si-au

prezentat afacerile si modul cum au reusit sa ajunga la performanta (febr.2020).

e Concursul anual de eseuri motivationale organizat de SAS-UBc

in conditii de pandemie, s-au inscris electronic 7 eseuri, s-au acordat premii, iar cele mai bune eseuri au fost

selectate pentru a fi publicate in revista Societatii Antreprenoriale Studentesti din 2021 (mai 2020).

e Lansare proiect CNFIS-FDI-2020-0211 cu titlul ,Sustinerea spiritului antreprenorial al studentilor
din UVAB?” (iunie 2020)

Proiectul a fost finantat de Consiliul National pentru Finantarea invatdmantului Superior (CNFIS), prin Fondul

de Dezvoltare Institutionala (FDI) 2019.

e Cursul ,competente antreprenoriale”

A fost derulat in cadrul proiectului ,Sustinerea spiritului antreprenorial al studentilor din UVAB”, CNFIS-FDI-

2020-0211. Cursul s-a adresat exclusiv studentilor din universitate si are autorizare A.N.C. S-a desfasurat la

Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau, in perioada 9 octombrie — 13 decembrie 2020, online, pe

platforma Microsoft Teams.

o Atelierele de lucru desfasurate in cadrul proiectului FDI 2020

I lunile octombrie si noiembrie 2020, pe platforma Microsoft TEAMS, au avut loc 4 ateliere de lucru cu scopul

de a cunoaste manageri si oameni de afaceri locali si regionali. Acestea au beneficiat de coordonarea sau

participarea specialistilor de la RubikHub Piatra Neamt, JSLeague si JSKids, Business Analyst Anais Digital,

Cercul de Orientare Turistica de la Palatul Copiilor din Piatra-Neamt, antreprenori din Bacau.

e BT - Hai la practica cu zambete!

Workshop organizat de SAS in colaborare cu Banca Transilvania in cadrul unui proiect POCU 2014-2020,

beneficiar fiind BT. La aceasta actiune au participat studenti ai Facultatii de Stiinte economice si s-a finalizat

cu un intership derulat pe durata a 3 saptamani, pentru 5 studenti de la programele de studii AA si MK-IF.

Revista studenteasca
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Revista ,Tanar antreprenor in Romania’, editata de Societatea Antreprenoriala a Studentilor, publicatie
anuala, in limba romana, la Editura Alma Mater a Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau. In anul 2020 a
aparut nr.3 al revistei.

2020-2021

Actiuni organizate de SAS sau in parteneriat

= Concursul anual de eseuri motivationale.
in conditii de pandemie de Coronavirus, in cadrul Concursului anual de eseuri motivationale organizat de
Facultatea de Inginerie, in care SAS UVAB are o sectiune proprie, s-au inscris electronic 9 eseuri realizate
dupa cum urmeaza:

- 7 eseuri ale studentilor proveniti de la toate facultatile universitatii;

- 2eseuri ale elevilor Liceului tehnologic ,J. M. Elias” din Sascut.
S-au acordat premii, iar cele mai bune eseuri vor fi publicate in revista SAS-ului din 2021 si 2022. (mai 2021)

= Lansare proiect CNFIS-FDI-2021-0112 ,De la student la viitor antreprenor, prin formarea si
dezvoltarea competentelor specifice pentru afaceri (ToBizStud)”.
Domeniul vizat: 4. Infiintarea si sustinerea activitatilor societatilor antreprenoriale studentesti (SAS) din cadrul
universitatilor (iunie 2021). Perioada de implementare a proiectului este mai — decembrie 2021; Grup tinta: 50
de studenti informati si instruiti in antreprenoriat. Obiectivele operationale ale proiectului sunt: O1. Dezvoltarea
de competente si abilitati antreprenoriale pentru studenti; O2. Sprijinirea de initiative de afaceri ale studentilor.

= Activitati specifice proiectului CNFIS-FDI-2021-0112: lansarea competitiei planurilor de afaceri;
monitorizarea achizitiilor prevazute in proiectul FDI; amenajarea amfiteatrului C214, etaj 2, din corpul C al
UBc; realizarea documentelor (suport de curs, mape pentru cursanti, orare, contract de prestéri servicii
consultantd in afaceri cu trainerii din Piatra Neamt etc.) necesare pentru buna desfasurare a cursurilor de
,Competente antreprenoriale”; sesiune interactiva cu studentii din GT, cu instruire outdoor (tabara la Valea
Budului) (lulie, septembrie, octombrie, noiembrie 2021)

= Cursul ,,Competente antreprenoriale”
Cursul ,Competente antreprenoriale” s-a adresat exclusiv studentilor din UBc si are autorizare A.N.C. Cursul
s-a desfasurat la Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau, in perioada 24.06.2021-04.11.2021, online, pe
platforma Microsoft Teams. Formatorii cursului au fost conf. univ. dr. Roxana Mironescu, lector univ. dr. Dragoi
Cristian - UBc si experti formatori de la Rubik Hub, ADR Piatra-Neamt

= Sesiuni de educatie financiara - laboratorul academic organizat in parteneriat cu ASF Romania, la
care au participat online aproximativ 150 de studenti de la Facultatea de Stiinte economice, anul Il AA si MK,
anul Il AA si master MAAMM.

= Atelierele de lucru desfasurate in cadrul proiectului FDI 2021
Primul atelier de lucru a avut loc miercuri 20 octombrie 2021, platforma Teams si |-a avut ca invitat pe dl.
Romica Adam. Tema, de mare actualitate, a fost ,Solutii de finantare pentru IMM-uri oferite de CEC Bank”.

= Atelierele de lucru desfasurate in cadrul proiectului FDI 2021
Cel de al doilea atelier de lucru realizat in cadrul proiectului a avut loc miercuri 9 noiembrie 2021, platforma
Teams si a avut o invitata speciala, in persoana d-nei Lidia Betoaea, Program Manager la Agentia de
Dezvoltare Regionala Nord -Est Piatra Neamt. Tema atelierului a fost: ,Solutii de finantare pentru demararea
unei afaceri”.

= BT - Hai la practica cu zambete!
Workshop organizat de SAS in colaborare cu Banca Transilvania in cadrul proiectului POCU 2014-2020,
beneficiar find BT. La aceastd actiune au participat un numar de 25 de studenti ai Facultati de Stiinte
economice, anul I, de la toate specializarile acesteia. Aceasta activitate s-a finalizat cu un intership derulat pe
durata a 3 saptamani, pentru 5 studenti de la programele de studii AA si MK-IF.

= Finalizarea cursului ,,Competente antreprenoriale”
Joi 25 noiembrie si vineri 26 noiembrie 2021 au avut loc probele teoretica si practica a examenului de
certificare a cursului. Din cei 76 de studenti inscrisi in grupul-tintd in cadrul proiectului, au finalizat cursul de
,Competente antreprenoriale” 50 de studenti, de la toate facultatile din UVAB, cu o rata de promovabilitate de
100%.

= Conferinta de inchidere a proiectului FDI-2021-0112
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Miercuri 15 decembrie 2021, pe platforma Microsoft Teams a avut loc Conferinta finala a Proiectului CNFIS-
FDI-2021-0112. La conferintd au participat cadre didactice universitare, membri CEx. SAS si numerosi
studenti reprezentand toate cele 5 facultdti ale UVAB. Cele mai bune planuri de afaceri ale studentilor
participanti au fost premiate. Scopul evenimentului |-a reprezentat promovarea rezultatelor obtinute in cadrul
proiectului, prezentarea obiectivelor indeplinite, a lectiilor invatate de-a lungul implementarii, a impactului
asupra partenerilor implicati, a solutiei informatice si a beneficiilor implementarii initiativei.

Revista studenteasca

= Aparitia revistei ,Tanar antreprenor in Romania’, nr.4/2021, ISSN 2602-0300, 114 pagini color,
trimisa catre Biblioteca Nationald a Roméniei si Biblioteca Judeteand Bacdu si difuzata prin intermediul
Bibliotecii UBc catre toate marile universitati din tara si Republica Moldova.

2021-2022

Actiuni organizate de SAS sau in parteneriat

+ Workshop Six Sigma
Marti 22 martie 2022, ora 11, a avut loc un workshop organizat de SAS cu tema: ,Programele de instruire Six
Sigma” avandu-| ca invitat pe dI. Gheorghe Cétalin Cazan, director pentru Roménia si Republica Moldova a
Six Sigma Institute.

e Workshop 1stEP
Luni 28 martie 2022, a avut loc in sala C214, a Corpului C a UBc, ora 13, un workshop avand ca tema ,Primul
pas in antreprenoriatul studentesc”. Proiectul a fost organizat de SAS in colaborare cu LaConseil SRL lasi.
Tema prezentata este parte integrantd a proiectul POCU 2014-2020, COD SMIS 141031 implementat in
parteneriat de LACONSEIL si HR SPECIALISTS SRL doar in regiunea NE.

+ Workshop ,,Oportunitati pe piata muncii in domeniul educatiei”
Marti 12 aprilie 2022, ora 13, a avut loc un workshop organizat de SAS cu tema: ,Oportunitati pe piata muncii
in domeniul educatiei” avand-o ca invitat pe d-na Anca Constantinescu, inspector de Limba si literatura
romana in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Bacau. Discutia a fost axaté in special pe subiectul cel mai
important al viitorilor absolventi si anume cariera in domeniul invataméntului preuniversitar.

¢ Concursul anual de eseuri motivationale
Facultatea de Inginerie a organizat in perioada 25-27 mai 2022 Sesiunea Nationala de Comunicari Stiintifice
Studentesti ,Ingineria — profesia viitorului’, editia a V-a, in care SAS a avut o sectiune proprie ,Eseu
motivational — profesia viitorului”, S4. Au participat 9 studenti cu lucrari, din care 8 studenti din UBc si un
student de la Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava. S-au acordat premii, iar cele mai bune eseuri vor fi
publicate in revista SAS-ului din 2022 si 2023.

¢ Lansare proiect CNFIS-FDI-2022-0094 ,,Informare si specializare in domeniul afacerilor pentru

studentii din UVAB (Young Future Entrepreneur 22 - YFE22)”

Domeniul vizat: 4. Infiintarea si sustinerea activitatilor societatilor antreprenoriale studentesti (SAS) din cadrul
universitatilor. Perioada de implementare a proiectului mai — decembrie 2022; Grup tinta: 50 de studenti
informati si instruiti in antreprenoriat. Obiectivele operationale ale proiectului sunt: O1. Dezvoltarea de
competente si abilitati antreprenoriale pentru studenti: O2. Sprijinirea de initiative de afaceri ale studentilor.

¢ Cursul ,competente antreprenoriale”
Cursul ,Competente antreprenoriale” a fost derulat in cadrul proiectului ,Informare si specializare in domeniul
afacerilor pentru studentii din UBc (Young Future Entrepreneur 22 — YFE22)";, CNFIS-FDI-2022-0094. Cursul
s-a adresat exclusiv studentilor din UBc si are autorizare A.N.C. S-a desfasurat la Universitatea ,Vasile
Alecsandri” din Bacau, online, pe platforma Microsoft Teams. Formatorii cursului au fost conf. univ. dr. Roxana
Mironescu, lector univ. dr. Dragoi Cristian — UBc, experti formatori de la Rubik Hub, ADR Piatra-Neamt si de la
Six Sigma.

¢ Atelierele de lucru desfasurate in cadrul proiectului FDI 2022
Primul atelier de lucru a avut loc luni 27 iunie 2022 la sediul AMAZON Development Center Romania din
Bucuresti. Grupul-tinta a fost format din 21 de studenti ai proiectului FDI — 2022, insotit de 3 membri ai echipei
de implementare a proiectului. Al doilea atelier de lucru a avut loc tot luni, 27 iunie 2022, ora 12.30, grupul-
tintd format din 21 de studenti ai proiectului FDI — 2022, insotit de 3 membri ai echipei de implementare a
proiectului au realizat o vizita la ATRIA URBAN RESORT din Bucuresti unde a avut loc un workshop. Al treilea
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atelier de lucru a avut loc vineri, 7 octombrie 2022, grupul-tinta format din 18 studenti ai proiectului FDI - 2022,
fiind insotit de 2 membri ai echipei de implementare a proiectului. Raluca Alexandrescu, expert Startup
Ecosistem Rubik-Hub si antreprenor si lonut Amariei, Program Manager RubikEdu au explicat pas cu pas cum
se poate implementa un proiect de afaceri.

¢ BT - Hai la practica cu zambete!
Workshop organizat de SAS in colaborare cu Banca Transilvania in cadrul unui proiect POCU 2014-2020,
beneficiar fiind BT. La aceasta actiune au participat un numar de 25 de studenti ai Facultati de Stiinte
economice, anul Il, de la toate specializarile acesteia. Aceasta activitate s-a finalizat cu un intership derulat pe
durata a 3 saptamani, pentru 5 studenti de la programele de studii AA si MK-IF.

¢ Bursa locurilor de munca
Vineri 14 octombrie 2022, Agentia de Ocupare a Fortei de Munca Bacau (AJOFM) in colaborare cu UBc
reprezentata de SAS si Liga Studentilor a organizat incepand cu ora 9,00, in corpul B al universitatii, Bursa
locurilor de munca pentru absolventi. Actiunea si-a propus sa faciliteze contactul direct intre angajatori i
persoanele interesate in obtinerea unui loc de munca. In acest sens, peste 50 de agenti economici au
participat la eveniment avénd astfel prilejul s&-si recruteze personalul direct, fara intermediari, in functie de
cerintele concrete ale locului de muncé pe care il ofera.

Revista studenteasca

¢ Aparitia revistei ,,Tanar antreprenor in Roménia”,
In anul 2022 a ap&rut nr.5 al revistei, ISSN 2602-0300, 114 pagini bilingv romana-engleza, color. Aceasta a
fost trimisa catre Depozitele legale de la Biblioteca Nationala a Roméniei si Biblioteca Judeteana Bacau si
difuzata prin intermediul Bibliotecii UBc catre toate marile universitati din tara si Republica Moldova.

10. ACTIVITATEA BIBLIOTECII $I A EDITURII

10.1. Biblioteca Universitatii ,,Vasile Alecsandri”
Activitatea de achizitii a bibliotecii Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacdu intre anii 2016-2022 este
prezentata in tabelele 76-82.

Tabelul 76.
Activitatea de achizitii a bibliotecii in anul 2016.
y SCHIMB INTERBIBLIOTECAR
= CUMPARARE DONATII
= Intern Extern
“g’ Carti Periodice Carti Periodice Carti si periodice Carti Periodice
Nr. vol. | Val. (lei) [Nr. vol.| Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei)
[ 10 594.39 | 143 | 33689.49 67 856.30 33 504.75 26 1255.00 [ 378 [10443.98| 59 976.60
Il 460 |29006.96] 408 | 44137.50 37 839.36 61 151028 [ 49 |2831.00 | 274 |6134.32| 26 630.56
1} 2 135.24 | 86 [ 24896.06 13 335.08 34 829.83 17 755.00 125 [3138.55 15 281.59
v 5 147.27 | 484 | 39498.38 58 931.67 116 | 2439.73 | 46 1927.48 | 140 12906.30 [ 26 587.56
Total C/P | 477 (29883.86| 1121 [142221.43| 175 |[2962.41| 244 |528459| 138 |[6768.48 | 917 [22623.15| 126 |2476.31
o 1598 vol. = 172105.29 lei 557 vol. = 15015.48 lei 1043 vol. = 25099.46 lei
Total 3198 vol. = 212220.23 lei din care:
general Carti: 1599 vol. = 56527.42 lei si Periodice: 1599 vol. = 155692.81 lei
Tabelul 77.
Activitatea de achizitii a bibliotecii in anul 2017.
y SCHIMB INTERBIBLIOTECAR
= CUMPARARE DONATII
= Intern Extern
°§’ Carti Periodice Carti Periodice Carti si periodice Carti Periodice
Nr. vol. | Val. (lei) [Nr. vol.| Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) [ Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei)
[ 47 1728.47| 169 | 17706.83] 45 706.91] 30 595.79] 38 2024.80] 120 2133.90] 28 550.01
Il 10 540.00f 375 | 33625.53] 23 263.80[ 83 1773.78] 65 2713.75| 324 7254.76) 11 239.30
1] 0 0.00] 219 | 5090759 24 432.00] 44 800.19] 18 1345.00[ 214 3431501 15 665.00
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v 0 0.00] 172 | 34768.40[ 11 299.25| 36 953.36] 45 2687.67[ 202 3915.30[ 55 736.44
Total CIP| 57 2268.47| 935 |137008.35| 103 1701.96| 193 | 412312] 166 | 8771.22| 860 [1673546) 109 | 2190.75
azl?iziii 992 vol. = 139276.82 lei 462 vol. = 14596.30 lei 969 vol. = 18926.21 lei
Total 2423 vol. = 172799.33 lei din care:
general Carti: 1042 vol. = 21912.69 lei si Periodice: 1381 vol. = 150886.64 lei

Tabelul 78.
Activitatea de achizitii a bibliotecii in anul 2018.
. SCHIMB INTERBIBLIOTECAR

= CUMPARARE DONATII

= Intern Extern

°§’ Carti Periodice Carti Periodice Carti si periodice Carti Periodice

Nr. vol. | Val. (lei) [Nr. vol.| Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei)

[ 0 0.00 204 | 47917.15 21 412.60 62 1215.03 [ 33 165015 | 89 1224066 [ 29 390.25

Il 0 0.00 460 | 47605.67 8 258.54 43 874.30 15 892.00 77 152820 [ 39 574.55

I} 2 179.37 | 151 [ 28538.82 15 154.50 8 133.50 50 [3020.00f 71 155225 [ 28 538.19

v 0 0.00 450 | 46303.31 23 537.20 81 1702.98 | 43  2360.70 | 307 ]7839.00 | 30 405.46
Total C/P 2 179.37 | 1265 |170364.95| 67 |1362.84| 194 |3925.81( 141 |792285| 544 |13160.11| 126 [ 1908.45
azt?itzailtii 1267 vol. = 170544.32 lei 402 vol. = 13211.50 lei 670 vol. = 15068.56 lei
Total 2339 vol. = 198824.38 lei din care:
general Carti: 641 vol. = 15974.32 lei si Seriale: 1698 vol. = 182850.06 lei

Tabelul 79.
Activitatea de achizitii a bibliotecii in anul 2019.
. SCHIMB INTERBIBLIOTECAR

= CUMPARARE DONATII

= Intern Extern

qg’ Carti Periodice Carti Periodice Carti si periodice Carti Periodice

Nr. vol. | Val. (lei) [Nr. vol.| Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei)

I 0 0.00 196 | 25183.62 20 579.35 64 1503.34 [ 28 1931.00 [ 144 |2767.77 | 30 1184.59

Il 18 534.83 | 241 | 4287140 14 177.90 44 993.28 42 13010.00 | 102 [7938.21 48 1097.04

I} 0 0.00 155 | 33903.70 27 220.00 27 474.76 14 1110.00 [ 30 525.64 15 363.97

v 0 0.00 894 | 71525.91 43 564.28 43 735.70 25 1268500 68 [2126.12| 29 496.72
TotalCIP| 18 534.83 | 1486 (173484.63| 104 [1541.53| 178 |[3707.08| 109 |[8736.00( 344 [13357.74] 122 |3142.32
azﬁitzailﬁi 1504 vol. = 174019.46 lei 391 vol. = 13984.61 lei 466 vol. = 16500.06 lei
Total 2361 vol. = 204504.13 lei
general Carti: 497 vol. = 18410.10 lei si Seriale: 1864 vol. = 186094.03 lei

Tabelul 80.
Activitatea de achizitii a bibliotecii in anul 2020.
y SCHIMB INTERBIBLIOTECAR

= CUMPARARE DONATII

£ Intern Extern

°§’ Carti Periodice Carti Periodice Carti si periodice Carti Periodice

Nr. vol. | Val. (lei) [Nr. vol.| Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei)

I 7 1676.55 | 128 | 17643.70 35 |1079.00 [ 53 1071.70 [ 32 ]2670.00 | 146 |2928.68 [ 64 1416.00

Il 22 11036.30 [ 84 | 14579.60 6 351.30 11 162.21 14 515.00 86 1959.21 9 81.46

1} 161 [9475.23 | 577 | 53385.37 37 360.45 41 1228.70 10 495.00 | 201 |5263.25] 39 850.10

v 2 4758 | 412 |59119.38 34 552.64 30 650.84 16 1080.00 [ 167 |3867.46 14 228.38
Total C/P| 192 (12235.66| 1201 [144728.05| 112 |[2343.39| 135 |311345]| 72 [4760.00 600 [14018.60] 126 |2575.94
aIr?itzailtii 1393 vol. = 156963.71 lei 319 vol. = 10216.84 lei 726 vol. = 16594.54 lei
Total 2438 vol. = 183775.09 lei
general Carti: 917 vol. = 29017.65 lei si Seriale: 1521 vol. = 154757.44 lei

Tabelul 81.

Activitatea de achizitii a bibliotecii in anul 2021.
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. SCHIMB INTERBIBLIOTECAR
= CUMPARARE DONATII
£ Intern Extern
°§’ Carti Periodice Carti Periodice Carti si periodice Carti Periodice
Nr. vol. | Val. (lei) [Nr. vol.| Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei)
[ 0 0 129 | 13307.48 25 408.00 56 1370.74 11 1090.00 | 35 1116.00 | 29 702.44
Il 2 1000.00 | 23 | 24214.05 87 773.85 93 [2220.06 14 815.00 | 203 |5911.77 | 21 203.31
1] 69 [3816.53 | 522 |101973.15( 11 184.90 25 1001.00 19 1455.00 | 109 ] 1899.12 38 574.06
v 69 [4981.75| 486 |60387.29 34 601.90 72 12108.36 71 2310.00 | 145 [4204.59| 22 381.04
Total CIP| 140 |9798.28 | 1160 |199881.97| 157 [1968.65| 246 |6700.16| 115 |6570.00| 492 |[13131.48] 110 |1860.85
a:ﬁiﬁlﬁi 1300 vol. = 209680.25 lei 518 vol. = 15238.81 lei 602 vol. = 14992.33 lei
Total 2420 vol. = 239911.39 lei
general Carti : 809 vol. = 25878.41 lei si Seriale: 1611 vol. = 214032.98 lei
Tabelul 82.
Activitatea de achizitii a bibliotecii in anul 2022.
y SCHIMB INTERBIBLIOTECAR
= CUMPARARE DONATII
= Intern Extern
°§’ Carti Periodice Carti Periodice Carti si periodice Carti Periodice
Nr. vol. | Val. (lei) [Nr. vol.| Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) [ Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei) | Nr. vol. | Val. (lei)
[ 2 104,71 | 89 | 3576,79 26 296,70 33 579,05 8 461,80 173 14672,15 32 647,56
Il 143 |18136,68| 194 | 40374,82 30 537,55 30 1030,06 16 1418,00 | 224 | 7729,79 15 396,79
1] 92 [5301,44 | 393 | 74561,16 55 1269,86 70 | 245574 18 1582,00 [ 125 |3023,49 39 550,94
v 7 996,15 | 202 | 43261,61 27 452,50 47 1184,57 | 48 13620,00| 66 |6752,51 20 315,81
Total CIP| 244 |24538,98| 878 |161774,38| 138 |[2556,61| 180 |524942( 90 |7081,80| 588 |[22177,94] 106 |1911,10
a-cr:itzailﬁi 1122 vol. = 186313,36 lei 408 vol. = 14887,83 lei 694 vol. = 24089,04 lei
Total 2224 vol. = 225290,23 lei
general Carti : 978 vol. = 49933,53 lei si Seriale: 1246 vol. = 175356,70 lei

In tabelele 83 este defalcata activitatea de achiziii la biblioteca pentru Facultatea de Inginerie.

Tabelul 83.

Activitatea de achizitii a bibliotecii pe facultati in perioada 2016 - 2022.

Facultatea | Anul | Numar volume | Valoare (RON)
2016 1044 117144.39
2017 773 112701.77
2018 1191 130264.02

Inginerie | 2019 1224 132038.87
2020 1021 97582.13
2021 953 119305.63
2022 704 101798,07

In tabelele 84-86 este prezentatd o statisticd cu privire la numarul de cititori si activitatea de imprumut a
bibliotecii intre anii 2016-2022.
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Tabelul 84.
it Utilizatori nou inscrisi
M12810M 75016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Inginerie 138 | 126 | 84 105 30 22 76
Tabelul 85.
Frecventa utilizatorilor
Utilizatori :
2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022
Inginerie 5854 4083 1792 2028 539 | %4 705
Tabelul 86.




Publicatii imprumutate 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Carti, din care: 78949 62.021 31685 37082 10236 2827 | 16646
Literatura 17470 14114 7652 8973 2579 643 4274
Pedagogie si filosofie 1200 1097 802 1009 307 486 878
Stiinte naturale 13466 10386 4765 5556 1553 533 2301
Stiinte economice 16929 13579 7175 8427 2256 473 3816
Sport - kineto 12725 9715 4610 5468 1461 360 2334
Inginerie 17159 13130 6681 7649 2080 332 3043
Seriale, din care: 8882 7722 5949 8045 1848 77 2742
Monitoare oficiale si ziare 837 1090 698 1204 316 18 189
STAS-uri 811 528 331 504 102 32 342
Sport 252 185 150 189 43 0 37
Literatura 446 351 331 388 88 10 163
Matematica-fizica 223 185 143 192 47 1 50
Stiinte economice 6.313 5383 4296 5568 1252 16 1961
Total publicatii 87831 69743 37634 45127 12084 2904 19388

Concluzii

Datele statistice pentru anul 2022 arata o crestere apreciabila, dar asteptata, a principalilor indicatori
statistici privind biblioteca si reflecta revenirea activitatii didactice la regimul de studiu fata-in-fata;
Numarul total de volume adaugate colectiilor Bibliotecii in anul 2022 este comparabil cu cresterea
fondului de achizitie a publicatiilor din anii ce preced pandemia de COVID-19, chiar daca preturile
acestora a crescut, mai ales al periodicelor straine;

Numarul cartilor achizitionate este mai mic decét cel al serialelor, iar publicatiile monografice provin,
cu precadere, din donatii si schimburi interbibliotecare; in schimb, publicatiile seriale achizitionate in
anul 2022 au ca sursa principala cumpararea din fondurile banesti ale Universitatii;

Numarul publicatiilor tiparite la Atelierul de Multiplicare prin Editura Alma Mater si donate bibliotecii
precum si publicatiile donate de institutii / persoane fizice insumat cu numarul documentelor de
biblioteca provenite din schimburile interinstitutionale (interne si externe) variaza de la un an la altul,
spre deosebire de totalul publicatiilor provenite din achizitiile prin cumparare directa sau prin
contracte care se pastreaza intre aceleasi limite;

Platformele ScienceDirect, SCOPUS, SpringerLink si Clarivate Analitics sunt cele mai solicitate surse
de informare pentru comunitatea academica bacauana in perioada mai sus-mentionata;

Numarul cititorilor nou inscrisi pe parcursul anului 2022 a crescut considerabil fata de anul 2021 si
se apropie de valorile relativ constante inregistrate inainte de pandemie;

Frecventa utilizatorilor la resursele de informare ale Bibliotecii si, implicit, numarul publicatiilor
imprumutate marcheaza o tendinta crescatoare pentru anul 2022 si speram ca aceasta tendinta sa se
pastreze in continuare;

Migrarea spre mediul online a activitatii didactice din anii pandemiei de COVID-19 — si nu numai - a
condus la schimbari majore privind modul in care se face accesul la colectiile Bibliotecii, cu
implicatii directe asupra regimului de imprumut al publicatiilor de interes pentru utilizatorii nostri, fie
ei interni sau externi;

Reorientarea preferintelor de lectura ale utilizatorilor spre publicatiile electronice, in detrimentul
documentelor de biblioteca traditionale care formeaza peste 90% din totalul fondului de publicatii al
institutiei noastre, conduce la singura concluzie pertinenta referitoare la dezvoltarea colectiilor
Bibliotecii pentru anii urmatori: politica de achizitie trebuie sa tina seama de tendintele actuale din
domeniu ce vizeaza schimbarea suportului de informatie al publicatiilor in asa fel incat raportul
,carte” tiparita / ,,carte” electronica sa fie cat mai echitabil.

10.2. Editura Alma Mater

Activitatea Editurii ,AlIma Mater” s-a desfasurat in anul 2022 in conditii bune. Editura este recunoscuta de catre
CNCSIS. Dinamica activitatji din ultimii 7 ani este prezentata in tabelul 87. In anul 2022, 11 reviste (1 revista
stiintifica, 1 revista culturala, 5 volume ale conferintelor, 1 revista studenteasca, 1 revista scolara si 1 revista
prescolard) si-au incetat aparitia. In anul 2022, au aparut numere/volume din toate cele 3 reviste stiintifice/
volume ale conferintelor aflate sub egida Editurii ,Alma Mater”. De asemenea, au aparut si 5 reviste studentesti
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(din cele 8 aflate sub egida Editurii ,Alma Mater”), in unul sau mai multe numere (tab. 88).

Tabelul 87.
Dinamica publicatiilor editate de editura Alma Mater.
Nr. A P Periodi
Anul | Cursuri | Carti stiintifice . ik ce Total volume
crt. (reviste, proceeding-uri etc.)
1. 12016 27 38 43 108
2. | 2017 10 21 35 66
3. | 2018 14 20 29 63
4. | 2019 12 15 46 73
5. 12020 6 17 39 62
6. | 2021 13 15 45 73
7. | 2022 7 11 44 62
Tabelul 88
Evidenta revistelor editate de catre Editura Alma Mater in anul 2022.
= Numele revistei Categoria NITE e P2 D
crt. 9 (Restante)
. . . Revista siintifica .
1. |Journal of Engineeering Studies and Research (JESR) (format tipéiri) Vol. 27/2021, nr. 3, 4; vol. 28/2022, nr. 1, 2, 3, 4
Studii si cercetari stiintifice, Seria Chimie si Inginerie chimica, Revista stiintifica
2 Biotehnologii, Industrie Alimentara (SCSCICBIA) (format tiparit) Vol. XXIIl2022, nr. 1, 2, 3, 4
3 International Conference ,Constructive and Tehnological Design Proceeding Vol. 2022
" |Optimization in the Machines Building Field” (format tiparit) )
PLUMEE - Proceedings of Francophone Multidisciplinary Proceeding T N
4 Colloquium on materials, Environment and Electronics (format tiparit) (Revista si-a incetat aparifia in 2022)
. -~ . Proceeding s .
5. |COFrRoCA - Collogue Franco Roumain de Chimie Appliquée (format tipéiri) (Revista si-a incetat aparitia in 2022)
6. gIEI - Progeedmgs of the International Conference on Industrial Procee@@g (Revista si-a incetat aparitia in 2022)
ower Engineering (format tiparit) ' '
Revists studenteasca Vol. 13/2020, nr. 1, 2, 3, 4;
7. |Studentimea Bacduana (formatt étrit) vol. 14/2021,nr. 1,2, 3,4
P (Restante netiparite: vol. 15/2021)

11. CONCENTRAREA ACTIVITATII INTREGULUI PERSONAL AL FACULTATII
PE URMATOARELE DIRECTII:

Consolidarea pozitiei si imbunatatirea imaginii Facultatii in spatiul:

- Invatamantului superior roménesc (ca universitate regionala de invatdmant si cercetare, pentru a oferi
programe de studii de licenta, master si doctorat);

- Invatamantului superior european (ca universitate partenera pentru programe de invatamant universitar de
licenta, master si doctorat).

Dezvoltarea activitatii de cercetare si cresterea vizibilitatii internationale a Facultatii. Activitatea de

cercetare s-a multiplicat si diversificat la nivel:

- local, prin colaborarea cu organizatiile economice si sociale;

- national, prin programele oferite de ME;

- international, prin programele cu Uniunea Europeana si tari non-U.E.

Dezvoltarea relatiilor la nivel national si international prin:

- initierea si consolidarea colaborarilor la nivel national si international;

- dezvoltarea mobilitailor interne si internationale ale studentilor si cadrelor didactice;

- continuarea derularii de proiecte cu parteneri din fara.

Dezvoltarea parteneriatului cu studentii prin:

- sprijinirea tuturor actiunilor Ligii Studentilor din Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau;

- considerarea studentilor atat ca parteneri pentru desfasurarea activitatilor specifice programelor
educationale si serviciilor oferite de Universitate, cat si ca principali parteneri de dialog pentru
modernizarea si optimizarea acestor programe $i servicii.
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12. PROMOVAREA IMAGINII FACULTATII

In perioada 2016-2022, actiunile privind promovarea imaginii Universitatii ,Vasile Alecsandri’ din Bacau au
urmarit, cu precadere, comunicarea in mass-media a proceselor si a rezultatelor institutionale, in concordanta
cu politica stabilita de universitate, cu reglementarile nationale si standardele europene in domeniul
invatamantului superior, referitoare la calitatea ofertei serviciilor si a produselor educationale ale Universitaji.

A. Promovarea ofertei educationale
Promovarea ofertei educationale, a programelor de studii universitare (de licenta, master, doctorat), pentru
sesiunile de admitere din iulie si septembrie, s-a realizat prin:

a) incheierea de contracte de publicitate cu diferite trusturi si companii de presa.
Programele de aparitie/ difuzare a ofertei educationale pentru sesiunile de admitere din iulie si septembrie
2016-2022, la nivel national si regional pentru judetele Bacau,Vrancea, si Neamt sunt prezentate in tabelele

89 - %4,

Tabel 89.
bk Cotidian/post Radio/Tv Tipul de publicitate Frecventa aparitii/Nr. difuzari Perloadle !e i
crt. aparitie

1.

S.C. PLUS SELECT MEDIA
S.R.L. (Realitatea TV Bacau)

Spot publicitar 20 secunde

50 difuzari, 2 luni

07-21 iulie 2016
03-11 septembrie

2016
S.C.ECORINOSR.L. - . s . 01 iulie-
2. EURO TV Spot publicitar 30 secunde 400 difuzari, 3 luni 30 septembrie 2016
. Spot audio publicitar Frecventa : 4 dif/zi, -
S.C. Radio Management | o 4 71y Bacau, Adjud, Moinest, L-D=100 dif 1129 iulie 2016
3. S.R.L. - Radio ZU Comanesti. Onesti. R F 5 4 diflzi 01-9 septembrie
Baciu si Piatra Neam oménesti, Onesti, Roman, recventa : diffzi 2016
Pascani, Piatra Neam{ L-V =20 dif
4 Agvila International SRL Bacau, Onesti, Comanesti, Roman, Frecventa : 4 dif/zi, 11-25 iulie 2016
) Bacau, Radio PRO FM Piatra Neamt L-D=100 dif 05-09 sept. 2016
- Publicare machete — oferta 4 aparitii, 16,5X 22 cm, 6 aparifii 16,5X 6 iulie — septembrie
5. Cotidianul Desteptarea L 2
educationala cm, Benner electronic site 2016
, . . . banner header jpg sau gif 950x100 px (72
5 | SC.InvestSRL Zianuide | e admiere edile onine DPI) advertorial (text + foto) iulie 2016
’ Bacau : P banner header jpg sau gif 950x100 px (72 septembrie 2016
www.ziaruldebacau.ro ;
DPI) advertorial (text + foto)
7 S.C. Media Qab S.R.Il_. Bacau 2 machete poperta, 6 machete cu 10 aparifi iulie-septembrie 2016
Revista 7 seri admiterea, 2 articole
S.CRossal SRL. Roman— | Banner 300X400 pxl dinamic pe . 131 iulie 2016
8. ; site-ul www.ziarulderoman.ro, 37 zile
Ziarul de Roman 1 articol 05-11 sept. 2016
. ) Prt.ezen.tarea ofertei edugationale in ' 04-31 iulie 2016
9. | S.C. Media Gab S.R.L. Bacau interiorul Hello Shopping Park 6 afise 70/100cm
. 05-30 sept. 2016
(Auchan) Bacau
. « Prezentarea ofertei educat. in Spoturi video cu durata de 15 sec., 04-31 iulie 2016
10. | 8.C.Media Gab S.R.L. Bacdu interiorul Arena Mall Bacdu repetitive la 5 minute pe 25 plasme 01-30 sept. 2016
. « Prezentarea ofertei educat. in 27 27 afise licenta 04-31 iulie 2016
1. | 8.C.Media Gab S.R.L. Bacdu de autobuze din Bacau 27 afise master 05-30 sept. 2016
12. | S.C. Media Gab S.R.L. Bacau Panou admitere Adjud Panou Backlit 4X3 m iulie-sept. 2016
13. S.C. Reallltatea Media S.R.L. Machete admitere 2_50 cm 10 aparifi 12-29 ilie 2016
Piatra Neam{ Banner electronic
S.C. Alternative Vision Media
SR.L . , -
14, Kaufland Bacéu si Piatra Spot Admitere 15 secunde 1 spot/6 minute 1-31 iulie 2016
Neamt
SCTEBOOWSRL | gk ich  cepacaur
15, Bacau pai p WY, 10, 130 difuzari iulie-septembrie 2016
Kit TV www.catalinbejan.ro,
www.facebook/deBacauTV/
Tabel 90.
2‘; Cotidian/post Radio/Tv Tipul de publicitate Frecvents aparitiilNr. difuziri Per:;:‘:i‘;:: v
S.C. PLUS SELECT MEDIA Spot publicitar 20 secunde P . . .
- S.R.L. (Realitatea TV Bacdu) Mediatizari evenimente 50 difuzari, 5 luni mai-septembrie 2017
Spot publicitar 40 secunde, Stiri si ey
S.CECORINOSR.L. - S A 180 aparitiilluna . )
2. EURO TV emisiuni publlgltare Mediatizari 5 |uni mai-septembrie 2017
evenimente
3. Tele 1 Bacdu Spot publicitar 30 secunde, 3 spoturi/zi, 5 luni mai-septembrie 2017
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http://www.ziaruldebacau.ro/
http://www.ziarulderoman.ro/
http://www.debacau.ro/
http://www.catalinbejan.ro/
http://www.facebook/deBacauTV/

Stiri publicitare, Mediatizari
evenimente

S.C. Radio Management,

Spot audio publicitar
Radio ZU Bacau, Adjud, Moinesti,

Frecventa : 4 dif/zi, L-D=100 dif

4| RadioZU Bacau si Piatra Coménesti, Onesti, Roman, Frecvents - 4 difizi, L.V =20 dif 5 luni | Mar-septembrie 2017
Neamt .
Pagcani, Piatra Neamt
; Agvila '”tgg"caéﬂona' SRL | Bacéu, Onesti, Comanest, Roman, Frecventa : 4 diffzi, L-D=100 dif iulie si septembrie
Radio PRO FM Piatra Neamt 2 luni 2017
. _ < 4 aparitii, 16,5X 22 cm; 6 aparitjii 16,5X 6 o .
6. Cotidianul Desteptarea Publicare mac.hetev oferta cm; Benner electronic site, Articole de mai - septembrie
educationala - X . 2017
promovare, Mediatizare evenimente 5 luni
i . banner header jpg sau gif 950x100 px (72
. Af|§g adm]ter.e DPI), advertorial (text + foto); banner
S.C. Invest S.R.L. —Ziarul de editie online; . . ) ) .
7. , . . header jpg sau gif 950x100 px (72 DPI); | mai-septembrie 2017
Bacdu banner electronic pe site-ul ' S
. advertorial (text + foto), Mediatizare
www.ziaruldebacau.ro X .
evenimente 5 luni
S.C. Media Gab S.R.L. Bacdu Afise admitere 2 machete coperta, 6 machete cu
8. - s : admiterea, 2 articole despre universitate | mai-septembrie 2017
. « Banner electronic D ) .
Revista 1 Bacau Mediatizare evenimente 5 luni
S.C.Rossal.S.R.L. Roman - Balnner 300X4(.JO px! dinamic pe . mai-septembrie
9. ) site-ul www.ziarulderoman.ro 5 luni
Ziarul de Roman " 2017
Articol de promovare
10 S.C. Realitatea Media S.R.L. | Machete admitere 250 cm, Banner 2 luni iunie-iulie 2017
' Piatra Neam{ electronic 300X300 pxI
1", Mesagerul de Neamt i ZCH Machete admltere.A5, Banner A1uni mai-august 2017
News electronic
12. Ziarul de Virancea Machete admitere, Banner 11una iulie 2017
electronic
. . Banner electronic 300 X 400 px| . iunie; iulie;
13. Ziarul de Vaslui 3 articole 3 luni septembrie 2017
Spoturi video cu durata de 15 iulie- septembrie
14. | S.C. Media Gab S.R.L. Bacau | secunde, repetitive la 5 minute pe 5 luni 20%
25 plasme
15. | S.C. Media Gab SR Bacay | " rezentarea ofertel educationale in 15 monitoars mai-septembrie 2017
15 de autobuze din Bacau 5 luni
S.C. Alternative Vision Media Spot Admitere 15 secunde . - )
16. S.R.L Kaufland Bacau 1 spot/6 minute S luni lulie-septembrie 2017
Brief strategie branding si
S.C. Carusel Brand comunicare, Platforma web
17. Management Marketing admitere, Kit complet comunicare, 5 luni iulie-septembrie 2017
Impact Team Promovare si mentenant,
Facebook si Google AdWords
Tabel 91
bt Cotidian/post Radio/Tv Tipul de publicitate Frecventa aparitii/Nr. difuzari Perload_e !e ie
crt. aparitie
S.C.Local Factory SRL Spot publicitar 20 secunde R « .
I (Realitatea TV Bacau) Mediatizari evenimente 10 difuzari, 1 lun mai 2018
Spot publicitar 40 secunde, Stiri si L
S.C.ECORINOSR.L. - SO A 180 aparitiilluna . .
2. EURO TV emisiuni publ|g|tare Mediatizari 5 uni mai-septembrie 2018
evenimente
Spot publicitar 30 secunde,
3. Tele 1 Bacau Stiri publicitare, Mediatizari 3 spoturi/zi, 5 luni mai-septembrie 2018
evenimente
. Spot audio publicitar
o | pRado Management, | Radio zU Bacau, Adjud, Moinesti Frecvents : 4 difizi, L-D=100 dif i ootembric 2018
' Neaot S Comanesti, Onesti, Roman, Frecventa : 4 diffzi, L-V =20 dif 5 luni P
eamt g
Pascani, Piatra Neamt
g | heviadnemalonal SR gaca, Onest, Comanest, Roman, Frecventa : 4 diffzi, L-D=100 dif iulie si septembrie
Radio PRO FM Piatra Neamt 2 luni 2018
. _ . 4 aparitii, 16,5X 22 cm; 6 aparitii 16,5X 6 o )
6. Cotidianul Desteptarea Publicare mac.hetev oferta cm; Benner electronic site, Articole de mai - septembrie
educationala s X . 2018
promovare, Mediatizare evenimente 5 luni
) . banner header jpg sau gif 950x100 px (72
. Af|§g adml|ter.e DPI), advertorial (text + foto); banner
S.C. Invest S.R.L. -Ziarul de editie online; . . ) . .
7. y . . header jpg sau gif 950x100 px (72 DPI); | mai-septembrie 2018
Bacau banner electronic pe site-ul . S
. advertorial (text + foto), Mediatizare
www.ziaruldebacau.ro X ;
evenimente 5 luni
8. Televiziunea CNS Roman Spot publicitar; 3 luni iulie-septembrie 2018
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Banner electronic

S.C.Rossal.S.R.L. Roman -

Banner 300X400 px! dinamic pe

mai-septembrie

9. Ziarul de Roman site-ul \(\/ww.2|aru|deroman.ro 5 luni 2018
Articol de promovare
10 S.C. Realitatea Media S.R.L. Machete admitere 250 cm, Banner 2 luni iunie-iulie 2018
' Piatra Neam{ electronic 300X300 pxI
1", Mesagerul de Neamt si ZCH Machete admltere'AS, Banner 41uni mai-august 2018
News electronic
Asociatia ,DE Bacau” Spot publicitar; . - .
12. TELE Moldova Banner electronic 3luni lulie-septembrie 2018
' . Banner electronic 300 X 400 px| . iunie; iulie;
13. Ziarul de Vaslui 3 articole 3 luni septembrie 2018
Spoturi video cu durata de 15 iulie- septembrie
14. | S.C. Media Gab S.R.L. Bacau | secunde, repetitive la 5 minute pe 5 luni 20?8
25 plasme
15. | S.C. Media Gab SRL Bacay | rezentarea ofertei educationale in 15 monitoars mai-septembrie 2018
15 de autobuze din Bacau 5 luni
S.C. Alternative Vision Media Spot Admitere 15 secunde . - .
16. | "SR Kaufland Bacau 1 spotl6 minute 3 luni lulie-septembrie 2018
5 luni
Brief strategie branding si 1.364.247 afigari; 208.832 impact;
comunicare, Actualizare Platforma 6.200 vizitatori unici; 7.900 sesiuni
S.C. Carusel Brand web admitere, Kit complet directi (mai-iunie 2018);
17. Management Marketing de comunicare, 4.298.926 afisari; 322.176 impact; mai-septembrie 2018
Impact Team Promovare si mentenants, 13.360 accesari website (iulie);
Facebook Business, Google 1.269.656 afigari;193.116 impact;
Adwords, Google Analytics 4.995 accesari website
(august-septembrie).
Tabel 92
glrrt Cotidian/post Radio/TV Tipul de publicitate Frecventa aparitii/Nr. difuzari Perioadele de aparitie
S.C. Local Media Factory Spot publicitar 20 secunde 8 difuzari/zi . sep.t embrie; .
1. SRL. Mediatizari evenimente 3 luni noiembrie-decembrie
PLUS TV Bacau 2019
Spot publicitar 40 secunde e
Stiri si emisiuni publicitare 180 apalrllt.n/Iunva mai-septembrie 2019
Mediatizari evenimente 15 aparitii/luna
9 S.CECORINO SR.L. 10 aparitii/luna
' EURO TV . . ! !
Spot publicitar 20 secunde . noiembrie-decembrie
A - 90 aparitiiluna
Stiri si emisiuni publicitare 2 luni 2019
L . uni
Mediatizari evenimente
Spot publicitar 30 secunde 84 aparitiflun
3. Tele 1 Bacau Stiri publicitare pariiy mai-septembrie 2019
A . 5 luni
Mediatizari evenimente
- 100 aparitiilluna
4, Actual TV Spot putl)l.lcnar .20 secunde 4 aparitii/luna iunie-septembrie 2019
Stiri publicitare 4 1uni
: Spot audio publicitar
5 | oo RadoMenagement, | Radio 2U Bacau, Adjud, Moinest Frecvents : 5 diffzi, L-D=150 dif e 2015
' N 3 Comanesti, Onesti, Roman, Frecventa : 4 dif/zi, L-V =20 dif 5 luni
eamt U o
Pascani, Piatra Neamt
Revolut Art SRL . Frecventa : 1 dif/zi . .
6. Mesagerul FM Bacau 5 uni mai-septembrie 2019
N annerdeconic e, 1 aparif, 15,6X 21 om,
7. Cotidianul Desteptarea ) ' 9 aparitji 15,5X 5,5 cm; mai — septembrie 2019
Articole de promovare, ’
- : 5 luni
Mediatizare evenimente
) . banner header jpg sau gif 950x100 px
. Af|§_g adm_|ter.e (72 DPI), advertorial (text + foto);
S.C. Invest S.R.L. —Ziarul de editie online; . ) . .
8. ; . . banner header jpg sau gif 950x100 px mai-septembrie 2019
Bacau banner electronic pe site-ul . :
. (72 DPI); advertorial (text + foto),
www.ziaruldebacau.ro e ; .
Mediatizare evenimente 5 luni
9. Televiziunea CNS Roman Spot publicitar 46 §ecunde; 5 luni mai-septembrie 2019
Promovare evenimente
S.C.Rossal.S.R.L. Roman - Balnner 300X4(.)0 px! dinamic pe . mai-septembrie
10. : site-ul www.ziarulderoman.ro 5 luni
Ziarul de Roman . 2019
Articol de promovare
" Mesagerul de Neamt si ZCH Machete admlterelAS, 5 uni mai-septembrie 2019
News Banner electronic
12. Asociatia ,DE Bacau” Spot publicitar; 5 luni mai-septembrie 2019
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TELE Moldova

Banner electronic
Promovare evenimente

Banner electronic 300 X 400 pxI

13. Ziarul de Vaslui : 6 luni mai- septembrie 2019
6 articole
Spoturi video cu durata de 15
14. | S.C. Media Gab S.R.L. Bacau | secunde, repetitive la 7 minute pe 5 luni mai- septembrie 2019
21 plasme
g . Spot Admitere 12 secunde Focsani
15. S.C. Alternative Vision Medla Stickere magnetice 20X15 cm 4 luni iunie-septembrie 2019
S.R.L.Kaufland Bacau A
Bacau si Roman
Facebook: Afisari: 10.209.302,
Brief strategie branding si Impact: 386.730, Clickuri: 33.015
comunicare, Actualizare Platforma Adwords: Afisari: 143.386,
S.C. Carusel Brand web admitere, Kit complet directi Clickuri: 33.453
16 Maﬁa ) ement Marketin de comunicare, Analytics: Unici: 38.931, martie-septembrie;
' I?n act Team g Promovare si mentenants, Sesiuni: 78.774 decembrie 2019
P Facebook Business, Google 7 luni (martie-septembrie 2019);
Adwords, Google Analytics, Instagram: Afiséri: 805.602,
Instagram Impact: 85.824, Clickuri: 1.345
decembrie 2019
Tabel 93
:_rt Cotidian/post Radio/TV Tipul de publicitate Frecventa aparitii/Nr. difuzari Perioadele de aparitie
S.C. Local Media Factory . ey
'
PLUS TV Bacau
- 120 aparitiilluna
2 SCECORINOSRL. Sszzt;ibrgfslfigfgusljﬁ:?tg?: 3 difuzari/zi mai-septembrie 2020
' EURO TV - 120 aparitiilluna
Anunt publicitar 5 uni
Spot publicitar 30 secunde 120 aparitiifluna
“ Stiri publicitare 3 difuzari/zi . )
3. Tele 1 Bacéu Anunt publicitar 120 aparitiiluna mai-septembrie 2020
Mediatizari evenimente 5 luni
Spot publicitar 20-30 secunde 30/luna
4. Actual TV Stiri publicitare 4 aparitii/lund mai-septembrie 2020
Banner video site
Facebook video/foto 5 luni
: Spot audio publicitar 20 secunde
S.C. Radio Management, | p_ i 711 Bacau, Adjud, Moinesti, Frecvents : 3 diflz - .
5. Radio ZU Bacdu si Piatra . . . iulie-septembrie 2020
N Comanesti, Onesti, Roman, 3 luni
eamt o
Pascani, Piatra Neamt
6. Revolut Art SRL Spot publicitar 29 de secunde, Frecventa :.1 dif/zi mai-septembrie 2020
Jurnal FM Bacau 5 luni
Machete oferta educationala
7. Cotidianul Desteptarea Bap ner electronic site, 20 apari 15’5)( 21.cm; mai — septembrie 2020
Articole de promovare, 5 luni
Mediatizare evenimente
Afise admitere . .
o " S banner header jpg sau gif 950x100 px
8. S.C. Invest S'R;L' Ziarul de editie on!me, . (72 DPI), advertorial (text + foto); mai-septembrie 2020
Bacau banner electronic pe site-ul L . !
: Mediatizare evenimente 5 luni
www.ziaruldebacau.ro
Spot publicitar 10 secunde;
9. Televiziunea CNS Roman Spot de gromovare 13/sgptamana 5 luni mai-septembrie 2020
anner electronic
Promovare evenimente
S.C.Rossal.S.R.L. Roman - Balnner 300X4(.)0 px dinamic pe . mai-septembrie
10. ) site-ul www.ziarulderoman.ro 5 luni
Ziarul de Roman - 2020
Articol de promovare
1", Mesagerul de Neamt si ZCH Machete admlterelAS, 5 uni mai-septembrie 2020
News Banner electronic
- - Spot publicitar; I
12. Asociatia ,DE Bacau Banner electronic 50 spotun_/luna mai-septembrie 2020
TELE Moldova . 5 luni
Promovare evenimente
13. Ziarul de Vaslui Banner electromp 300 X 400 px 5 luni mai- septembrie 2020
6 articole
Promovare outdoor autobuze
14, Desteptarea in colaborare cu 4 luni iulie- octombrie 2020
SC AEROSTAR SA Bacéu
15. S.C. Alternative Vision Media 10 Stickere magnetice 20X15 cm A1uni iunie-septembrie 2020

S.R.L.Kaufland Bacau

Bacau, Roman, Piatra Neamt,
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Vaslui

S.C. Carusel Brand

Brief strategie branding si
comunicare, Actualizare Platforma
web admitere, Kit complet directi

Facebook si Instagram
Afisari: 8.620.800,
Impact: 1.286.435,

16. Management Marketing de comunicare, . Clickuri 16.588 aprilie-septembrie 2020
Impact Team Promovare Search Engine, 6 luni
Marketing Google si Youtube
Promovare Facebook si Instagram
Tabel 94
glr'; Cotidian/post Radio/TV Tipul de publicitate Frecventa aparitii/Nr. difuzari Perioadele de aparitie
S.C. Local Media Factory Spot publicitar 20 secunde [P
1. SRL. Stir publicitare 100 d';“f"’r‘]ri'/ luna mai-septembrie 2021
PLUS TV Bacau Mediatizari evenimente u
- 70 aparitii/luna
2 SCECORINOSRL. Sszztgibrufslfzgfgusljﬁjtg?: 3 difuzarilz mai-septembrie 2021
' EURO TV - 70 aparitii/luna
Anunt publicitar 5 [uni
Spot publicitar 30 secunde 70 aparitii/luna
< Stiri publicitare 3 difuzari/zi - '
3. Tele 1 Bacéu Anunt publicitar 70 aparitiflun mai-septembrie 2021
Mediatizari evenimente 5 luni
Spot publicitar 20-30 secunde 30/lund
4 Actual TV Stiri publicitare 2-3 minute 4 aparm]/.llunau mai-septembrie 2021
Banner video site 12 aparitiiflund
Facebook video/foto 5 luni
Spot audio publicitar 20 secunde
Radio ZU Bacau si Piatra Radio ZU Bacau, Adjud, Moinesti, Frecventa : 3 dif/zi -
5. . . . junie-august 2021
Neamf Comanesti, Onesti, Roman, 3 luni
Pagcani, Piatra Neam{
Spot publicitar 30 de secunde,
6 Revolut Art SRL Bacau Frecventa : 3-4 dif/zi iunie-septembrie 2021
' Jurnal FM banner electronic pe site-ul 3 luni P
www.jurnaldebacau.ro
Machete oferta educationala
7. Cotidianul Desteptarea Bap ner electronic site, 17 aparifi 15,§X 21 cm; mai — septembrie 2021
Articole de promovare, 5 luni
Mediatizare evenimente
Afise admitere . .
- " S banner header jpg sau gif 360x300 px
g | SCInvestSRL. Zial de edtie online; (72 DPI), advertoril (text + foto); |  mai-septembrie 2021
Bacau banner electronic pe site-ul e : .
: Mediatizare evenimente 5 luni
www.ziaruldebacau.ro
P spotdo promors 10 afrizi
9. Televiziunea CNS Roman P P : 13 afisari/saptdmana mai-septembrie 2021
Banner electronic "5 uni
Promovare evenimente
S.C.Rossal.S.R.L. Roman - Balnner 300X4QO px! dinamic pe . mai-septembrie
10. ; site-ul www.ziarulderoman.ro 5 luni
Ziarul de Roman " 2021
Articol de promovare
" Mesagerul de Neamf si ZCH Machete admlterelAS, 5 uni mai-septembrie 2021
News Banner electronic
- - Spot publicitar; I
12. Asociatia ,DE Bacau Banner electronic 25 spotun_/luna mai-septembrie 2021
TELE Moldova . 4 |uni
Promovare evenimente
13. Ziarul de Vaslui Banner elecironic 300 X 500 px| 3 Juni iulie- septembrie 2021
3 articole
14 S.C. Alternative Vision Media 10 Stickere magnetice 20X15 cm 3 uni iunie-auaust 2021
) S.R.L.Kaufland Bacau Bacau, Onesti, Piatra Neamt g
15, S.C. Press Grup Moldov Publicare advertonale A1uni iunie-septembrie 2021
SRL. Banner electronic
Brief strategie branding si
comunicare, Actualizare Platforma Facebook si Instagram
S.C. Carusel Brand web admitere, Kit complet directi Afisari: 10.437.387,
16 Maﬁa : ement Marketin de comunicare, Setup SEM RO si Impact: 1.732.398, februarie-septembrie
' e RM, Clickuri: 15.471 2021
P Promovare Search Engine, 8 luni
Marketing Google si Youtube
Promovare Facebook si Instagram
Tabel 121.
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yr: Cotidian/post Radio/TV Tipul de publicitate Frecventa aparitii/Nr. difuzari Perioadele de aparifie
S.C. Local Media Factory Spot publicitar 20 secunde PR
1. SRL. Stir publicitare 80 difyzariluna mai-septembrie 2022
PLUS TV Bacau Mediatizari evenimente
- 70 aparitii/luna
2 SCECORINOSRL. zzztgibrufsﬁ;?gusljﬁ:tg?ee 3 difuzariz mai-septembrie 2022
' EURO TV - 70 aparitii/luna
Anunt publicitar 5 uni
Spot publicitar 30 secunde 70 aparitii/luna
3 S.C. MIHANA MEDIA S.R.L. Stiri publicitare 3 difuzari/zi mai-septembrie 2022
' Tele 1 Bacau Anunt publicitar 70 aparitii/luna P
Mediatizari evenimente 5 luni
Spot audio publicitar 20 secunde . < o g
Radio ZU Baciu si Piatra | Radio ZU Bacau, Adjud, Moinesti Spot audio, Frecventa - 3 dif/z .
4. N . Banner publicitar header iunie-august 2022
Neamt Comanesti, Onesti, Roman, .
o 3 luni
Pagcani, Piatra Neamt
Spot publicitar 30 de secunde,
Revolut Art SRL Bacau Frecventa : 3-4 dif/zi _— .
5. ) . X iulie; septembrie 2022
Jurnal FM banner electronic pe site-ul 2 |uni
www.jurnaldebacau.ro
Ma;gitﬁe?fggit?gr:lizast;?enala Banner site 330x250 pxi; 1000x200 px
6. Cotidianul Desteptarea ) ' Macheta 17 apariii, 15,5X 21 cm; mai — septembrie 2022
Articole de promovare, ;
o X 5 luni
Mediatizare evenimente
Afise admitere . .
= i O banner header jpg sau gif 360x300 px
7. | SC G&PSRL Ziarulde editie online; (72 DPI), advertorial (text + foto); mai-septembrie 2022
Bacau banner electronic pe site-ul L : .
: Mediatizare evenimente 5 luni
www.ziaruldebacau.ro
_ Banner 1390x100px! prima pagina - .
g | S:CRossal.SRL. Roman Banner 350X450 pxl dinamic pe 5 luni mai-septembrie
Ziarul de Roman . . 2022
site-ul www.ziarulderoman.ro
Articol de promovare
9. Mesagerul de Neamt si ZCH Machete admlterelA5, Macheta A5 1/§aptamana mai-septembrie 2022
News Banner electronic 5 luni
- < Spot publicitar; I
10. Asociafia ,DE Bacau Banner electronic 25 spotun./luna mai-septembrie 2022
TELE Moldova P ; 4 luni
romovare evenimente
" S.C. Rea|4Med|a S._R.L. Banner electromg 300 X 500 pxI 5 uni mai- septembrie 2022
Ziarul de Vaslui 3 articole
S.C. Top Vision 10 Stickere magnetice 20X15 cm . -
12. S.R.L Kaufland Bacau Bacau, Onesti, Piatra Neamt 3 luni lunie-august 2022
13. S.C. Press Grup Moldova Publicare advertorllale 4 uni iunie-septembrie 2022
SRL. Banner electronic
Spot publicitar 30 de secunde . - .
14, S.C.ACUMTV SR.L. Anunt publicitar 20 de secunde 3 luni iulie- septembrie 2022
Publicitate indoor
15, Media GAB plasme ARENA MALL 4 luni iunie-septembrie 2022
21 plasme
spot 15 sec/repetitie la 9 min
Brief strategie branding si
comunicare, Actualizare Platforma Facebook si Instagram
S.C. Carusel Brand web admitere, Kit complet directi Afisari: 10.121.625,
16 Maﬁa : ement Marketin de comunicare, Setup SEM RO si Impact: 559.870 februarie-septembrie
' I?n ot Team g RM, Clickuri: 14.458 2022
P Promovare Search Engine, 8 luni
Marketing Google si Youtube
Promovare Facebook si Instagram

b) Activitati prin care a fost promovata imaginea facultatii i a ofertei educationale a acesteia:

Actiuni 2016
- Prezentarea ofertei educationale a Universitétii la
toate intalnirile cu cadrele didactice din judeful
Bacau si din judetele Neamt, Vaslui, Vrancea,
Botosani, Suceava (in cadrul unor intainiri formale
sau nonformale: inspectii de gradul I, sesiuni de
comunicari, simpozioane), in anul 2016.
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Caravana RestartEdu, 11 martie 2016;

Olimpiada Nationala de Chimie, 17-22 aprilie 2016;
Ziua Portilor Deschise, 20 aprilie 2016;

Dupa datina strabuna, aprilie-decembrie 2016;
Aniversarea a 55 de ani de activitate a Universitatii,

30 mai-03 iunie 2016;
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Actualizarea site-ului in limba engleza si franceza,
martie 2016;

Actualizarea filmului de prezentare a Universitatii,
mai 2016;

Realizarea filmului de prezentare a Universitaji in
limba engleza, mai 2016;

Premiul de Excelenta pentru Proiectul BLISS
acordat Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau
in cadrul Galei Premiilor EduManager.ro, editia a
IV-a, 24 noiembrie 2016;

Doctor Honoris Causa:

o Academician Prof. univ. dr. Nicolae
Manolescu, din partea Universitatji ,Vasile
Alecsandri” din Bacdu, 27 octombrie
2016;

Ziua Europeana de Luptd Tmpotriva Traficului de
Persoane, 18 octombrie 2016;

Swimathon, editia a IV-a, 8 decembrie 2016;
Lansarea documentarului ,The poor cousin”, 16
decembrie 2016;

Actiuni 2017
Conferinta ,Didactica si metodica in invatamantul
primar” organizata de Casa Corpului Didactic si
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau, 20
ianuarie 2017;
Ziua Francofoniei, editia a XVll-a, 09 martie 2017;
Ziua Anglofoniei, 16 martie 2017;
Workshop ,Crestem impreuna!”, in colaborare cu
Directia Silvica Bacau, 7 aprilie 2017;
Targul Firmelor de Exercitiu, 18-19 mai 2017;
Simpozionul ,Bacau - personalitafi ale locului”,
editia a ll-a, in colaborare cu Consiliul Judetean
Bacau, 30 mai 2017;
Ziua Europeand de Luptd Tmpotriva Traficului de
Persoane, 18 octombrie 2017;
Lansarea Societatii Antreprenoriale a Studentjlor
din cadrul Universitatii ,Vasile Alecsandri” din
Bacau, octombrie 2017;
,,invétéméntul bacauan si francofonia”, 5 octombrie
2017;
Premiul de Excelenta pentru Proiectul IN2RURAL
acordat Universitatji ,Vasile Alecsandri” din Bacau
in cadrul Galei Premiilor EduManager.ro, editia a
V-a, 22 noiembrie 2017;
Actualizarea site-ului facultatii in limba engleza si
franceza;
Actualizarea permanenta a site-ului facultatii si a
paginii oficiale de Facebook a Facultatii.

Actiuni 2018
Ziua Anglofoniei, 14 martie 2018;
Ziua Francofoniei, editia a XVlll-a, 21 martie 2018;
Ziua Padurii, in colaborare cu Directia Silvica
Bacau, 28 martie 2018;
Ziua Portilor Deschise, 18 aprilie 2018;
Aniversarea a 42 de ani de invatamant tehnic
bacduan, 27-29 iunie 2018;
Centenar Leon D. Levitchi, 27 august 2018;
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Zilele Scolii Bacauane in colaborare cu CCD
Bacau, 01-05 octombrie 2018;

Targul International Expo-Real de la Munchen, 08-
10 octombrie 2018;

Doctor Honoris Causa: Prof. univ. dr. ing. Jose Luis
Cueto Ancela, 5 decembrie 2018;

Doctor Honoris Causa: Prof. univ. dr. ing. Juan
Antonio Lopez Ramirez, 5 decembrie 2018;
Actualizarea site-ului facultatii in limba engleza si
franceza;

Actualizarea permanenta a site-ului facultatii si a
paginii oficiale de Facebook a Facultatii.

Actiuni 2019
Ziua Francofoniei, editia a XIX-a, 19 martie 2019;
,Padurea are forma inimii tale”, in colaborare cu
Directia Silvica Bacau, 16 aprilie 2019;
Olimpiada Nationald de Agricultura, 22-26 aprilie
2019;
Ziua Anglofoniei, 23 aprilie 2019;
Targ educational organizat de Federatia Tinerilor
din Bacau, 4 mai 2019;
Ziua Portilor Deschise, 8 mai 2019;
Dezbatere ,Viitorul digital al Europei: impactul
Industiei 4.0”, 16 mai 2019;
Aniversarea a 43 de ani de invatamant tehnic
bacauan, 22-24 mai 2019;
Reuniunea Culturala ,Alecsandriada”, editia a lll-a,
6-9 iunie 2019;
Saptdmanta Regiunilor Inovative din Europa, Expo
WireX, lasi, 29-28 iunie 2019;
Targ educational in Republica Moldova, iulie 2019;
Ziua Europeana de Luptd Tmpotriva Traficului de
Persoane, 18 octombrie 2019;
Conferinta ,Strategii de crestere favorabila

incluziunii sociale la nivel local si regional’, 14-15
noiembrie 2019;
Premiul de Excelenta pentru Proiectul ,Dezvoltarea
unui centru de securitate cibernetica” acordat
Universitatji ,Vasile Alecsandri” din Bacéu in cadrul
Galei Premiilor EduManager.ro, editia a Vll-a, 21
noiembrie 2019;
Actualizarea site-ului facultatii in limba engleza si
franceza;
Actualizarea permanentd a site-ului facultatii si a
paginii oficiale de Facebook a Facultatii.

Actiuni 2020

,Antreprenoriat in Bacau - prezent si viitor”, 23
ianuarie 2020;

Téarg educational online, Focsani, mai 2020;

Térg Educational ,Studiazd in Bacau!”, 2-3 iulie
2020;

Targ educational online in Republica Moldova, iulie
2020;

Curs festiv online, 10 iulie 2020;

Deschiderea anului universitar, 5 octombrie 2020;
Ziua Europeana de Lupta impotriva Traficului de
Persoane, 18 octombrie 2020;



Ziua Portilor Deschise, 23 octombrie 2020;
Victober, 30 octombrie 2020;

Caravana de promovare a ofertei educationale
online cu liceele, iulie-noiembrie 2020;
Implementarea platformei de admitere online
www.admitere.ub.ro;

Actualizarea site-ului facultatii in limba engleza si
franceza;

Actualizarea permanenta a site-ului facultatii si a
paginii oficiale de Facebook a Facultatii.

Actiuni 2021

Ziua Francofoniei, 18 martie 2021;

Erasmus Open Doors Online, 30 martie 2021;

,Un pas spre viitor- Ingineria o cariera de succes”,
martie-aprilie 2021;

Ziua Portilor Deschise, 1 aprilie 2021;
Ziua Anglofoniei Online, 22 aprilie 2021;
Facultatea de Inginerie - 45 de ani de invatamént
tehnic de stat superior;
Curs festiv online, 24 iunie 2021;
Workshop online ,Studiaza la UBc !, iunie 2021;
Térg educational online in Republica Moldova, iulie
2021;
Trainning online ,Studiaza la UBc !", 29 septembrie
2021;
Deschiderea anului universitar, 5 octombrie 2020;
Ziua Europeand de Luptd Tmpotriva Traficului de
Persoane, 18 octombrie 2021;
Workshop-ul ,Opecializarea
Perspective, provocari  si
dezvoltare”, 21 octombrie 2021;
Workshop-ul ,Integrarea in contextul digitalizarii”,
29 octombrie 2021;
Dialog pe tema EU Back to University, 18
noiembrie 2021;
Seminar de informare privind Programul European
Cooperation in science and technology (COST), 22
noiembrie 2021;
Workshop-ul ,intreab& un angajator!”, 19 noiembrie
2021;
Workshop-ul Tematici de cercetare actuale,
interdisciplinare, 25 noiembrie 2021;
Concursul ,Vreau sa fiu student!”, octombrie-
noiembrie 2021;
Caravana de promovare a ofertei educationale
online cu liceele, martie-noiembrie 2021;

Inteligenta.
oportunitdti  de

*
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Actualizarea platformei de admitere online

www.admitere.ub.ro;

Actualizarea site-ului facultatii in limba engleza si
franceza;

Actualizarea permanentd a site-ului facultatii si a
paginii oficiale de Facebook a Facultatii.

Actiuni 2022
Ziua Francofoniei, 23 martie 2022;
Ziua Portilor Deschise, 7 aprilie 2022;
Zilele Anglofoniei, 6-7 aprilie 2022;
Conferinta ,Criza energetica: o provocare sau
o oportunitate pentru spatiul european?”, 12
aprilie 2022;
Workshop-ul ,Padurea si mediul” organizat in
colaborare cu Directia Silvica Bacau, 19 aprilie
2022;
Conferinta ,Roménia si economia circulara —
provocari antreprenoriale si perspective de
implementare in teritoriile rurale”, 29 aprilie
2022;
Workshop-ul ,Descopera UBc!”, 6 mai 2022;
Facultatea de |Inginerie - 46 de ani de
invatamént tehnic superior la Bacau, 25-27
mai 2022;
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau
afiliata la Consortiul ,UP University”;
Seminar privind prevenirea Cyberbulling-ului,
23-27 mai 2022;
Lansarea documentarului ,Trust me!”, 27 mai
2022;
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau
premiata la Salonul de carte tehnico-stiintifica,
artistica si literara, 26-28 mai 2022,
Cursul festiv al absolventilor UBc, 25 iunie;
Workshop-ul ~ ,Educatia  prin  realitatea
augmentata, fata-in-fatd cu angajatorii”’, 11
noiembrie 2022;
Lansarea Clusterului de Educatie pentru
Dezvoltare Durabila Bacau, 8 decembrie 2022;
Actualizarea platformei www.admitere.ub.ro;
Actualizarea site-ului facultatii in limba engleza si
franceza;
Actualizarea permanentd a site-ului facultatii si a
paginii oficiale de Facebook a Facultatii..

e) Promovarea imaginii Universitatii in cadrul proiectelor derulate de catre Alumni

Actiuni 2016
Seara absolventului, 31 iunie 2016;
40 ani de la absolvire, Institutul Pedagogic,
specializarea: Biologie - Agriculturd, promotia
1976, 02 septembrie 2016;
20 ani de la absolvire, Facultatea de Inginerie,
specializarea Utilaj Tehnologic pentru Industria
Alimentara, promotia 1996, 25 noiembrie 2016;
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Actiuni 2017
,Revedere dupa 45 ani de la absolvire”, Facultatea
de Istorie - Geografie, specializarea Istorie -
Geografie, 25 mai 2017;
,Arc peste timp. 20 ani de la absolvire”, Facultatea
de Educatie Fizica si Sport, specializarea Educatie
Fizica si Sport, 21 iulie 2017,



,Revedere dupd 42 de ani de la terminarea
studiilor’, Facultatea de Stinte ale Naturii si
Agricole, specializarea Stiinte ale Naturii i
Agricole, 07 septembrie 2017;

,Promotia 1972-Facultatea de Matematica - Fizica
la ceas aniversar’, specializarea Matematica, 23
septembrie 2017.

Actiuni 2018
,Promotia 1973 - Facultatea de Matematica la ceas
aniversar”, Facultatea de Matematica,
specializarea Matematica, 19 mai 2018;
,Promotia 1968 - Facultatea de Filologie — Din nou
in amfiteatru”,  Facultatea de Filologie,
specializarea Filologie, 29 mai 2018;
Intalniri cu...TALC, editia a XIV-a ,Romania 100 —
Vocile timpului, Trecut — Prezent — Viitor”,
22 noiembrie 2018.

Actiuni 2019

+

+

LArc peste timp. 50 de ani de la absolvire”,
Facultatea de Istorie - Geografie, specializarea
Geografie, 25.05.2019;
,Facultatea de Inginerie la ceas aniversar’,
Facultatea de Inginerie, specializarea Inginerie
Energetica, 15.11.2019.

Actiuni 2020
Workshop-uri cu absolventi in cadrul proiectelor
ROSE din UBc.

Actiuni 2021
Ziua ALUMNI, organizat de Gruparea ALUMNI
,Vasile Alecsandri’, 8 decembrie 2021, eveniment
desfasurat online cu ocazia  Aniversarii
Universitatii, la care au participat 109 absolventi.

> Actiuni 2022
Workshop-ul ,Arena absolventilor”, 18 noiembrie
2022.

4+ LArc peste timp. 40 de ani de la absolvire”,
Facultatea de Matematica — Fizica, specializarea
Matematica, 3 mai 2019;

B. Promovarea rezultatelor institutionale intre anii 2016-2022:
a) prin intermediul Agentiei ,,Oameni si Companii” care a asigurat urmatoarele servicii:

v" Abonament la newsletter-ul electronic informativ www.edumanager.ro;

v 1 material editorial lunar + foto promovat pe Portalul National si Newsletter-ul electronic;

v' E-profile (prezentarea electronica a institutiei), 2 aparitii pe an;

v’ Infografic cu sigla institutiei si link direct catre pagina web a institufiei, afisat pe www.edumanager.ro
(permanent);

v

Lunar au fost realizate si publicate pe site-ul mentionat comunicate de presa privind activitatile didactice si
stiintifice de la Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau.
b) alte actiuni ce au vizat mediatizarea evenimentelor i a realizarilor la nivel institutional:

- participarea la emisiuni televizate care au avut ca subiecte de dezbatere structura Universitaii, oferta

educationala, realizarile din domeniul cercetarii si al dezvoltarii infrastructurii;

- elaborarea comunicatelor de presa si postarea acestora pe pagina web a Universitatii;

- elaborarea lunara a buletinelor informative si postarea acestora pe pagina web a Universitatji;

- actualizarea filmului de prezentare a Universitatii pentru oferta educationala;

- actualizarea permanenta a site-ului si paginii de Facebook a Universitatii si facultatilor;

- elaborarea brosurii Universitatii in limba engleza;

- realizarea materialelor promotionale personalizate: tricouri, sepci, pixuri, carnetele, pixuri, stick-uri, mape,
brelocuri, genti etc.

C. Radioul si televiziunea

Fundatia UNSR a initiat proiectul Radio UNSR, avand ca obiectiv general constituirea unei platforme
de comunicare dedicata atat studentilor, cat si profesorilor. Radio UNSR Bacau a fost infiintat in anul 2013 si
emite national de la Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacdu. Echipa redactionala de baza este formata din
6 studenti din cadrul Facultdtii de Litere. Grila de programe a Radio UNSR Bacau se realizeaza lunar, in
concordanta cu cerintele studentilor si nevoile acestora. Aceasta contine buletine de stiri si productii proprii
concepute de studenti pentru studenti, axandu-se in principal pe probleme studentesti locale si nationale.
Radio UNSR Bacau emite nonstop, avand zilnic 3 ore de emisiuni live, combinate cu muzica de calitate. Postul
de radio se constituie intr-un mediu propice desfasurarii activitatii de practica de specialitate, in principal,
pentru studentii Facultatii de Litere si este dotat cu echipamente moderne de emisie receptie.

Postul de televiziune Academic TV functioneazd ca laborabor multi-media pentru studentii
Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau care doresc sa acumuleze experienta in activitati de tip multi-media.
Postul de televiziune Academic TV se adreseza atat studentilor cat si cadrelor didactice ale Universitatii. Acest
studio emite intern in campusurile Universitatii $i va produce si difuza emisiuni (dezbateri, stiri), spoturi gi

87


http://www.edumanager.ro/
http://www.edumanager.ro/

reclame, precum si materiale promotionale. Proiectul s-a realizat cu sprijinul Trustului de Presa ,Degsteptarea”
care a donat aparatura, Universitatea facand o serie de investiti pentru amenajarea studioului. Echipa
redactionala este formata din 3 studenti de la Facultatea de Litere. Postul de televiziune se constituie intr-un
mediu propice desfasurarii activitatii de practica de specialitate in principal pentru studentii Facultatii de Litere,
dar si pentru studentji de |a alte facultati care doresc sa acumuleze experienta in domeniu.

Concluzii:

1. In perioada 2016-2022, Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau a devenit din ce in ce mai
vizibila pe plan local, regional si national ca urmare a actiunilor desfasurate pe cele trei directii,
respectiv:

- promovarea ofertei educationale;
- promovarea rezultatelor institutionale;
- mediatizarea evenimentelor la nivel institutional.

2. Numarul de actiuni privind promovarea imaginii Universitatii a cunoscut o dinamica permanenta.

Mediatizarea evenimentelor din Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau s-a realizat anual prin

aproximativ 50 de comunicate de presd. in anul 2022, s-au transmis 78 de comunicate de presa;
Numarul de aparitii in mass media locala/nationala a crescut de la 290 in 2016 la 550 in 2022,
4. Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau a obtinut 4 Premii de Excelenta:
= Premiul de Excelenta pentru Proiectul BLISS acordat Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau in cadrul Galei Premiilor EduManager.ro, editia a IV-a, 24 noiembrie 2016;

= Premiul de Excelenta pentru Proiectul IN2RURAL acordat Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau in cadrul Galei Premiilor EduManager.ro, editia a V-a, 22 noiembrie 2017.

= Premiul de Excelenta pentru Proiectul CECIM acordat Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau in cadrul Galei Premiilor EduManager.ro, editia a VI-a, 21 noiembrie 2018;

= Premiul de Excelenta pentru Proiectul ,,Dezvoltarea unui centru de securitate cibernetica”
acordat Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau in cadrul Galei Premiilor EduManager.ro,
editia a Vll-a, 21 noiembrie 2019.

Rl

13. ACTIVITATEA COMISIEI DE ETICA, DEONTOLOGIE $I REZOLVAREA
LITIGIILOR PROFESIONALE

in anul 2022, in anul 2022, Comisia de Etica si Deontologie Profesionald Universitard a revizuit o serie de
documente specifice menite s& raspunda nevoii de imbunatatire continud a activitati academice din
Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Comisia de Etica si Deontologie Profesionala Universitara s-a constituit, pentru mandatul 2020 -2024, in urma
deciziei Rectorului Universitatji ,Vasile Alecsandri* din Bacau, nr. 210 din data de 19.06.2020.

Pe parcursul anului 2022 (in perioada 01.01.2022 - 31.12.2022), Comisia de Etica si Deontologie Profesionala
Universitara nu a avut de analizat nicio sesizare.

Membrii CEDPU, in perioada 27.06.2022 - 01.07.2022, au participat online la cursul de etica si integritate
academica organizat de Asociatia Proeuro — Cons, in urma caruia participantii au obtinut certificate de
absolvire si competente generale - conform anexei la certificatul de absolvire.

In pericada 01.01.2022 - 31.12.2022, au fost adresate catre CEDPU un numér de unsprezece solicitari
privind emiterea avizelor de etica pentru publicarea articolelor stiintifice. Comisia de Etica si Deontologie
Profesionald Universitara a avizat etic solicitérile privind cercetarea stiintificd, dupa cum urmeaza:

< Avizul cu nr. 2 si 3/27.01.2022 pentru solicitarea cu nr. 851/25.01.2022 si nr. 1/25.01.2022;
Avizul cu nr. 5 si 6/03.02.2022 pentru solicitarea cu nr. 1218/01.02.2022 si nr. 4/01.02.2022;
Avizul cu nr. 8 si 9/23.02.2022 pentru solicitarea cu nr. 2440/22.02.2022 si nr. 7/22.02.2022,
Avizul cu nr. 13 si 14/07.04.2022 pentru solicitarea cu nr. 5315/05.04.2022 si nr.12/05.04.2022;
Avizul cu nr. 16 si 17/30.06.2022 pentru solicitarea cu nr. 10940/28.06.2022 si nr.15/28.06.2022;
Avizul cu nr. 19 si 20/15.07.2022 pentru solicitarea cu nr. 12322/15.07.2022 si nr.18/15/07.2022;
Avizul cu nr. 22 si 23/110.08.2022 pentru solicitarea cu nr. 14980/09.08.2022 si nr.20/09.08.2022;
Avizul cu nr. 26 si 27/03.10.2022 pentru solicitarea cu nr. 19264/30.09.2022 si nr.24/30.09.2022;
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> Avizul cu nr. 28 si 29/03.10.2022 pentru solicitarea cu nr. 19267/30.09.2022 si nr.25/30.09.2022;
> Avizul cu nr. 31 si 32/17.10.2022 pentru solicitarea cu nr. 21124/12.10.2022 si nr.30/12.10.2022;
> Avizul cu nr. 33 si 34/04.11.2022 pentru solicitarea cu nr. 22685/03.11.2022 si nr.33/03.11.2022;

D3

B

Concluzii:

*

Comisia de Etica si Deontologie Profesionala Universitara a asigurat, in perioada 01.01.2022 -
31.12.2022, solutionarea eficientd si in termenele legale a tuturor sesizdrilor primite privind
eventualele abateri de la Codul de Etica si Deontologie Profesionala Universitara;

Comisia a avut in vedere ca, in raport cu experienfa practica capatata, sa asigure o rezolvare
operativa si eficienta, cu scopul de a preveni eventualele actiuni care ar putea avea efecte negative
asupra imaginii Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau;

Comparativ cu anul 2021, in anul 2022 nu a fost inregistrata nicio sesizare;

Anual, se realizeaza instruiri tematice privind etica si deontologia profesionala la nivelul
facultatilor/departamentelor/serviciilor;

Codul de Etica si Deontologie Profesionala Universitara si Regulamentul de Organizare si
Functionare al Comisiei de Etica si Deontologie Profesionald Universitara sunt postate pe site-ul
Universitatii, pentru a putea fi luate la cunostinta, att de catre toti membrii comunitatii academice
din cadrul Universitatii, respectiv cadrele didactice, personalul nedidactic, personalul de cercetare,
studentii si cursantii, precum si de alte persoane interesate in acest domeniu.

* % %

Decan,

Con. univ. dr. ing. Mirela PANAINTE - LEHADUS
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